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Resumo

Este relatério reporta-se a atividade profissional que desenvolvemos nos
altimos anos, na Escola Salesiana de Artes e Oficios, Escola EB1/Jl Espinho n°2,
Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira e na Escola Basica e Secundaria Dr. Luis
Maurilio da Silva Dantas. E um relatério essencialmente reflexivo da nossa pratica
profissional com vista a obtencéo do grau de Mestre em Ensino de Educacéo Fisica

nos Ensinos Basico e Secundario.

Na elaboracédo do relatério optamos por dividir o trabalho em duas partes. A
primeira parte se reportard a caraterizacdo dos contextos das escolas e uma segunda
parte onde promovemos a caracterizacdo e analise da atividade profissional
desenvolvida nas diversas dimensdes. O relatorio carateriza-se por uma componente
essencialmente de reflexdo critica e projetiva, com o objetivo de compreender as
implicagbes das atividades desenvolvidas ao longo da nossa atividade profissional
enquanto docente. Através desta reflexdo podemos constatar a forte identificacao
como profissional de educacao fisica demonstrou ainda que a disciplina de educacao
fisica € um meio excelente para o desenvolvimento de novas aprendizagens, segundo
as quais as criancgas e jovens se tornam mais confiantes e melhoram a sua autoestima,
bem como |hes traz beneficios em termos de saude e bem-estar quer no presente
quer no futuro enquanto adultos. No final, pretende-se que este documento sirva de
referéncia para uma melhoria da nossa pratica profissional, evidenciando os aspetos
positivos e 0s negativos para que possamos encontrar as solu¢cdes mais adequadas,

gue irdo de encontro a uma docéncia de exceléncia.

Palavras — Chave: Educacdo Fisica, Docente, Reflexdo Critica, Atividade

Profissional.



Abstract:

This report refers to my professional activity developed in the last few years at
the School Salesiana de Artes e Oficios, Escola EB1/JI Espinho n.° 2, School S/3
Arquitecto Oliveira Ferreira and in the Secondary School Dr. Luis Maurilio da Silva
Dantas. It is an essentially reflective report of my professional practice in order to obtain

a Master's degree in Physical Education Teaching in Basic and Secondary Education.

When writing the report, we have chosen to split my work into two parts. The
first part will refer to the characterization of the contexts of the schools and, in the
second part, we will promote the characterization and analysis of the professional
activity developed in the various dimensions. The report is characterized by an
essentially critical and projective reflection component, aiming to understand the
implications of the activities developed during my professional activity as a teacher. |
think it was very positive to do this work to the extent that, through the reflection of my
experience, | came to see my strong connection and identification as a physical
education professional. In addition, it has demonstrated that physical education is an
excellent way to develop new learning, through which children and young people
become more confident and improve their self-esteem. It also brings them benefits in
terms of health and well-being, both now and in the future, as adults. Finally, it is
intended that this document serves as a reference for an improvement in my
professional practice, highlighting the positive and negative aspects, so that we can

find the most appropriate solutions, which will meet teaching excellence.

Keywords: Physical Education, Teacher, Critical Reflection, Schools,
Professional Activity, Assessment, Self-Esteem, Health and Wellness, Teacher of

Excellence.



Résume

Ce rapport fait référence a l'activité professionnelle se sont développées au
cours des derniéres années, Ecole Salesiana de Artes e Oficios, EB1/JI Espinho n.°
2, Ecole secondaire Arquiteto Oliveira Ferreira et Escola Ecole Secondaire Dr Luis
Maurilio da Silva Dantas. C'est un rapport essentiellement réflexif de notre pratique
professionnelle afin d'obtenir une maitrise en enseignement de I'éducation physique

dans I'éducation de base et secondaire.

En rédigeant le rapport, nous avons choisi de diviser le travail en deux parties.
La premiere partie présentera la caractérisation des contextes des écoles et une
seconde partie ou nous promouvons la caractérisation et l'analyse de l'activité
professionnelle développée en plusieurs dimensions. Le rapport se caractérise par une
composante essentielle de la réflexion critique et projective, afin de comprendre les
implications des activités développées au cours de notre activité professionnelle en
tant qu'enseignant. A travers cette réflexion, nous pouvons voir l'identification forte
comme ['éducation physique professionnelle a également montré que cours
d'éducation physique est un excellent moyen pour le développement de nouveaux
apprentissages, selon laquelle les enfants et les jeunes deviennent plus confiants et
d'améliorer leur estime de soi et car cela leur apporte des avantages en termes de
santé et de bien-étre a la fois dans le présent et dans le futur en tant qu'adultes. En fin
de compte, il est prévu que ce document servira de référence pour I'amélioration de
notre pratique professionnelle, en soulignant les aspects positifs et négatifs afin que
nous puissions trouver des solutions les plus appropriées qui contre une excellence

dans I'enseignement.

Mots-clés: Education physique, Enseignant, Reéflexion critique, Activité

professionnelle.
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Resumen

Este informe se refiere a la actividad profesional que desarrollamos en los
altimos afos, en la Escuela Salesiana de Artes e Oficios, EB1/JlI Espinho n.° 2,
Escuela Secundaria Arquiteto Oliveira Ferreira et Escuela Basica y Secundaria Dr Luis
Maurilio da Silva Dantas. Es un informe esencialmente reflexivo de nuestra practica
profesional para la obtencién del grado de Maestria en Ensefianza de Educacion

Fisica en las Ensefianzas Basicas y Secundarias.

En la elaboracion del informe optamos por dividir el trabajo en dos partes. La
primera parte se reportara a la caraterizacion de los contextos de las escuelas y una
segunda parte donde promovemos la caracterizacion y analisis de la actividad
profesional desarrollada en las diversas dimensiones. El informe se caracteriza por un
componente esencialmente de reflexiébn critica y proyectiva, con el objetivo de
comprender las implicaciones de las actividades desarrolladas a lo largo de nuestra
actividad profesional como docente. A través de esta reflexion podemos constatar la
fuerte identificacion como profesional de educacion fisica demostré que la disciplina
de educacion fisica es un medio excelente para el desarrollo de nuevos aprendizajes,
segun las cuales los nifios y jévenes se vuelven mas confiados y mejoran su
autoestima, como les trae beneficios en términos de salud y bienestar tanto en el
presente como en el futuro como adultos. Al final, se pretende que este documento
sirva de referencia para una mejora de nuestra practica profesional, evidenciando los
aspectos positivos y negativos para que podamos encontrar las soluciones mas

adecuadas, que van en contra de una docencia de excelencia.

Palabras clave: Educacion Fisica, Docente, Reflexion Critica, Actividad

Profesional.

Vii



INDICE

1. T a1 0o LU o3> Lo R 1
2. CoNteXtUAlIZAGAD .....cevveeiiiiee e e 4
2.1 Carateristicas e ldentidade das ESCOIas.............cccceeeeeeeeiiiiiiiiiiiiieennn. 4
2.2 Orgaos de Gestdo e Administracdo Educativa..............cccveveeenn.e. 12
2.3 RECUISOS ..ttt e et e e e e e e e e eeaans 16
2.4  Grupo de EdUCACaO0 FiSICa .........ccuvuviiiiiieeeiieceeicce e 20
3. Andlise Reflexiva da Atividade Profissional........cccccccvvvviiiiiiiiinnnnn.n. 31
3.1 Dimens&o Profissional, Social € EtiCa ..........ccccevevveeeeereeeieeieieeeeennen, 32
3.2 Desenvolvimento do ensino e aprendizagem dos alunos.................. 33
3.2.1 Preparacdo e Organizacdo das Atividades Letivas ..................... 37
3.2.2 Realizagéo das Atividades Letivas ................ueevvmeimiiiiiiiiiiiiiiiinnnns 44
3.2.3 Processo de Avaliacao das Aprendizagens dos Alunos.............. 54
3.2.4 Relacao Pedagdgica com 0S AlUNOS ..........euvvvvvrmmnmnrrnennnninnnnnnnnnns 59

3.3 Relacdo com a Escola e com a Comunidade Escolar ....................... 64
3.3.1 DeSpOort0 ESCOIAr ..........uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 67
3.3.2 Outras ativVidades............uuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeiieee e 70

3.4 Dimenséao Desenvolvimento e Formagéao Profissional...................... 72
4. RefleX80 FiNal.........coooviiiiiiiiii 75
5. Referéncias BibliografiCas ......ccccooiiiiiiiiiiiii e 82

viii



Lista de Anexos

Anexo A — Relatério de Autoavaliacdo Rui Sousa 2014-2015
Anexo B — Rotacdo dos Espacos

Anexo C — Ficha de Inscricdo Desporto Escolar

Anexo D — Ficha de Inscrigao Gira-volei

Anexo E — Critérios de Avaliacdo de Educacéao Fisica
Anexo F — Registo Biografico — Rui Sousa

Anexo G — Plano de Aula de Voleibol

Anexo H — Ficha de Avaliacédo Diagnostica Voleibol

Anexo | — Teste Voleibol e Basquetebol

Anexo J — Unidade Didéatica de Andebol

Anexo K — Ficha Biogréafica do Aluno

Anexo L — Autorizacao Centro de Ciéncia Viva do Porto Moniz

Anexo M - Ficha Biogréfica do Aluno e Agregado Familiar

Anexo N — Boletim de Inscricdo Concentragdes do Desporto Escolar

Anexo O — Curriculum Desportivo
Anexo P — Certificado de Formacao de Jovens
Anexo Q - Certificado de Formacao em Voleibol.

Anexo R- Certificado de Formacédo em Canoagem

87

91

93

94

95

96

100

103

104

108

109

110

111

113

114

115

116

117



Lista de Siglas e de Abreviaturas

AD
AEMGA
AF

Al

CEF
EE

EF
ESAO
ESAOF
EBSLMSD
INE
MED
NEE
PAI
PAA
PCA
PE
PEE
PE-A
PNEF
RAM
SRE
UE

Avaliacdo Diagndstica

Agrupamento de Escolas Manuel Gomes de Almeida
Avaliacdo Formativa

Avaliacéo Inicial

Curso de Educacgéo e Formagao
Encarregados de Educacao

Educacao Fisica

Escola Salesiana de Artes e Oficios

Escola Secundaria Arquiteto Oliveira Ferreira
Escola Basica e Secundéria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas
Instituto Nacional de Estatistica

Modelo de Educacao Desportiva
Necessidades Educativas Especiais

Plano de Avaliagéo Inicial

Plano Anual de Atividades

Programa Curricular Alternativo

Projeto Educativo

Projeto Educativo de Escola

Processo Ensino-Aprendizagem

Programa Nacional de Educacéo Fisica
Regido Autbnoma da Madeira

Secretaria Regional de Educacéo

Unidade de Ensino



1. Introducéo

O presente documento constitui o relatério detalhado da nossa atividade
profissional, desenvolvido no ambito do Mestrado em Ensino de Educacéo Fisica nos

Ensinos Béasicos e Secundario, pela Universidade da Madeira.

O relatério foi desenvolvido com o objetivo geral de uma descricao e reflexdo
contextualizada e fundamentada da nossa atividade profissional, com carater
retrospetivo e prospetivo, sob uma visdo integrada da nossa experiencia profissional
e pessoal com o intuito de corrigir eventuais aspetos menos positivos resultantes da
falta de experiencia em situacdes vivenciadas na atividade profissional de docéncia,
como também melhorar outros aspetos que possam contribuir para uma educacao

mais eficaz na disciplina de Educacao Fisica cada vez mais moderna e atual.

Hoje em dia para se ser professor de Educacao Fisica sera necessario ser um
profissional que domine um complexo reportério de funcbes, saberes, saberes-fazer
e valores que exigem uma formacado cientifica, profissional e formacdo para a

cidadania desde o inicio até ao final da sua vida profissional.

Para Onofre (1996), o professor de Educacdo Fisica tem de possuir um
conhecimento cientifico e pedagogico aprofundado e possui uma grande capacidade
reflexiva da sua atividade diaria, de modo a crescer as suas capacidades e assim

melhorar a eficacia do seu trabalho.

Concordamos na integra com estes principios e, uma vez que a nossa filosofia
de vida, no desporto e no ensino, desde muito jovem em gque nos questionavamos dos
acontecimentos da vida através da interrogacao “mas porqué?”, essa questao sempre
ajudou a ultrapassar as dificuldades para conseguir chegar cada vez mais alto, esta
questao claramente reflexiva estimulou em nds essa mesma capacidade de reflexao

ao longo da vida, esvaziando assim algumas crencgas, supersticdoes ou medos.

Normalmente no final do dia, como professor exigente que somos, realizamos
um balango critico sobre como correu a nossa atividade profissional. Foi uma
transmissao de valores que nos foi passado de familia, e que o desporto federado

enquanto atleta de alta competicdo fez aprimorar, fazendo assim parte da nossa



identidade e que muito contribuiu para a melhoria do nosso projeto pessoal e
profissional ao longo da nossa vida.

O professor como agente de transmissdo do conhecimento, o verdadeiro
responsavel pela busca do conhecimento e impulsionador de uma prética desportiva
pela descoberta da préatica de experiencias fisicas, ao longo dos anos de experiencia
profissional, tentamos manter-nos atualizados, muitas das vezes por simples
curiosidade incutida nos tempos académicos e no sentido de evoluir e promover
primordialmente o desenvolvimento da autonomia dos alunos, proporcionar-lhes
aprendizagens modernas e atualizadas. Assim, durante anos de atividade profissional
efetuamos multiplas formacdes para nos manter atualizados, seguindo esta linha de
pensamento, surgiu a iniciativa de realizar este importante mestrado, de forma a
aprofundar ainda mais 0s nossos conhecimentos na &area do Ensino da Educagéo

Fisica.

Este relatério decidimos dividi-lo em duas partes, a primeira parte refere-se a
caraterizacdo dos contextos das escolas onde lecionamos e na segunda parte onde
promovemos a caraterizacdo e analise da nossa atividade profissional desenvolvida

nas diferentes escolas que prestamos servico.

Na caraterizagdo dos contextos abordamos ndo s6 as particularidades das
escolas mas também os 6érgdos de gestdo, principalmente o conselho executivo, 0s
Seus recursos e nao menos importante o grupo de Educacéo Fisica, uma vez que
sentimos necessidade de abordar e conhecer as suas singularidades, dado que as
decisbes que fomos tomando em determinadas atividades tivemos em consideracao
0 contexto sociocultural onde as escolas estéo localizadas, uma vez que cada escola

tem uma comunidade educativa com carateristicas distintas de escola para escola.

A elaboracéo deste relatorio, iniciar-se-a pela contextualizacdo aonde iremos
caraterizar as diferentes Escolas, os Orgédos de Gestdo e Administracdo Escolar, 0s
Recursos existentes em cada escola e ainda o Grupo de Educacéo Fisica, para uma
caraterizacdo e analise da atividade profissional desenvolvida ao longo da nossa
carreira profissional. Este ponto sera analisado de acordo com as dimensdes e
respetivos dominios do relatério de autoavaliacdo do processo de avaliagdo de

professores (Anexo A).



O professor como modelo dos seus alunos, todo 0 seu comportamento esta
sujeito a reproducao seja pelos bons ou maus exemplos, dai que a Dimenséo Vertente
Profissional Social e Etica estd constantemente presente em todas as outras
dimensdes uma vez que a conduta de um profissional e os valores morais e éticos
inerentes a sua carreira profissional séo parte integrante a todos os seus campos de

acao e condutas adotadas dentro de uma escola.

De seguida abordaremos a Dimensdo Desenvolvimento do Ensino e da
Aprendizagem, pois trata-se do dominio mais importante quando se fala em melhoria
dos resultados obtidos nas aprendizagens exigidas a nivel do ministério da educacao.
Neste dominio fica bem evidenciado a importancia do processo ensino-aprendizagem
(PE-A) e € nele que serdo abordados os seguintes Dominios de atuacao: a preparacao
e organizagao das atividades letivas, realizagdo das atividades letivas, relacao
pedagdgica com os alunos e o processo de avaliacdo das aprendizagens dos alunos.

Relativamente a Relacdo com a Escola e com a Comunidade Educativa
entendemos incluir aqui a Dimensao Desporto Escolar e Atividades Internas, uma vez
que as atividades do desporto escolar apresenta mais carateristicas das atividades
informais do que propriamente de uma aula formal, bem como a, refletiremos sobre o

nosso contributo para a realizacédo dos objetivos de cada um destes dominios.

Finalmente, na Dimensdo Desenvolvimento e Formacgéao Profissional ao longo
da vida, faremos uma analise e balanco das formacdes realizadas e a sua importancia
na nossa formacao continua e desenvolvimento profissional e qual o seu contributo
para uma melhoria do nosso desempenho enquanto docentes de educacdao fisica

numa escola cada vez exigente e abrangente.



2. Contextualizacao

Para se entender todo o universo da escola é necessario analisar todas as
dimensdes e fatores que o influenciam. S6 assim permitira ao professor compreender
0 universo que o rodeia, levando-o a tomar as decisdes mais assertivas de acordo
com os seus valores e pedagogias. Desta forma o professor podera atuar nos seus 3
niveis de competéncia: - nivel Macro: nas tarefas de interacdo com o contexto
sociocultural, Nivel Meso: nas tarefas a nivel do contexto da Escola como organismo
institucional e Nivel Micro: nas tarefas na area do ensino propriamente dito (Unesco,
1980).

Ao longo dos anos lecionamos nas seguintes escolas: a) Escola Salesiana de
Artes e Oficios — Funchal, Madeira — 2003/10; b) Escola EB1/J1 Espinho n°2 — Espinho,
Aveiro — 2010/2011; c) Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira — Arcozelo, Vila Nova
de Gaia — 2010/2011; e, d) Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva

Dantas — Camara de Lobos, Madeira — 2014/2015.

2.1 Carateristicas e Identidade das Escolas

Neste capitulo usamos os dados dos projetos educativos das quatro escolas
gue estavam em vigor durante a nossa atividade profissional de docente. Com o intuito
de reforcar os dados da escola, recolhemos informacgdes pertinentes através do site

oficial das mesmas.

O universo da escola é caraterizado por um conjunto de pessoas, com diversas
funcdes em que o seu objetivo comum é a educacao. A sua interacdo depende da

funcéo de cada agente, no mesmo lema comum que é a educacao.

A base desta concecdo de escola € caraterizada por uma forte relacdo
professor-aluno propria do ato educativo, centrada na nocdo de autoridade do
professor fundada no seu conhecimento, na sua experiencia profissional e de vida.

Assim, o coracao da escola é a aula, em torno do qual, numa relacéo de respeito e

4



instrucao, se desenrola todo o processo de aprendizagem. Ao ponderar a aula como
detentora de um significado nuclear, muito especifica e muito forte, no complexo de
relacbes em que a escola se constitui. Assim, a qualidade da relacdo professor-aluno
que for constituida na aula pela competéncia do professor e pelo empenho do aluno,

sera determinante para o seu sucesso.

No inicio de cada ano letivo, na qualidade de docentes, centrdvamos a nossa
atencao no projeto educativo de cada escola de forma a preparar as atividades letivas
e nao letivas. Esse conhecimento revelou-se fundamental para um melhor
planeamento e integracdo da informacdo em andlise nos conselhos de turma,
reunides de grupo e de departamento. Toda esta informacdo serd de extrema
importancia nos planeamentos das aulas nas diversas turmas que nos serao

atribuidas.

O Projeto Educativo (PE) é um documento estruturante da orientacéo educativa
do agrupamento de escolas ou da escola ndo agrupada, elaborado e aprovado pelos
seus 6rgaos de administracdo e gestdo. No qual constam a misséo, os valores, as
metas e objetivos segundo os quais a escola se propdem a cumprir a sua funcéo
educativa. O projeto educativo visa focar todos 0s seus intervenientes na sua missao
e objetivos delineados em cada ciclo escolar, potenciando assim a coesao e espirito
de equipa na concretizacado desses objetivos e para tal, mobilizando todos os seus

recursos para o sucesso do mesmo (Canario,1992)

O PE nunca sera visto como um documento acabado mas sim em constante
construcéo e transformacao, que permita responder as necessidades e identidade da
escola. Deve ser constantemente avaliado por toda a comunidade educativa e deve
satisfazer as necessidades de uma comunidade educativa dindmica e em constante
evolucdo. Devera transmitir a sua missao e a sua visdo tendo em vista a melhoria da

qualidade de ensino traduzida no sucesso educativo.

De seguida apresentaremos uma caraterizacdo das escolas tendo por base a

consulta do Projeto Educativo de cada escola.



Escola Salesiana de Artes e Oficios

Na escola Salesiana de Artes e Oficios (ESAO), lecionamos sete anos letivos,
em continuidade pedagdgica, durante o periodo de 2003 a 2010, os seguintes anos
de escolaridade: 5°, 6°, 73, 8° e 9° Anos.

Segundo Base de dados Portugal Contemporaneo (2011), a escola localizava-
se na freguesia de Santa Maria Maior, enquadrando-se na cidade do Funchal,
contexto urbano central, visto ser a capital da Regido Autbnoma da Madeira. O
Funchal € uma cidade portuguesa na ilha da Madeira, capital da Regido Autonoma da
Madeira e a mais populosa fora do territério continental portugués. A cidade coincide
com o seu concelho, e tem 76,15 km? de area e 111 892 habitantes (2011),

subdividindo-se em 10 freguesias.

Salesianos em Portugal, em Outubro de 1877, o Padre Daniel Rademaker
transmitiu a Dom Bosco, seu amigo, que, em sua opinido, seria uma béncao para
Portugal se também aqui fosse lancada a obra dos oratoérios. Mas é a partir da década
gue teve inicio em 1880, que Dom Bosco sofre diversas e persistentes insisténcias

para que lancasse em Portugal instituicdes a favor dos jovens abandonados.

O Colégio Salesiano € a continuacdo da Escola de Artes e Oficios, fundada
pela Associacao Protetora dos Interesses Morais e Econdmicos da Mocidade, de que
fez parte, como Presidente da Diregéo, o Dr. Abel de Sousa Alves. A iniciativa foi do
jornalista redator do Jornal da Madeira, Abel Marques Caldeira, que tragou um plano
que agradou ao saudoso e benemérito Padre Laurindo Leal Pestana. O Padre
Laurindo é, sem duvida, uma referéncia educativa no Funchal. Residindo em bairros
pobres, cedo se apercebeu das muitas dificuldades das familias que ia conhecendo e
visitando. Afligia-se ao ver bandos de rapazes e raparigas desamparados, quer por
orfandade, quer por falta de atenc&o familiar. No desejo incontido de ajudar todos
estes jovens, envidou 0s maiores esforgos para os acolher. Para isso, teve a coragem
de fundar duas instituicdes. Uma, o Patronato de Nossa Senhora das Dores para as

raparigas. Outra, a Escola Salesiana de Artes e Oficios, para os rapazes. Com a



chegada dos Salesianos, o0 sonho do Padre Laurindo projeta-se noutros sonhadores:
S. Jodo Bosco e os seus continuadores.

A partir do ano letivo 2012/2013 a Escola Salesiana de Artes e Oficios passou
a ser designada por Colégio Salesianos Funchal. Sendo orientado pelos Salesianos,
fundados por S. Jodo Bosco, o grande educador do século XIX, para se dedicarem a
educacado da juventude, a comunidade educativo-pastoral do colégio propde-se ser
casa que acolhe, paréquia que evangeliza, colégio que forma para a vida e lugar de
encontro de amigos que sabem viver em alegria. Como colégio catolico, inspira-se
nos valores do evangelho de Jesus Cristo e exerce a sua ac¢ao dentro da missao da

Igreja, como proposta crista, salesiana, educativa e escolar.

Escola EB1/J1 Espinho n°2

Na escola EB1/JI Espinho n°2, lecionamos apenas quatro meses, com contrato
celebrado com a Camara Municipal de Espinho, durante o ano letivo de 2010/2011,
lecionando as turmas do 1°, 2° e 3° Anos, escola que integra o Agrupamento de
Escolas Manuel Gomes de Almeida (AEMGA).

Segundo a Base de dados Portugal Contemporaneo (2011), A escola localiza-
se na freguesia de Espinho, enquadrando-se na cidade de Espinho, contexto urbano
central, visto ser a freguesia central que d4 nome ao concelho. Espinho € uma cidade
portuguesa pertencente ao Distrito de Aveiro, & Regido Norte e & Area Metropolitana
do Porto, com 9 832 habitantes no seu perimetro urbano (2011). E sede de um
pequeno municipio urbano, com 21,06 km2 de area e 31 786 habitantes (2011),
subdividido em 4 freguesias, Anta e Guetim, Espinho, Paramos e Silvalde. Ha cerca
de 200 anos a zona de Espinho comecou a ser utilizada para a pesca, ainda de forma
sazonal. Esses primeiros ocupantes ndo construiram habitacdes, permanecendo na
costa apenas durante a companha, para regressar a terra de origem no inverno,
guando a violéncia do mar impossibilitava a pesca em seguranca. A fixacdo da
populacado comecou a fazer-se por volta do ano de 1776 (o concelho foi criado apenas

em 1899, por desmembramento de Santa Maria da Feira), quando surgiram as
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primeiras habitacées (os palheiros), feitas em madeira com os telhados revestidos
com terra. A transicdo da madeira para a pedra ocorreu lenta e gradualmente e passou
por uma fase intermédia, em que os palheiros, ainda de madeira, ostentavam uma
fachada principal em pedra e cal. Mais tarde, muitas destas habitacdes seriam
adquiridas e transformadas, por familias de posses, dando origem a col6nia balnear
de Espinho. Em menos de meio século, Espinho iria tornar-se numa das zonas de

eleicdo do Norte de Portugal.

O AEMGA nasce de um processo de reorganizacdo da rede escolar ocorrido
sobretudo no decorrer do ano letivo de 2011/2012, resultando da fusdo da Escola
Secundaria Doutor Manuel Gomes de Almeida, do Agrupamento de Escolas
Domingos Capela, em Silvalde, e da Escola n.° 2 de Espinho (que anteriormente
integrava o Agrupamento de Escolas Sa Couto). O AEMGA foi, neste contexto,
constituido formalmente por despacho do Secretario de Estado do Ensino e da
Administracdo Escolar a 28 de junho de 2012, tendo a tomada de posse da sua

Comisséo Administrativa Provisdria ocorrido no dia 4 de julho de 2012.

A Escola EB1/JI Espinho n°2, apresenta um Projeto Educativo (em
sincronizagcdo, por sua vez, com o0 Projeto Educativo Municipal de Espinho —
presentemente em fase de elaboracédo) devera naturalmente refletir a Qualidade de
Ensino que todos preconizamos e pretendemos para a Escola Publica, em geral, e
para 0 nosso Agrupamento, em particular, premissa assente designadamente na
consecucao de resultados de exceléncia, ha assun¢édo de posturas/condutas civicas
exemplares (sedimentadas na confianca, exigéncia, trabalho, rigor, transparéncia,
respeito, igualdade, inclusdo, solidariedade, participacdo democratica,

responsabilidade) e ainda na continuada interacdo com a comunidade envolvente.

Escola Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira

Na Escola Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira (ESAOF), lecionamos
apenas trés meses, com contrato celebrado com o Ministério da Educacgéo, durante o

ano letivo de 2010/2011, lecionando os seguintes anos de escolaridade: 9° e 12° Anos.

8



Segundo a Base de dados Portugal Contemporaneo (2011), Arcozelo é uma
freguesia portuguesa do concelho de Vila Nova de Gaia, com 8,495 km2 de é&rea
(2013), 14 352 habitantes (2011) e densidade populacional de 1 689,5 hab/kmz2. Foi
elevada a vila em 18 de Fevereiro de 1987. Com a famosa "cidade" Aguda a zona dos

Pescadores e onde la pararam e morreram muitos deles com muito orgulho.

A Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira situa-se na freguesia de Arcozelo, Vila
Nova de Gaia, e 0 seu territorio educativo estende-se pelas freguesias de Arcozelo,
Gulpilhares, S. Félix da Marinha e Serzedo, zona onde o rural, a escassa industria e
alguns servicos se cruzam. No entanto, a orla maritima potencia o desenvolvimento
de uma zona balnear, ja detentora de boas infraestruturas e produtos inovadores, que
atraem o turista ao longo do ano, sobretudo na época estival em que a procura turistica

cresce de forma exponencial, permitindo o aumento da oferta de emprego sazonal.

A populacao residente nas freguesias referidas caracteriza-se por alguma
heterogeneidade, predominando os estratos sociais medio e baixo, decorrendo assim
que a maioria dos alunos provém de agregados familiares ndo muito favorecidos, tanto
socioeconémica como culturalmente. Segundo dados recolhidos na escola, cerca de
85% dos encarregados de educacado (EE) possuem o 1° ciclo de escolaridade, o que
se reflete na fraca valorizacdo dada a escola e no insuficiente acompanhamento

escolar dos seus educandos.

A missdo da escola passa pela orientacdo dos jovens para um percurso de
aprender a ser, aprender a fazer, aprender a estar e aprender a aprender de uma
forma motivada, rigorosa e disciplinada. A nossa Missao consiste em estar atentos,
estar por perto, acolher e abracar a diferenca. Assim, o processo educativo alicerca-
se em principios e valores de cidadania democrética, de humanismo, de lideranca
partilhada, de primazia pedagdgica, com vista a autonomia, ao pensamento critico, a
responsabilidade, a disciplina e a promoc¢édo de uma cultura de inclusdo. Mas esta
Missdo sO pode ser sentida e ter sentido, se for levada a cabo por todos nés: jovens,
agentes educativos, familias, parceiros sociais, autarquia, toda a Comunidade
Educativa! S6 este trabalho de equipa nos levara a sentir “Mais Cidadania, Mais

Competéncia”.



Escola Basica e Secundaria Dr.° Luis Maurilio da Silva Dantas

Na Basica e Secundaria Dr.° Luis Maurilio da Silva Dantas (EBSLMSD),
lecionamos oito meses, com contrato celebrado com a Secretaria Regional da
Educacédo (SRE) da Regido Autonoma da Madeira, durante o ano letivo de 2014/2015,

lecionando as turmas do 6°ano PCA, CEF 3° ciclo e CEF Secundario.

Base de Dados Portugal Contemporaneo (2011), refere que a EBSLMSD
localiza-se na freguesia de Camara de Lobos que se enquadra no concelho de
Camara de Lobos é municipio portugués na ilha da Madeira, da Regido Autbnoma da
Madeira, com sede na cidade e freguesia homénima. Tem 52,15 km2 de area e 35 666
habitantes (2011), subdividido em 5 freguesias. E o concelho com uma estrutura etaria

mais jovem de Portugal.

Segundo INE (2001), a populacdo do concelho totaliza 34 614 habitantes,
distribuidas pelas cinco freguesias da seguinte maneira: Camara de Lobos: 16 842
habitantes. Em Camara de Lobos existe também a pesca, atividade que confere a

principal caracteristica visual a cidade.

A Escola Basica e Secundaria do Carmo passou a se chamar de Escola Basica
e Secundaria Dr.° Luis Maurilio da Silva Dantas a partir do dia 11 de Dezembro de
2011 por despacho do Governo Regional desse mesmo dia de forma a homenagear
o Professor Luis Dantas por ter desempenhado por mais de 30 anos o cargo de Chefe
de Gabinete do Presidente do Governo Regional da Madeira.

O atual edificio foi inaugurado a 24-09-2000 pela sua Exceléncia o Presidente
do Governo Regional Dr. Alberto Jodo Jardim. Desde 11 de Dezembro de 2001 a
escola passou a designar-se por Escola Basica e Secundéaria do Carmo. No presente
ano letivo estdo inscritos 950 alunos distribui-dos pelo 2.° e 3.° ciclo e pelo ensino
secundario. Os alunos desta escola destacam-se pela enorme apeténcia para as artes

nomeadamente musica e o desporto.

Segundo o EBSMSD (2014), nesta escola o projeto, que aqui apresentamos,

vai ao encontro as exigéncias da sociedade em que vivemos e que desta forma possa
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ser um instrumento de orientacdo e educagédo para os valores e cidadania e que

contribua para uma educacdo de maior exigéncia e qualidade.
E, ent&o, prioritario destacar e realgar a misséo e a visdo da escola:

Missao: “Criar condigdes de promogao do sucesso educativo a todos os alunos
de forma livre e auténoma alicercada em valores morais, éticos e culturais.”
(EBSMSD, 2014)

Viséo: “Ser uma escola inovadora que prepara os seus alunos ndo apenas para
receber a mudanca, mas também para se adaptar a sociedade, administra-la e
influencia-la.” (EBSMSD, 2014)

A EBSMSD tem no seu projeto educativo as diretrizes da Lei n.° 85/2009 de 27
de agosto que determina que o aluno cumpra uma escolaridade obrigatéria de 12 anos
e a Lei de Bases do Sistema Educativo, onde se refere que se deve assegurar que
todos os alunos usufruam do «direito a uma justa e efetiva igualdade de oportunidades
No acesso e sucesso escolar», torna -se imperioso para a escola criar todas as
condicbes que promovam a igualdade e a inclusdo de todos, procurando,
simultaneamente, assegurar o direito a diferenca, e diversificar a¢cdes educativas que
ajudem a formar os alunos, dotando-os de competéncias essenciais a ocupacao de

um justo lugar na vida ativa e na sociedade.

Assim a missdo da escola procura desenvolver as seguintes diretrizes e
dominios: criar um espaco atrativo com o qual todos tenham uma relacdo de empatia
e tenham gosto em frequentar, sendo uma referéncia futura nas suas relacdes
interpessoais. A escola ter4d de ser mais do que um espaco de transmissao de
conhecimentos, para ser, acima de tudo, um local de preparacéo para o futuro, para
que, um dia mais tarde, todos sejam capazes de responder as necessidades da
sociedade onde se inserem. Assim, neste momento, as escolas veem-se obrigadas a
equacionar as necessidades da sociedade com o0s interesses, capacidades e
vocacOes dos alunos para os munir de uma formacado sélida e plena. Foi dando
resposta a estas questdes que esta escola abriu as portas a Cursos de Educacao e
Formacgéo, a Cursos Profissionais e a turmas de Percursos Curriculares Alternativos,
para que, posteriormente, todos se sintam parte da sua comunidade e contribuam
para 0 progresso da mesma. Nesta perspetiva, a escola promove uma dupla

integracdo dos alunos: integra-os ao proporcionar-lhes curriculos que a si mais se
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adequem e promove a sua posterior integracdo como membros de uma comunidade.
Ainda nesta perspetiva de uma politica inclusiva, a escola disponibiliza, ainda, apoio
para os alunos com Necessidades Educativas Especiais (NEE), experiéncias pré

profissionais e um servico de Apoio Psicopedagogico.

Em complemento do plano curricular, a escola oferece diversas atividades em
diferentes areas, apresentando todas como objetivos a aquisicdo de competéncias
quer da formacao pessoal quer da formacéao social dos alunos. Desta forma, pretende-
se estimular e reforgcar a sua relagdo com a comunidade ao mesmo tempo que se

previnem comportamentos de risco e se promovem habitos de vida saudéavel.

2.2 Orgéos de Gestéo e Administracdo Educativa

Segundo o Decreto Legislativo Regional n° 21/2006/M, atualmente é
reconhecido as escolas quer publicas quer privadas o poder de tomar decisdes nos
dominios estratégico, pedagdgico, administrativo, financeiro e organizacional, no
quadro do seu projeto educativo e em funcédo das competéncias e dos meios que lhe
estdo consignados, tendo por base as diretrizes do Ministério da Educacao. Cada vez
mais o Ministério da Educacao atribui ferramentas e instrumentos de atuacdo que
realcam a autonomia das escolas e que esta a cargo dos érgdos de administracéo e

gestao escolar.

A autonomia das escolas revelou-se como uma ferramenta bastante positiva
na medida em que se velicava uma melhor capacidade, da parte das escolas, na
implementacgé&o de articular e operacionalizar 0s seus recursos ao seu Projeto Anual
de Atividades, tornando as suas atividades com mais rentabilidade revelando-se um
processo mais dindmico e mais rapido na organizacdo das mesmas. Nao obstante,
este modelo autonémico ainda néo esta totalmente rentabilizado, julgamos que ainda
tem passos a dar, principalmente na sua maior autonomia, revelou-se ainda em alguns
apectos uma grande dependéncia das decisdes das organiza¢des superiores, COmo

delegacdes superiores.
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O 6rgdo de direcdo responsavel pela definicdo do projeto educativo é o
conselho geral, sendo o principal responsavel por fazer cumprir 0s Projetos
Educativos de Escola (PEE) e Plano Anual de Atividades (PAA) assegurando ainda a
participacdo e representacdo da comunidade educativa, como garante do respeito
pelos principios consagrados na Constituicdo da Republica e na Lei de Bases do
Sistema Educativo. Neste o6rgdo estdo representados todos os membros da
comunidade educativa: docentes, alunos, encarregados de educacédo, pessoal nao
docente. Entre as suas competéncias, destacam-se: eleicdo do diretor da escola;
aprovacao do Projeto Educativo da Escola, do Regulamento Interno e do Plano Anual
de Atividades, documentos esses de enorme relevo na orientacéo e gestao escolar.

O Conselho Executivo é o 6rgdo de administracdo e gestdo da escola nas
areas pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial. Este conselho é
Ihe designado a responsabilidade de distribuir o servigo docente e ndo docente, gerir
as instalacdes quer em tempo letivo quer pdés-letivo, a gestdo de todos 0s seus
recursos de forma a satisfazer os interesses da comunidade educativa, Cabe-lhe
ainda a responsabilidade de eleger os coordenadores dos Departamentos
Curriculares e os Diretores de Turma, gerir as instalacdes, estabelecer protocolos com

entidades externas, entre outras.

O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativo-

financeira da escola, nos termos da legislacao em vigor.

O Conselho Pedagdgico tem por missao velar pela qualidade pedagdégica da
escola, respeitando as orientacdes estratégicas do conselho executivo. E assim o
orgao de orientacdo e acompanhamento das medidas pedagodgicas dos alunos e
ainda responsavel para a continua formacédo do pessoal docente e ndo docente da

escola.

Na Escola Salesiana de Artes e Oficios

Na Escola Salesiana de Artes e Oficios a gestdo centrava-se na relacdo com a

comunidade quer a nivel familiar quer ao nivel eclesial, com uma forte componente
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religiosa. Os érgados de gestdo no inicio de cada ano letivo reine com todos os
elementos da escola para tracar novas metas resultantes do balanco do ano anterior,
identificados como melhorias a desenvolver no ano letivo seguinte, contando com um
trabalho bem articulado entre os professores, os diretores de ciclo e os auxiliares de
acao educativa, com o objetivo de otimizar a sua acao junto dos alunos. Ao professor
€ requerido autonomia e autorresponsabilizagcdo, mas sempre com supervisao e
avaliacdo intercalar quer do aproveitamento quer do comportamento dos alunos,
resultando assim uma melhor avaliacdo de todos os parametros de avaliacéo e ainda
melhor acompanhamento dos problemas que resultam do processo ensino-

aprendizagem e da sua sociabilizag&o na escola com os restantes alunos.

Na escola EB1/JI Espinho n°2

Na escola EB1/JI Espinho n°2 a gestdo caraterizava-se por uma direcao
centrada na sua acéo e na sua relacdo com a comunidade envolvente, a0 mesmo
tempo que auxilia o professor e as diversas entidades da escola, com 0 minimo de
interferéncia possivel no seu trabalho. Ao professor é solicitado autonomia e
autorresponsabilizacdo. E o tipo de gestdo que permite que o préprio professor se
centre essencialmente nas suas aulas e nos problemas que dai advém. Por outro lado,
o facto de este tipo de gestdo promover uma articulacdo algo deficiente entre as
diversas entidades, fazendo com que ndo houvesse efetivamente uma verdadeira
cultura de escola. A referéncia para os alunos é essencialmente a sua turma e 0s seus
professores. Dado ser uma escola de ensino basico e pré-escolar as tarefas escolares
estdo muito centradas na professora titular da turma, em que todas as atividades da
turma fica a cargo da professora titular e da diretora, o que limita em muito a promocéao

das atividades expressivas.
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Escola Basica e Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira

Na Escola Béasica e Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira, a gestao
caraterizava-se por uma direcdo mais formal, pelo pouco tempo que prestamos
servico denotava-se que a sua direcdo ndo se envolvia presencialmente nas
atividades organizadas pelo grupo de educacao fisica, apenas prestavam apoio formal
e burocratico, coadjuvando na colaboragéo nas atividades decorrentes do plano anual
de atividades, fazendo assim uma supervisao ou controle das atividades de uma forma
menos participativa, sendo suficiente a analise e balanco das atividades de uma forma

formal e descritiva apenas do ponto de vista descritivo ou relatado por escrito.

Escola Béasica e Secundéaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas

Na Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas apresentava
uma gestdo mais burocratica, pouco envolvida com a comunidade educativa, ndo
promovendo o relacionamento com a comunidade escolar, revelando-se uma gestéao
a partir do gabinete, ndo saindo para o terreno nem participando nas atividades da
escola. A principal atencdo desta escola centrava-se nas questdes de indisciplina,
dado ter alguns problemas com temética da indisciplina. No entanto a direcao revelava
um forte apoio aos professores, mais concretamente aos diretores de turma. A direcao
ao longo do ano letivo revelou uma boa articulagdo com todas as entidades regionais,
estando sempre ao lado dos professores nos processos mais burocraticos e
complexos. Apesar da gestdo se realizar mais em gabinete, salientamos um aspeto
positivo, a direcdo identificava-se pelo projeto desportivo enaltecendo sempre as
atividades desportivas realizadas pelo grupo de educacéo fisica revelando assim uma
grande cultura desportiva e defensores de todos os beneficios da pratica desportiva e
sociabilizacdo que o desporto abarca. Havendo assim um grande proximidade da
direcdo com o grupo de educacéo fisica e o seu reconhecimento do papel importante

no seio da comunidade escolar.
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2.3 Recursos

Segundo Jacinto, J., Comédias, J., Mira, J., & Carvalho, L. (2001), a
organizacdo pedagogicamente adequada das atividades em Educacdo Fisica é
frequentemente limitada pelas reduzidas possibilidades de pratica de matérias
diferentes, que a maior parte dos espacos de aula oferece. A aplicacdo destes
programas implica que os espagos sejam, de facto, polivalentes, isto é, que admitam
a possibilidade de se realizarem atividades de aprendizagem de todas as areas ou
subareas (mesmo que ndo seja nas situacdes formais), de maneira a que o professor
possa optar pela selecdo de matérias e modos de pratica em cada ciclo de trabalho e

no conjunto do ano letivo.

Escola Salesiana de Artes e Oficios

A Educacdo Fisica nesta escola caraterizava-se pela qualidade dos seus

recursos fisicos, materiais e humanos.

Ao nivel dos recursos fisicos a escola possuia: um pavilhdo Gimnodesportivo
que se encontrava em boas condi¢cdes que € composto por balnearios, salas de
arrumacdo do material de educacao fisica, uma sala de professor, uma sala de
funcionéarios, uma sala de danca/desportos de combate aonde é possivel trabalhar
duas turmas e ainda mais uma na sala de danca que apresenta condi¢des para aulas
de danca, ginastica e desportos de combate. Um campo exterior polidesportivo de
20x40 composto por dois campos de andebol ou futsal e um campo de andebol, um
campo de futebol sintético 20x10, uma piscina coberta de 25 metros muito moderna,
uma sala de jogos de ténis de mesa e um pequeno pavilhdo gimnodesportivo do 1°

ciclo.

No pavilhdo gimnodesportivo é possivel abordar as seguintes modalidades:
voleibol, ginastica, badminton e desportos de combate, ja 0 Andebol e o Basquetebol,

poderdo ser abordadas tanto no pavilhdo gimnodesportivo mas também no campo
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polidesportivo exterior, em qualquer um dos espacos existiam dois campos de
basquetebol com tabelas ou dois campos de andebol com balizas permanentes. Cabe
ao professor escolher o espaco que mais se adequa a modalidade a abordar, no
entanto devido as condi¢des climatéricas, os professores optavam preferencialmente
pelos espagos cobertos ficando assim mais seguros em relagédo as alteragdes do
clima. No pavilhdo gimnodesportivo existe material adequado a pratica da ginastica
tal como: colchdes de queda, minitrampolim, reuther, cavalo e plinto. Neste espaco
ainda possuia material para lecionar voleibol, apresenta duas redes de voleibol,
postes de voleibol, varetas e bolas de voleibol, possibilitando a montagem de trés
campos de voleibol e ainda possuia campos de minivoleibol.

Na piscina, existia a possibilidade de lecionar duas turmas, dispbe de duas
piscinas, uma de 25 metros e uma piscina de 10 metros, o que possibilitava a
lecionacdo de duas turmas em simultaneo, apesar da piscina de 25 metros ter oito
pistas, 4 sdo para treinos dos clubes federados, duas para o clientes e duas para a

escola.

Esta escola revelava claramente se tratar da melhor escola em termos de
recursos em que lecionamos a aula de educacdo fisica, no entanto ndo era a melhor
escola comparada com outras escolas privadas no continente, no entanto a nivel
regional é claramente das melhores escolas para a lecionacdo da disciplina de
Educacéo Fisica.

Quanto aos recursos humanos, considero que estes se destacam pela sua
juventude e pela imensa vontade de mostrar a sua competéncia enquanto
profissionais de educacéo fisica. Os professores sédo jovens, com uma média de idade
a rondar os 30 anos, sdo muito competentes, dedicados e criativos. Este grupo de
professores sdo bastante importantes para a escola uma vez que todos séo
treinadores, além de professores, dominando uma modalidade em especial, o que
enriquece a escola na oferta das atividades extracurriculares. Os assistentes
operacionais revelam uma boa prestacdo de servicos fundamentais ao bom
funcionamento da disciplina de educacéo fisica, zelando pelo armazenamento e
conservagao do material utilizado nas aulas. Além disso, mantém com o grupo uma

boa relacéo de afetividade com o grupo docente da disciplina.
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Na escola EB1/J1 Espinho n°2

A Educacéo Fisica nesta escola caraterizava-se pela falta de recursos materiais

e pela fraca qualidade dos seus recursos fisicos, materiais e humanos.

Ao nivel dos recursos fisicos a escola possuia: uma sala ampla para a
realizacdo das atividades fisicas e gimnicas que se encontravam em condi¢des para
a pratica da modalidade de ginastica e judo, a sua limitacdo de espaco era uma
condicionante nos dias chuvosos, uma vez que sO conseguia albergar uma turma e
apenas um campo de terra batida e um espaco exterior sem marcagdes com um piso
de jardim-de-infancia mas sem marcacoes. Estes espacos revelavam claramente as

fracas condic¢des fisicas de espacos desportivos.

Escola Secundéria Arquiteto Oliveira Ferreira

Ao nivel dos recursos fisicos especificos de educacéo fisica a escola possuia
um pavilhdo gimnodesportivo antigo que se encontrava em condi¢cdes razoaveis e um
campo de futebol de sete em cimento, ao lado deste campo existia uma pista com
apenas cinco pistas e ainda uma caixa de saltos para o atletismo. O pavilhdo era
capaz de receber trés turmas, aonde era possivel lecionar um vasto leque de
modalidades. No entanto verificou-se que ao longo do ano letivo, principalmente nos
dias chuvosos, o pavilhdo gimnodesportivo revelava-se insuficiente para todas as
turmas, revelou-se que a escola possuia poucos recursos quando o tempo ficava
chuvoso, condicionando a pratica letiva da disciplina, limitando os espacos
alternativos e cobertos. Quanto aos materiais, a escola revelou que dispunha de
maioria dos aparelhos e materiais essenciais a realizacdo das diferentes conteudos e
matérias do Plano Nacional de Educacao Fisica (PNEF). Os recursos humanos sao
de excelente qualidade profissional e académica visto sermos professor com mais de
dez anos de experiencia, bem como pela demonstracdo de empenho, solidariedade e
companheirismo. Os assistentes operacionais que prestam servi¢o no pavilhdo e nos

campos exteriores revelaram-se ser indispensaveis ao bom funcionamento da
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disciplina de educacgédo fisica, revelando sempre uma grande disponibilidade na

organizacao da aula.

Escola Béasica e Secundéaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas

A Educacdo Fisica nesta escola caraterizava-se pela falta de um grande
polidesportivo, apenas apresentava um polidesportivo que apenas podia receber uma
turma de cada vez, o que limitava a qualidade e quantidade de aulas particas nos dias
de chuva. A maioria dos espacos desportivos sdo ao ar livre. A escola possuia um
pequeno polidesportivo coberto em que albergava ainda uma sala de ténis de mesa
com quatro mesas. A maioria dos espacos eram no exterior, a escola tinha um campo
multidesportivo com 20x40m de alcatrdo, em que albergava trés campos de
basquetebol e um campo de andebol ou futsal, sendo ainda possivel montar trés

campos de voleibol.

A escola pode ainda utilizar o estadio municipal de camara de lobos, que se
encontra no exterior as instalacdes da escola, aonde existe uma pista de atletismo
com as medidas oficiais, duas caixas de areia, a pista do langamento do disco/peso,
pisto do lancamento do dardo e pista do salto em altura. Possuia ainda um campo de
futebol com as medidas oficiais, em que era possivel lecionar duas turmas ao mesmo

tempo, tendo ainda dois campos de futebol de sete em relva sintética.

A escola apresentava muitas instalacbes de boa qualidade, no entanto a
maioria sédo exteriores e descobertas, pelo que quando as condi¢cfes climatéricas se
tornavam adversas a pratica desportiva ficava excluida, revelando assim a escassez
de espacos para a pratica dos alunos. Outra limitacdo era a turma nédo possuir uma

sala destinada a turma, caso a aula ndo possa ser realizada no exterior.

Quanto aos recursos humanos, consideramos que existiam algumas falhas,
muitas vezes os funcionarios apds o toque ndo se encontravam no seu local do
trabalho para a entrega e distribuicdo do material utilizado na aula de educacéo fisica,
muitas vezes a sua chegada a arrecadacgéo fazia-se com atrasos superiores a dez

minutos, tratando-se da aula de educacéo fisica em que se despende muito tempo
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com a deslocacdo para os locais de pratica o que revela demasiado para um bom
aproveitamento do tempo de aula. Outra constatacdo é que muito do material que se
encontrava na arrecadacao estava em mas condi¢des pelo que devia ser retirado dos

cestos aonde se encontravam as bolas em boas condi¢cdes a pratica desportiva.

Quanto aos recursos humanos, os professores demonstravam uma mistura de
geracdes de formacéo académica, em que o grupo tinha professores com mais idade
€ outros mais novos, constatamos que alguns professores do quadro de escola ndo
se relacionavam da melhor forma com outros colegas do quadro, revelando em muitas
reunides alguns conflitos que muitas vezes poem em causa 0 servigo prestado junto
dos nossos alunos, principalmente divergéncias a nivel do desporto escolar e espacos
a utilizar pelas diferentes turmas dos intervenientes. No entanto a nivel dos
professores mais jovens 0 ambiente era mais solidario, mais pr6ximo, com iniciativa e
empenho. Quanto aos assistentes operacionais revelavam pouca articulagdo com os
professores, cabendo muitas vezes ao professor o transporte e montagem dos
campos, nao tendo ajuda por parte dos assistentes nas montagens, principalmente na

modalidade de voleibol, como o transporte dos postes e das redes.

2.4 Grupo de Educacao Fisica

O grupo disciplinar de educacao fisica € constituido por diferentes grupos de
recrutamento tais como o grupo 160, 260 e 620, no primeiro ciclo, segundo ciclo e
terceiro ciclo e secundario, respetivamente. Assim a Educacado Fisica é claramente
uma disciplina nuclear, pois engloba todos os alunos de uma escola e acompanha-os
desde o primeiro ano até ao final do Ensino Secundario, abarcando ainda os alunos
com necessidades educativas especiais promovendo valores como a incluséo social.
Ao mesmo tempo que engloba diversas areas do conhecimento transversais a outras
disciplinas, no entanto em si prépria carateriza-se por vasto leque de saberes

especificos do desporto e das demais modalidades que a compdem.
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A Constituicdo Portuguesa consagra o direito ao desporto através do artigo n.°
79, bem como a educacgédo através do artigo n.° 74 e a salude a todos os cidadaos

portugueses no artigo n.° 64.

A disciplina de Educacao Fisica € a Unica que verdadeiramente engloba e
articula todos estes direitos anteriormente referidos. Ela € Unica pelas suas
carateristicas pois proporciona aprendizagens e promove a aquisicdo de
competéncias muito especificas quer fisicas quer mentais que mais nenhuma outra
area curricular ou disciplina apresenta. Os beneficios da Educacdo Fisica é tao
abrangente que extravasam o seu proprio espaco de aula, pois estimula nos alunos
uma motivacao extra para posteriormente adotarem estilos de vida mais saudaveis e
sociais, para isso basta ver a quantidade de pessoas da sociedade que participam em
corridas formais e informais de carater recreativo sem qualquer intuito competitivo
apenas com o0 objetivo de prazer. Assim a EF produz nos nossos alunos um efeito
integrador e de sociabilizacdo Unicos, que contribuem decisivamente tanto para a
implementacdo de um bom clima de escola, como para a construcdo de uma cultura

de escola inclusiva e de sucesso.

Como ja vimos anteriormente associado a pratica das atividades desportivas
indiretamente ao aluno é estimulado o prazer da auto superacéo, a entreajuda, o fair-
play, a motivagdo intrinseca, a resiliéncia, a lideranca, a capacidade de tomar
decisOes, o saber lidar com éxitos e fracassos e a capacidade de trabalhar em grupo,

sdo apenas alguns exemplos dos valores que sao trabalhados na nossa disciplina.

Os grupos de Educacdo Fisica ao longo das véarias escolas que exercemos
funcdes revelou-se ser um grupo de especial atencdo e carinho por parte da
comunidade escolar, uma vez que se tratava de um grupo que era responsavel por
muitas atividades ludicas e recreativas que obtém uma elevada participacéo por parte
da maioria dos alunos das escolas revelando-se assim um grupo muito dinamico,
participativo e muito proximo dos seus alunos. Ainda de salientar que os professores
de EF eram ainda responsaveis por atividades de danca e jogos de futsal para a corpo
docente e ndo docente, prestando assim um servigo a comunidade de grande carater
social. Cada vez mais o desporto através da educacao fisica € uma identidade da
nossa sociedade. “A existéncia de atividades pontuais, estruturadas e organizadas ao

longo do ano como mostruario das atividades fisicas e do papel cultural e educativo
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da Educacéo Fisica sdo fundamentais para a afirmacdo e o seu entendimento no
ambito da escola” (Bras & Monteiro, 1998).

O professor quando € contratado para exercer as suas funcées de docente
numa dada escola, est4 a ser contratado um profissional que possui um vasto leque
de saberes e dominios na area de educacéo fisica. No entanto qualquer professor ndo
possui todas as valéncias do saber do enorme mundo desportivo, uma vez que o
conhecimento e aparecimento de novas modalidades se faz a uma velocidade cada
vez maior. Assim o papel do professor é mais do que simples reprodutor de saberes,
ele proprio precisa de “beber” desse conhecimento em constante evolugdo, Assim o
seu comportamento devera caraterizar-se por trés principios: a interacao,
compromisso e flexibilidade. Interacdo para a troca de informacéo e saberes entre
professores. Compromisso para o cumprimento das suas fun¢des enquanto professor
e educador e valorizagdo da disciplina de E.F. e a Flexibilidade para adotar os
conteudos do PNEF & realidade de cada escola através da reflexdo constante dos
seus documentos orientadores de forma a garantir uma a¢édo educativa eficaz (Bras
& Monteiro, 1998).

Na Escola Salesiana de Artes e Oficios

Em relacdo aos professores, o quadro era constituido por cerca de 100
docentes, dos quais cerca de metade eram do quadro da escola, a outra metade eram
requisitados e contratados. Tendo ao longo do tempo mantido uma grande
estabilidade do corpo docente, esta estabilidade revelou-se uma mais-valia que
permitia a consisténcia e sustentabilidade no tempo de realizacédo de projetos a médio
e a longo prazo, possibilitando dinamicas especificas de ensino diferenciado, que
conduzem a um acompanhamento mais individualizado dos alunos que apresentavam
mais dificuldades no processo de ensino-aprendizagem. Esta realidade permitiu-nos
criar medidas pedagdgicas mais eficientes na implementacdo de planos de
recuperacéo e de acompanhamento das dificuldades apresentadas pelos alunos nas

diferentes disciplinas.
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O grupo de Educacéao Fisica tinha um ndcleo estavel com nove elementos mais
de metade eram professores do quadro da escola como era 0 nosso caso, 0 que
confere ao grupo grande estabilidade nos projetos e atividades apresentadas durante
o decurso do ano letivo, pois muitos deles tinham continuidade de fun¢des no ano
seguinte o que ia ao encontro dos interesses dos alunos e do PEE. A média de idade
do grupo de educacdo fisica rondava os 30 anos, em que os professores tem em
mente as Ultimas atualizacfes e formacdes académicas mais recentes, pelo que se
revelava na sua dindmica e propostas constantemente sugeridas através de novos
projetos e iniciativas, revelando-se assim um grupo muito dindmico, cooperante,
solidario e empenhado nas diversas atividades que realizavam ao longo do ano letivo.
E ainda importante destacar que todos os professores participavam em 6rgéos de
gestdo, como na elaboracéo dos horarios, comissao de festas e na coordenacao das

atividades extracurriculares.

O roulement de espacos (Anexo B) estava pensado para o ensino das matérias
por blocos de unidades didaticas estanques, uma vez gque uma turma permanecia no
mesmo espaco duas ou trés semanas seguidas, estando estes divididos e dotados de
equipamentos especificos para cada modalidade.

O grupo de Educacao Fisica durante o ano letivo de 2009/2010 levou a cabo
um PAA com bastantes atividades, onde destacamos a realizagcdo das seguintes: o
corta-mato escolar, Campeonato de Inter-turmas de Andebol, Basquetebol, Futebol,
Torneio Gira-Volei em Voleibol, Il Torneio de Futebol de 7 - Anténio Sales, Festival
Desportivo de S. Jodo Bosco (Andebol, Futebol, Voleibol, Ginastica, Ténis de mesa,
Natacdo e Basquetebol), realizacdo do Mega Sprint, participagcdo da comitiva
salesiana nos Jogos Nacionais Salesianos em Evora, participacdo na festa do
desporto escolar na RAM e participacdo no corta-mato regional organizado pelo

Gabinete Coordenador do Desporto Escolar.

A escola a nivel do desporto escolar possuia os seguintes ndcleos: Andebol,
Voleibol, Futebol, Basquetebol, Natagdo e Ténis de mesa (Anexo C). Era da nossa
responsabilidade a coordenacéo pelo nucleo de ténis de mesa e do nucleo de voleibol

feminino.

A ESAO era claramente uma escola que apostava na vertente desportiva, pois

sempre entendeu as vantagens do desporto no seio dos jovens, esta aposta ficou bem
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clara também na oferta das atividades extracurriculares que oferecia aos seus alunos,
tais como: Danca hip-hop, latinas, e modernas; Danca ritma, Karaté, Natac&o, Escola
de Futebol, Escola de Gira-volei (Anexo D). Apesar de a escola valorizar o desporto e
a educacao fisica, ndo havia uma postura firme na defesa dos interesses e beneficios
que a disciplina de educacao fisica por parte do grupo de educacéo fisica mais
concretamente do delegado de grupo perante os outros colegas de outras disciplinas.
E no nosso ponto de vista, defender sempre a nossa disciplina, a educacéo fisica ndo
pode ser vista como antigamente um desporto que apenas distrai ou ocupa 0s alunos.
E isso deixa-nos incomodados e desiludidos, principalmente quando os colegas nao
se revelam defensor de todas as qualidades e vantagens da nossa disciplina dentro
da escola, ainda mais tratando-se de uma disciplina com grande interesse por parte

dos alunos e pais.

Na escola EB1/J1 Espinho n°2

No que respeita aos professores, o grupo de Educacédo Fisica era o mais
pequeno que trabalhamos, apenas com quatro elementos, todos eles contratados e
com horérios reduzidos. O maior horario era 0 nosso com 11 horas. As escolas do 1°
Ciclo designam de expressao fisica-motoras em que a disciplina faz parte das

Atividades de Enriquecimento Curricular.

No entanto o grupo revelou-se coeso e ativo na escola, sendo que a sua
prioridade era a execuc¢do das aulas e ajuda nas atividades que envolvia o grupo de

expressao fisica-motoras de acordo com o delineado no Plano Anual de Atividades.

As condigfes para a pratica da disciplina eram muito deficientes, como veremos
mais a frente, pelo que o grupo néo estabelecia um projeto curricular forte, uma vez
gue com toda a certeza ndo o poderia cumprir, dado as graves falhas nos recursos

materiais essencial a lecionacdo das mesmas.

As matérias abordadas estdo longe de cumprir o Programa Nacional de
Educacéo Fisica, mas estdo em consonancia com o Plano Anual de Atividade o que

o tornava muito pobre. As turmas participaram no mega torneio da escola, que decorre

24



durante todo o ano letivo, com regras que indiretamente obrigam a participagao de
quase todos os seus alunos uma vez que cada aluno ndo podera participar em mais
do que uma modalidade, abrindo assim possibilidade de todos participarem em pelo
menos uma modalidade. No nosso entender, julgamos que € extremamente
importante a realizacdo do mega torneio, visto que muitos alunos ndo podem
representar a escola no desporto escolar do 1° ciclo, assim o mega torneio vinha dar
resposta a esta limitacdo das atividades desportivas desenvolvidas pelo desporto

escolar.

Consideramos assim que apesar do grupo de expressao fisica-motora ser um
grupo pequeno, revelou-se ao longo do ano letivo muito dinamico, coeso e
trabalhador, em que os seus elementos se envolveram sempre com muito entusiamo
e empenhados, falando todos a uma s6 voz, apesar de todas as dificuldades e
limitagcOes que a escola apresentava.

Escola Secundéria Arquiteto Oliveira Ferreira

No que diz respeito aos professores, o quadro era constituido por cerca de 120

docentes, dos quais cerca de 17 professores eram de educacéo fisica.

O grupo de Educacdo Fisica era estavel, sendo eu o Unico professor contratado
por substituicdo de uma colega por baixa médica durante trés meses.

A lideranca do grupo revelou-se forte, responsavel e de forma democratica
tanto na salvaguarda dos interesses do grupo de educacédo fisica como dos seus
direitos pessoais como professores com varios anos de antiguidade na respetiva
escola, tendo mesmo confrontando a direcdo da escola em alguns aspetos de
funcionamento e organizacdo da escola. Estes professores reivindicavam a
importancia da disciplina no projeto educativo da escola, atitude esta assumida na
maioria das vezes por unanimidade. Este grupo revelou ser o mais coeso e
reivindicativo dos interesses da disciplina de Educacgéo Fisica que tivemos o privilégio

de trabalhar.
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Era um grupo que estava sempre atento as mudancgas e que tentava antecipar
os problemas que podem advir das inUmeras atividades que constam no Plano anual

de Atividades no que respeita a educacao fisica.

Havia uma aposta clara do grupo, no ecletismo das matérias lecionadas apesar
de ter abordado apenas duas modalidades no pouco tempo que substitui a colega em

baixa médica.

O projeto da disciplina organizava-se por niveis (introdutério, elementar e
avancado) e por areas (modalidades desportivas, aptidao fisica e conhecimento),

estando em consonancia com o programa nacional de educacéo fisica.

Aos alunos era incumbida a responsabilidade pela sua prépria avaliacéo e pelo
trabalho necessario para atingirem os seus objetivos, porque ha um trabalho de
divulgacao e esclarecimento de todos os parametros de avaliagdo ao longo de todo o
ano letivo. Revelando-se assim um elevado grau de confianga que os alunos e
encarregados de educacédo tem na disciplina, sendo considerada a disciplina com os
critérios de avaliacdo mais objetivos, transparentes e justos pela comunidade

educativa.

O desporto escolar era uma projeto presente na escola e com bastante
sucesso, principalmente nos niveis de ciclo mais baixo, como era o caso do 3° ciclo.
No entanto ndo tinhamos nucleo de desporto escolar, uma vez que a professora titular

da turma néo |he fora atribuido qualquer nucleo.

Consideramos assim, que o grupo de educacéo fisica era um grupo dinamico,
interessado e trabalhador, em que 0s seus elementos se preocupavam com a
qualidade do ensino da educacao fisica e em cada professor desenvolveu o seu
trabalho em consonéncia com o estabelecido pelo grupo.

Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas

Em relacdo aos professores, o quadro era constituido por cerca de 150

docentes, dos quais cerca de metade eram do Quadro da Escola, a outra metade
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eram de Quadro de Zona Pedagdgica e apenas um décimo seriam contratados. Tendo
ao longo do tempo mantido uma grande estabilidade do corpo docente, o que revelava
uma continuidade dos projetos desportivos tornando-0s uma mais-valia tanto para os
alunos como para os professores, no entanto no nosso caso, como professor
contratado por substituicdo temporéria, tendo iniciado a nossa pratica letiva apenas a
partir do inicio do segundo periodo, revelou-se mais dificil a implementagdo dos
projetos a que a escola se propfes. Fomos contratados para substituir um professor
gue pediu o destacamento total para o Clube Jardins da Serra, herdando assim os
seus projetos, tais como as turmas de Curso de Educacgédo e Formacao (CEF) e
Programa Curricular Alternativo (PCA), nucleo de atletismo do desporto escolar e a
coordenacao da atividade interna. Na lecionacéo nao houve qualquer dificuldade, uma
Vez que ja possuiamos oito anos de experiencia, nem na organizacdo da atividade
interna desportiva dado termos a colabora¢do de um colega de educacao fisica que
possuia experiéncia de anos anteriores no cargo desempenhado, no entanto, a nivel
do desporto escolar, no nucleo de atletismo, revelou-se um pouco mais dificil, uma
vez que o professor que substituimos acabou por transferir todos os alunos do nucleo
do desporto escolar para o clube que representava a nivel federado, o que dificultou
inicialmente a representacdo da escola no desporto escolar nessa modalidade, a
situacao revelou-se dificil uma vez que ja nos encontravamos no segundo periodo do
ano letivo e as captacdes e torneios de promocao ja se tinham realizado no decurso
do primeiro periodo. No entanto conseguimos angariar alunos para o nucleo, uma vez
gue muitas das nossas atletas de voleibol federado, ao qual que somos coordenador
técnico inscreveram-se no nucleo de atletismo, atingindo assim os dez alunos
minimos para a manutencdo e funcionamento do nucleo de atletismo. No nosso
entender tal situacdo ficou-se muito a dever-se a alteracdo dos estatutos de
participacdo dos alunos federados em que ficavam impedidos de participar nessa
mesma modalidade no desporto escolar, dando azos a situagbes destas. Somos e
sempre fomos defensor da participacdo dos alunos federados em qualquer
modalidade, uma vez que encontramos mais desvantagens nesta alteragéo verificada
desde 2010 em diante. A instabilidade na colocagcédo dos docentes fica-se a dever a
irresponsabilidade da secretaria da educacdo que de ano para ano atrasa 0S
concursos dos docentes da RAM, o0 que leva a que os processos de destacamento
também se atrasem e consequentemente a substituicdo dos professores destacados

se verifigue com o atraso de cerca de trés a quatro meses, o0 que condiciona a
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preparacao e implementacao dos projetos uma vez que a figura do professor se revela
a peca-chave do sucesso dos nucleos do desporto escolar.

Relativamente ao grupo de educacéo fisica verificamos tratar-se de um grupo
coeso por parte dos professores mais jovens, no entanto 0 mesmo nao verificamos
com os professores de quadro, isso ficou evidente nas reunides de grupo, aonde se
verificava algumas divergéncias de opinides e muita contestacéo resultante de acoes
no passado entre os intervenientes, algo que ndo beneficiava o grupo e muito menos
0 interesse dos alunos, o que depois se traduzia numa maior dificuldade na
implementagédo e organizacao de atividades que estavam proposta para o plano de
atividades da escola do corrente ano letivo, 0 que nos dececiona enquanto docentes
uma vez que os intervenientes tinham os cargos mais importantes na disciplina de
educacao fisica, delegado de grupo e coordenador do desporto escolar, lamentavel

na nossa opinido, uma vez que condicionava toda a organica das atividades.

No que respeita as condi¢des e recursos para a pratica de educacao fisica eram
um pouco deficientes uma vez que a escola apenas apresentava um pavilhao
gimnodesportivo coberto de dimensfes reduzidas e uma sala de ténis de mesa, 0s
restantes espacos eram ao ar livre, o que impossibilitava a pratica da disciplina nos
dias que as condi¢Bes atmosféricas se revelavam adversas, dado estarmos a falar de
uma escola que alberga cerca de 1000 alunos, o que condicionava em muito o normal
funcionamento das aulas de educacéo fisica, visto se tratar de uma disciplina com

mais de 90% com uma forte componente pratica.

As matérias abordadas ao longo do ano letivo iam ao encontro, em 90%, ao
programa Nacional de Educacao Fisica, os outros 10% devem-se a falta de condicbes
e recursos disponiveis para a lecionacdo dessas modalidades. As matérias eram
abordados pelo ensino das unidades didaticas por blocos estanques, uma vez que
uma turma ficava no mesmo espaco trés ou quatro semanas seguidas, estando estes
divididos e dotados de equipamentos especificos para cada modalidade. Sempre
apoiei a lecionacao das unidades por blocos, uma vez que apresenta mais vantagens
do que desvantagens, tais como: um melhor entendimento e assimilagao das regras

de uma dada modalidade.

Ao longo do ano letivo, o grupo revelou boa organizagdo dos torneios inter-

turmas nas modalidades ditas mais conhecidas, como o torneio de basquetebol, futsal,
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voleibol e badminton, aonde se registaram uma boa adesao por parte dos alunos,
desde o 2° Ciclo até ao Secundério, quase todas as turmas estariam sempre
representadas por alunos na sua participacdo. Na semana das pessoas com
necessidades especiais correu muito bem, o grupo de educacéo revelou bastante
sensibilidade para a temética, mostrando uma boa comunhao de esforcos em divulgar
as modalidades para pessoas com mobilidade reduzida, tendo-se organizado varios
jogos de basquetebol em cadeira de rodas, bocha e Goalball revelando uma grande
solidariedade dos alunos para a problematica em questdes de igualdade e inclusao

por parte das pessoas com necessidades educativas especiais.

Existiam ainda professores que possuiam no seu horario, tempo letivos para o0s
alunos das turmas com maior dificuldades e que registaram, no ano anterior, nivel

negativo na disciplina de educacéo fisica.

O Desporto Escolar era um projeto de sucesso nesta escola, uma vez que
apresentava elevados niveis de participacdo dos alunos, apesar dos limitados
recursos que a escola oferecia, tratava-se de uma escola que apresentava os valores
percentuais mais altos de participacédo de alunos na Regido Auténoma da Madeira. O
Desporto Escolar para a Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas
era um Projeto Regional de desenvolvimento desportivo que tinha como objetivo
dinamizar nas escolas as varias modalidades desportivas permitindo aos alunos
inscritos nos grupos equipa participar nos quadros competitivos das varias fases. Tem
ainda por objetivo balizar a préatica desportiva no ambito do Sistema Educativo,
procurando homogeneidade e coeréncia no quadro competitivo, tanto na fase Local
como na Regional e na Nacional, seguindo naturalmente o Regulamento Especifico,
o Programa do Desporto Escolar e as regras oficiais. O desporto escolar na escola
revelava-se, através do seu projeto educativo, uma ferramenta importante na vida dos
seus alunos, por todos os beneficios que acarreta na pratica regular nas atividades
desportivas, fomentando assim a incluséo social e relacionamento entre alunos, a
pratica de héabitos saudaveis e promocdo da saude, diminuindo assim o0s
comportamentos de risco, como alcool, as drogas e obesidade, promovendo assim
uma maior ligacao dos alunos com a escola e o grupo reconhece o papel da disciplina
de educacéo fisica na educacéo e mais-valia para a formacéo dos seus alunos todos
estes beneficios fazem ainda mais sentido numa escola como esta que apresenta um

contexto social desfavorecido.

29



Consideramos assim, que o grupo de educacdo fisica era um grupo dindmico,
interessado e trabalhador, os seus elementos revelaram ser conscientes da
importancia do seu papel numa escola que se inseria numa cidade que apresentava
algumas fragilidades sociais e que o papel do desporto na escola é importante para a

formacao de qualidade dos seus alunos.
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3. Analise Reflexiva da Atividade Profissional

A analise reflexiva sobre a nossa atividade profissional desenvolvida nos
altimos anos, nas diferentes escolas onde lecionamos. Na Escola Salesiana de Artes
e Oficios, o segundo e terceiro ciclos do ensino basico (sete anos) e escola basica de
Espinho n.° 2 no primeiro ciclo (trés meses), Escola Basica e Secundaria Arquiteto
Oliveira Ferreira terceiro ciclo e secundario (trés meses) e na Escola Basica e
Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas segundo ciclo e cursos profissionais (oito
meses), foi realizada de acordo com o disposto no despacho n°. 14420/2010 de 15 de
Setembro, que determina as diferentes dimensdes em que a avaliacdo docente deve

incluir as seguintes dimensodes:

. Profissional, social e ética;

. Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem dos alunos;

. Participacédo na escola e relacdo com a comunidade educativa;
. Desenvolvimento e formacéao profissional ao longo da vida.

Nesta analise reflexiva, salientamos a dimenséo do ensino e da aprendizagem
dos alunos uma vez que devera assumir um lugar de destaque, pois, embora toda a
docéncia deve abranger todas as dimensbes, a sua funcao como docente devera estar

centrada na funcéo de ensinar e promover aprendizagens nos seus alunos.

A dimensdao profissional, social e ética é transversal as restantes dimensdes,
uma vez que é uma vertente que abarca a totalidade do desempenho docente, seja
qual for o espaco de atuacéo do docente e da dimensao que estiver a ser considerada.
Qualguer uma das dimensfes ndo devem ser analisadas isoladamente, mas no seu
todo pois um professor como parte integrante de uma escola tera de se movimentar

em todas essas dimensdes, para um melhor contributo na qualidade do ensino.

Para Onofre (1996), o professor de Educacdo Fisica deve possuir um
conhecimento cientifico e pedagogico aprofundado e possuir ainda uma capacidade
reflexiva da sua atividade de forma a desenvolver com eficacia todo o seu trabalho.
Segundo esta premissa, neste capitulo apresentamos uma descricdo e analise

reflexiva do nosso desempenho enquanto docentes.
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3.1 Dimensao Profissional, Social e Etica

Nesta dimensao sobressai um acordo com o desempenho profissional, ou seja,
o reconhecimento da responsabilidade individual do professor pelo cumprimento da
sua missdo social enquanto professor. A dimensado profissional, social e ética
carateriza-se pela vertente deontoldgica e de responsabilidade social da pratica
docente na qual se destaca a atitude face ao exercicio da profissdo. Daqui decorre o
compromisso da promocéo da qualidade do ensino e da escola por parte do corpo

docente.

Através da implementacdo dos Projetos Educativos e dos Planos Anuais de
Atividades das escolas, contribuimos ativamente para o cumprimento desses
objetivos, nomeadamente através da cooperacdo com os diferentes grupos
disciplinares a nivel das varias atividades desenvolvidas nas escolas, promovendo

atitudes e valores como elementos essenciais da aprendizagem e de cidadania.

Ao longo da nossa atividade de docente participamos em diversas formacdes
nas areas do comportamento e problematicas da adolescéncia para uma melhor
compreensdao da nossa comunidade escolar principalmente em idades da
adolescéncia, uma vez tratar-se de uma idade problematica no desenvolvimento dos
nossos alunos. Procuramos constantemente responder as duvidas e anseios dos
nossos alunos através de uma orientagdo e aconselhamento para que néo se percam
no caminho com objetivos inicialmente delineados nesta caminhada desde o ensino
basico até idade adulta, pois tdo ou mais importante do que saber qual 0 nosso

objetivo é saber qual o caminho para la chegar.
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3.2 Desenvolvimento do ensino e aprendizagem dos alunos

A Dimensao Desenvolvimento do Ensino e da Aprendizagem engloba quatro
dominios: Preparacdo e Organizacdo das Atividades Letivas, Realizacdo das
Atividades Letivas, Processo de Avaliacdo das Aprendizagens dos Alunos e a Relacéo

Pedagdgica com os Alunos.

O principal objetivo da atividade do professor tera de ser necessariamente o
sucesso da aprendizagem dos alunos, que tal como refere Onofre (1995, citado in
Vassalo, 2013) esta intimamente ligada a capacidade que o docente tem para analisar
0s contextos especificos e de selecionar 0s meios e estratégias mais adequadas para
as circunstancias apresentadas. Para que a sua intervencao seja 0 mais eficaz, ele

deve organizar e estruturar toda a sua intervencao para seja o mais eficaz possivel.

Assim torna-se importante planificar, principalmente tendo em conta a
diversidade dos alunos que nos apresentam, devido as suas carateristicas e
necessidades. Um bom exemplo dessa planificacdo sdo os Projetos Educativos e 0s
Planos Anuais de Atividades uma vez que sao documentos importantes no

desenvolvimento de todas as atividades da escola.

A operacionalizacdo revela-se uma etapa importante pois € ela que torna
possivel a conducdo e organizacdo das aulas e atividades, potenciando assim a
eficacia e o rigor das atividades de ensino de forma a obter melhor resultados nas

aprendizagens e no ambiente de sala de aula.

Todo o planeamento realizado previamente determinam a capacidade que o0s
docentes apresenta durante as suas aulas, bem como na forma como realiza as
avaliacdes e tornando assim mais facilitada ou dificultada, de acordo com as decisées

selecionadas previamente.

Durante o desenrolar das sessodes letivas, a avaliacdo esta estreitamente ligada
ao planeamento, na sua forma e calendarizagao, de acordo com os objetivos tragados

para a Unidade didatica e influencia a capacidade de conduzir cada sesséo.

Para conseguir uma aula com qualidade esta interligagao revela-se importante.

Uma melhoria do trabalho realizado durante as sessfes e melhoria das aprendizagens
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as sessbes devem contemplar um bom planeamento, condugéo e avaliagdo das

mesmas.

O sucesso educativo passa sempre pelos objetivos individuais e de escola,
estes sdo comuns a todas as escolas onde lecionamos. Revelam ser elementos
essenciais e constituem toda a estrutura na elaborag&o dos planos educativos de cada

escola.

De seguida, selecionamos os mais importantes, que no nosso entender, para

gue esse sucesso educativo exista, designadamente:
1. Aumentar a percentagem de aproveitamento dos alunos.

No nosso entender, estes dados serve apenas como referéncia da evolucéo
dos nossos alunos a nivel de desempenho escolar, este fator isolado ndo apresenta
grande valor educativo uma vez que a formacao de um aluno envolve um conjunto de
competéncias quer a nivel pessoal quer a nivel social. Ndo esquecendo também o
contexto social de cada escola, que é diferente de outra, o que leva escolas a tracar
outros objetivos de forma a trabalhar outras competéncias. No entanto em todas as
escolas havia uma preocupagcdo com os valores alcangcados, ndo descurando a
importante preparacéo dos nossos alunos tanto a nivel de formagéo social e pessoal,

nao apenas a nivel do rendimento escolar.

2. Reducao do abandono escolar e da indisciplina, através de:

Em muitas das escolas que lecionamos uma das medidas que se tornavam
eficazes era a implementacao das tutorias em que os alunos com mais capacidades
ajudam os alunos com mais dificuldades. Este tipo de método revelava-se bastante
produtivo uma vez que ambos o0s alunos obtém considerdveis ganhos na sua

aprendizagem.

3. Promover a mediacao escola-familia;

A escola ndo pode trabalhar sem a ajuda e parceria com a familia do aluno, o
pilar central da educacao dos nossos alunos sdo sempre a familia, a escola apenas

tem a fung&o de enaltecer esses valores que advém do seu seio familiar. A escola ndo
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devera trabalhar isoladamente mas sim de maos dadas com a familia do aluno para
uma melhor educacdo. Muitas das vezes quando registamos problemas de
indisciplina, constatamos que existe um desfasamento de valores morais e éticos
entre a familia e a escola. Hoje a escola cada vez mais estabelece dialogos
permanentes com os encarregados de educacdo para um melhor entendimento e

articulagéo no que diz respeito a educacéo.

4. Promover e apoiar a cooperacao/partilha de experiéncia entre professores;

Este ponto € no nosso entender o ponto que mais tera de evoluir nas escolas,
muitas das vezes os professores ndo partilham a sua experiencia com os seus colegas
menos experientes. No entanto a nossa postura € de partilha e cooperacdo com 0s
Nnossos restantes colegas de trabalho, por vezes um dado professor possui formacéo
especifica numa dada modalidade e por vezes um colega sente dificuldade na
lecionagdo dessa matéria especifica. E aqui que é importante a troca de informac&o
de forma a proporcionar uma aula mais eficaz e de acordo com os objetivos de

aprendizagem dos nossos alunos.

5. Promocao da relacdo com a comunidade e do envolvimento dos pais e

encarregados de educacao;

Com a experiencia acumulada ao longo dos anos, podemos constatar que
muitas das atitudes e bons comportamentos que queremos que 0S nossos alunos
adquiram de forma continua e sélida resultam de uma forma mais eficaz, ndo no
ambiente de sala de aula mas em muito das atividades fora da sala de aula através
de atividades informais e de convivio. Pois a relacdo fora da sala de aula promovem
uma melhor relacdo tanto de professores-alunos como na relacdo professores-

encarregados de educacao.
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6. Formacgdo Continua — desenvolver e consolidar competéncias na area de

educacao fisica;

A formacao continua ao longo da atividade profissional do professor revela ser
um fator extremamente importante na sua qualidade enquanto docente. No entanto
importa salientar que muitos professores cometem um erro basico que também
aconteceu no nosso caso. Muitas vezes os professores escolhem apenas formacdes
nas areas de ensino que ja dominam. Importante salientar que o professor deve obter
formacdo continua de matérias que tenha mais dificuldade e que seja um
complemento e valorizacdo na sua atividade de docéncia, de forma a promover um
professor com capacidades de professor de exceléncia. Posteriormente no capitulo
Dimensédo Desenvolvimento e Formacdo Profissional abordamos em concreto as

formacdes realizadas ao longo da carreira profissional de docente.

7. Participacdo e dinamizacao de projetos e atividades contantes do plano anual

de atividades e projeto curricular de turma (PCT).

Revelou-se importante a organizacéo e participacéo dos alunos e professor na
dinamizacao das atividades tanto a nivel da escola como da turma. Quando uma
escola programa um conjunto de atividades no inicio do ano letivo, estamos a
promover o sucesso dessas mesmas atividades, melhorando assim a organizacao e
a qualidade das mesmas. Centrando assim todas as energias e sinergias em prol
dessa atividade para que seja um sucesso dentro das condicdes que a escola
apresenta. No entanto importa salientar que as atividades da escola deve ter em conta
a nao sobreposicao de atividades para que todos os alunos possam participar sem

prejuizo das demais.

8. Participacdo e dinamizacdo em projetos de escola e atividades

extracurriculares.

As atividades extracurriculares sdo deveras importantes no desenvolvimento
dos alunos. As atividades extracurriculares revelaram ser muito importante para que
os alunos que tem menos aproveitamento escolar, se sintam mais identificados com

a escola, pois por vezes esse sucesso em atividades extracurriculares como o
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desporto escolar pode ser um propulsor para um aluno de sucesso nas diferentes
disciplinas. Estas atividades revelam grande importancia, uma vez que sao atividades
desportivas de carater gratuito e a porta de entrada para a pratica desportiva regular

com todos os seus beneficios associados.

3.2.1 Preparacgéo e Organizacéo das Atividades Letivas

Para Ribeiro (1999), os modelos de organizacdo curricular vigentes nao
existem, na pratica, na sua forma mais pura e podem estar sujeitos a adaptacoes,
havendo sempre a hipétese de invencédo de novos tipos de estrutura curricular, de
acordo das realidades socioculturais e de carateristicas proprias da escola a nivel dos

recursos fisicos, materiais e humanos.

Segundo esta premissa, toda a documentagéao relacionada com o planeamento
teve em consideracao esta ideia, de forma a adaptar os contetdos de acordo com a
populacdo alvo, assim a sua aplicacdo e recolha de dados da turma foi sempre

produzida de acordo com as carateristicas da turma.

Tornamos na préatica esta ideia, ao longo dos véarios anos de atividade
profissional, uma vez que fomos alternando e misturando o modelo de lecionacéo da
disciplina, no entanto verificou-se uma transicdo do ensino de blocos para o ensino
por etapas, no entanto, em algumas escolas essa transicdo fosse mais lenta, no
entanto teve sempre em todas as escolas facto que se fica a dever a alguma liberdade

de deciséo do professor.

No que respeita, a preparacdo e organizacdo das atividades letivas,
salvaguardamos sempre a unidade e coeréncia em todos os documentos do
planeamento, dado que esta unidade em muito favoreceu a qualidade das aulas e

consequentemente a qualidade do processo do ensino-aprendizagem.

A base do planeamento é a unidade de todos os documentos, o que Ihe confere
uma estrutura e légica sequencial das aulas. Posto isto, no inicio de cada ano letivo,

com o objetivo de cumprir 0s principios orientadores e preceitos especificos dos
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Programas Nacionais de Educacgédo Fisica (PNEF), que se concretizam na elaboragéo
do Protocolo de Avaliacdo Inicial (PAI) Plano Anual de Turma (PAT), e Unidades de
Ensino (UE) procedo assim a uma avaliacao inicial (Al) dos alunos que me foram

atribuidos.

Muitas das vezes, os planos de Educacdo Fisica estavam organizados por
Blocos de Atividades ou Ciclos de Atividades; existia assim um ensino massivo sem
necessaria diferenciacdo do tempo e das situacdes de aprendizagem em funcéo das

aptiddes dos alunos.

Os critérios de avaliacdo (Anexo E) eram ainda definidos em relacdo aos trés
dominios (Socio-afetivo, Motor e Cognitivo), ndo tomavam em consideracdo 0s
diferentes niveis de aprendizagem (Introducédo, Elementar e Avancado) e ainda que a
avaliacdo final era baseada nos resultados de médias ponderadas face as
percentagens atribuidas a cada dominio e ainda constatava-se, em algumas escolas,
a inexisténcia do Protocolo de Avaliacédo Inicial, o que deveria ser realizado no inicio

de cada ano letivo.

Com o objetivo de contrariar tal facto, na qual a periodizacdo das atividades
néo resultava como seria desejavel, mas sim atraves da avaliacdo inicial dos alunos
como seria o correto, o que verificava era de acordo com a distribui¢cdo dos horéarios e
da definicdo da circulacao das turmas pelas diferentes instalacdes como consta na
rotacdo dos espacos, realizamos pedidos para a sua alteracdo para uma turma que
necessitava de mais horas na pratica de natacdo uma vez estar num nivel muito

introdutério mas mesmo assim foi negado pelo grupo de educacéo fisica.

Planificamos previamente as aulas tendo em consideracao, as dificuldades dos
alunos, a maturidade, o seu interesse, 0s seus pré-requisitos, a avaliacao diagnostica
e as experiencias anteriores. O uso de competéncias gerais definidas para cada turma
foi tomado em conta nos conteudos das planificacdes das aulas. Toda a planificacéo
foi levado em consideracdo os conteudos dos ciclos antecedentes nos diferentes
ciclos de escolaridade da disciplina. Esta planificacéo foi realizada com a colaboracéo

dos colegas de grupo disciplinar.

Ao longo da nossa atividade profissional e pelas varias escolas que exercemos
a docéncia, elaboramos planos de aulas com as matérias previamente definidas nas

na planificagdo anual mais concretamente nas unidades didaticas. Com os alunos que
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apresentavam resultados negativos, levavamos a cabo a elaboracédo de planos de
recuperagcdo quer praticos, quer teoricos, de acordo com o dominio negativo que
apresentassem, assim 0s alunos que apresentavam mais dificuldades eram

acompanhados com mais atencao de forma a colmatar as suas lacunas.

Segundo Padilha (2001), o ato de planear é intrinseco a educacéo, logo o
planeamento revela-se como um instrumento fundamental para o processo de ensino-

aprendizagem.

Os programas constituem, portanto, um guia para a acdo do professor, que,
sendo estimulada pelo desenvolvimento dos seus alunos, encontra aqui 0S
indicadores para orientar a sua pratica, em coordenacdo com os professores de EF
da escola e também com os seus colegas das outras disciplinas. Os Programas
Nacionais de Educacao Fisica sdo os guias orientadores para o planeamento da
disciplina de Educacéo Fisica. No entanto, estes estdo sempre sujeitos a alteracdes
necessarias, devido as especificidades de recursos que cada escola apresenta.
(Jacinto e al. 2001)

As aulas em quase todas as escolas que lecionamos sdo essencialmente por blocos,
em que cada unidade didatica € apresentada apenas por uma modalidade desportiva,
0 que facilita a rotacéo de espacos reforcando assim a ideia de Siedentop (1998) que
€ importante proporcionar aos alunos um tempo minimo de contato com as matérias
de ensino para que exista uma aquisicdo de competéncias de forma proficiente.
Finalmente os planos de aula sao o instrumento de aplicacdo pedagdgica direta no
momento de dar aula e € o documento que auxilia o professor na aula, que contém a

organizacao e os contetudos da mesma.

A disciplina de Educacdo Fisica, segundo o PNEF, é pedagogicamente
orientada para o desenvolvimento multilateral e harmonioso do aluno e deve centrar-
se no seu valor educativo e abrangéncia eclética. A disciplina deve potencializar e
promover as habilidades motoras e conhecimento nas diversas modalidades, atitudes
e valores, de forma a proporcionar uma atividade fisica saudavel, adequada,

gratificante e culturalmente importante.

Nas diferentes escolas em que exercemos fung¢des, verificamos diferengas nas

modalidades abordadas, tal facto ficou-se a dever aos recursos disponiveis nas
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diferentes escolas, como por exemplo a modalidade de natacdo apenas podemos
abordar na ESAO porque era a Unica que possuia uma piscina.

Em todas as escolas existia um Projeto Curricular Plurianual divididos por trés
niveis: o nivel introdutorio, o nivel elementar e o nivel avancado. No entanto a ado¢éo

dos niveis estavam dependentes dos niveis alcangados na avaliacdo inicial.

Em cada turma, iniciamos cada ano letivo, realizavamos a avalia¢&o inicial que
nos permitiu elaborar e constar no seu plano de turma. Esse plano deve conter os
conteudos a abordar de acordo com as suas capacidades, no entanto devido a uma
organizacao de espacos por blocos, por vezes tinhamos que alterar o plano anual de
turma caso a turma estivesse com muitas dificuldade na aquisicdo de competéncias e
aprendizagens numa dada modalidade. Algumas vezes organizamos, na parte final
do ano letivo, aulas politematicas facilitando assim a aquisicdo e retencdo das

aprendizagens desejadas.

Em quase todas as escolas o planeamento foi elaborado de acordo com o
calendario escolar, da rotacao de espacos, dos horéarios das turmas, das carateristicas
das instalagcdes e do nivel inicial dos alunos e do final pretendido. A rotacdo de
espacos é o periodo temporal que uma dada turma permanece num determinado
espaco de aula. A excegdo da Escola Basica n.°2 de Espinho, o sistema de rotacgéo
de espacos, construido pelo delegado de grupo disciplinar, permitia que durante
aproximadamente cinco semanas cada turma tivesse sempre o mesmo espaco de

forma a cumprir com o planeamento.

Este modelo era mais centrado no professor, uma vez que 0 espago €
destinado ao docente, por um certo periodo de tempo e todas as suas turmas tem
aula nesse espaco (Bras e Monteiro, 1998). A principal vantagem desta é o facto de
aproveitar o material montado, reduzindo em muito os tempos de instrucdo e de

organizacao.
Para o planeamento anual da disciplina orientamo-nos pelas seguintes etapas:

Avaliacédo Inicial (12 Etapa) — De acordo com o Protocolo de Avaliacao Inicial
da Escola nesta etapa, o grupo de EF, seleciona as matérias e avaliar em cada ano
de escolaridade e os conteudos a abordar de acordo com o seu nivel de forma a

diferenciar o seu nivel de proficiéncia, com vista a melhorar as suas capacidades
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fisicas. Nesta fase ainda aproveitamos para explicar a organizacao e funcionamento

das aulas, explicamos as regras especificas da disciplina e ainda as rotinas de aula.

Aprendizagem das novas competéncias (2° Etapa) — no decorrer desta etapa
tinhamos como objetivo ensinar os conteddos novos e ainda recuperar os alunos que
apresentavam mais dificuldades, de forma a progredirem com o objetivo de alcancar
0s conteudos tracados inicialmente. Nesta fase cumprimos com 0s conteudos e
avaliamos os objetivos tracados inicialmente de forma a ajustar as aprendizagens

alcancadas ou as dificuldades de alguns alunos e ainda preparar a etapa seguinte.

Revisdo das Matérias e Novas Aprendizagens (32 Etapa) — nesta etapa revelou-
se ser importante a revisdo das competéncias ja abordadas na etapa anterior, com o
objetivo de promover mais uma oportunidade de os alunos adquirir as competéncias
gue ficaram por alcancar pelos alunos com menos proficiéncia. No entanto esta etapa
inclui a aprendizagem de novos contelldos mas sem nunca esquecer os contetdos
anteriores que possibilitam a aquisicdo destes novos e sem 0S guais nao seriam
possiveis progredir para a nivel seguinte. Era patente que sempre que o professor
necessitava de ajustar os contetdos o fazia de forma a potencializar o processo

ensino-aprendizagem na progressao dos alunos.

Novas aprendizagens e Consolidagéo das anteriores (42 Etapa) — nesta ultima
etapa € importante manter os niveis de aptidao fisica que se foi trabalhando ao longo
do ano e realcar a importancia da manutencao da aptidao fisica dos alunos durante o
ano letivo e principal relevo para as férias de verdo. Incutir nos alunos habitos de vida
saudavel. Nesta fase € relevante tracar objetivos futuros para as principais
dificuldades de cada aluno, com objetivo de alcancar o sucesso na disciplina de EF.
Nesta fase cabe analisar se todos os conteludos previamente planeados foram
cumpridos na sua totalidade de acordo com o Plano Curricular de Turma com o0s
objetivos do PNEF. Se tal ndo se verificar devemos registar tal facto e as razdes desse

incumprimento.

Todos os professores enquanto profissionais responsaveis pelo processo do
ensino-aprendizagem, devem elaborar o seu Plano de Aula, pois € o documento que
auxilia o professor na aula. Nele consta toda a organizacéo e estrutura sequencial dos

conteudos a abordar e os respetivos exercicios, 0 material necessario, o tempo de
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cada exercicio e ainda a definicdo do numero de alunos por grupo. Para Bento (1998),
a aula constitui o verdadeiro ponto fulcral do pensamento e da acao do professor.

Nas escolas que lecionamos o sistema de rotacao de espacos das escolas era
mensal em que a carga horaria da disciplina de EF eram diferente de escola para
escola, existiam turmas com dois blocos de noventa minutos, outras com um bloco de
noventa minutos e um de quarenta e cinco e ainda, no primeiro ciclo, na escola basica

n.°2 de Espinho, trés blocos de quarenta e cinco minutos.

Como as Unidades de Ensino sdo um conjunto de aulas com objetivos que
visam a organizacdo dos conteldos numa sequéncia légica, a escolha das situacoes
de ensino-aprendizagem mais adequadas as capacidades de cada turma e as
estratégias de composicdo dos grupos mais adequadas para exercicios que serao

abordados.

Os professores com melhor qualidade de planificacdo e preparagéo das aulas
proporcionam melhores condi¢gbes de ensino, promovendo mais facilmente o ensino
diferenciado, favorecem o clima de aula positivo e apresentam melhor gestdo e

organizacao do tempo de aula.

Para Ferreira (2004), a avaliacao diagnéstica (AD) dos alunos € essencial para
0 processo ensino-aprendizagem e para a implementacdo do mesmo, em qualquer
fase do ensino. Refere ainda que o professor deve proporcionar aos alunos as
mesmas oportunidades para potencializar as suas capacidades motoras. Uma vez
que o cumprimento dos programas delineados inicialmente ndo sdo sinénimo de
sucesso escolar, mas sim a adaptacédo dos curriculos de acordo com as carateristicas

dos alunos, da escola e dos recursos existentes em cada escola.

A AD permite-nos acompanhar o processo de evolugéo dos nossos alunos, de
forma continua, permitindo-nos refletir sobre essa progressdo. E com este material
gue se desenvolveu todo o nosso trabalho, na medida de contribuir para o
desenvolvimento do aluno, a todos os niveis. Esta avaliacdo permitiu a recolha de
informagdes pertinentes para a avaliagdo formativa, n&o tendo um carater
classificativo. Com a informacé&o recolhida foi possivel tragar o percurso dos alunos,

utilizando as ferramentas necessarias para alcancar os objetivos tracados.
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Para aferir 0 nivel de competéncia dos alunos, em todas as escolas elaboramos
fichas de registo de AD, de modo a recolher o maximo de informacao possivel. E de
referir que, devido a lecionarmos turmas de diferentes anos de escolaridade (desde o
1° ano até ao 12° ano, cursos profissionais e PCASs), as fichas de registo foram
adaptadas a cada ano escolar. Foram elaboradas fichas de registo diferentes,
consoante a matéria de ensino que foi abordada e os conteudos presentes nos

respetivos programas de EF, e as metas que pretendiamos alcancar.

Em todas as escolas que lecionamos tivemos sempre a preocupacao inicial de
consultar os documentos tais como, Plano Anual de Escola, Projeto Educativo de
Escola, Regulamento Interno, uma vez que sédo a base de preparacédo do ano letivo,
estes requerem estudo pois sdo a base de todo o trabalho a desenvolver ao longo do

ano.

Em todas as escolas, as metas e objetivos do PEE traduzem claramente para
um trabalho de exigéncia e rigor, fomento do sucesso de aprendizagem, de
responsabilidade e entrega, qualidade das aprendizagens e dos valores dos alunos e
corresponsabilizagéo no sucesso educativo. Foi com base nestes indicadores que
delineamos como principal objetivo a orientacdo da prética profissional com o objetivo
de contribuir o desenvolvimento desta cultura de rigor e profissionalismo junto dos
alunos. Ao longo dos vérios anos de docéncia, em todas as escolas que lecionamos
obtivemos bons resultados, no final de cada ano letivo, bem como grau de
empenhamento na aula e relacionamento com o professor, consideramos que o

objetivo foi conseguido com sucesso por ambas as partes.

Pelo referido anteriormente, penso que conseguimos, ao longo destes anos de
servico, organizar e preparar as atividades de uma forma sisteméatica e com qualidade
nos seus niveis hierarquicos, tal facto deve-se a nossa postura de uma constante

analise e reflexao do trabalho desenvolvido ano apés ano.

Assim entendemos que de acordo com os diferentes Projetos Educativos de
cada escola, na qualidade de professores de EF atingimos claramente os objetivos e
metas tragados previamente, contribuindo desta forma para a melhoria do sucesso
dos nossos alunos e promovendo uma maior qualidade no processo de ensino-

aprendizagem.
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3.2.2 Realizacdo das Atividades Letivas

Em geral, os professores que apresentam um conhecimento mais profundo e
organizado da matéria implica consequentemente uma instru¢éo de melhor qualidade,
com uma maior correlagdo entre os conceitos, pela utilizacdo de formas variadas e
apropriadas de apresentacdo dos conteudos e pela participacdo ativa e significante

dos alunos. (Bento, Garcia & Gracga, 1999)

Como nos refere Sorato, Huf e Miranda (2009), a reflexdo das nossas
intervencdes revela-se importante para a melhoria das nossas capacidades como
professor. Se refletirmos sobre todos os acontecimentos resultantes da aula, tanto os
planeados como o0s imprevistos, conseguiremos melhorar e prestar um melhor servico
enquanto docentes. Ao longo dos tempos, adotamos sempre uma atitude reflexiva
aula apos aula, anos apos ano, quer a aula corresse bem ou mal. Pois também é
preciso entender porque a aula correu muito bem e entendermos porque aquela aula

correu perfeitamente bem e no dia a seguir ndo correu tao bem.

Um professor de exceléncia detém um conhecimento aprofundado do curriculo,
€ dotado e explora uma variedade de métodos pedagdgico-didaticos que lhe permitam
adequar o conteudo e as matérias a lecionar aos alunos que possui, respeitando as

suas caracteristicas (Shulman, 1987).

A realizacdo nao depende somente do professor, dos alunos ou da escola, mas
também dos recursos materiais e recursos humanos. E necessario sermos flexiveis
no que diz respeito aos espacos existentes e sermos capazes de os "transformar”
tornando-se possivel a lecionacdo da EF. Em algumas circunstancias, tentou-se
colmatar estas dificuldades, adaptando e construindo material didatico para a
lecionacdo das matérias de ensino. Por exemplo, na matéria de atletismo,
especificamente nas corridas de estafetas (testemunhos) foram construidos materiais,
no 1 ciclo, na Escola EB1/JI Espinho n°2, chegando mesmo ao ponto de adquirir por
conta prépria o material especifico (bolas de andebol e de ténis) para a idade dos
alunos, de forma a proporcionar a abordagem das matérias nucleares como o
andebol, futebol, basquetebol e ainda a modalidade de ténis de campo, uma vez que
a escola ndo possuia esse material que se torna imprescindivel para uma boa

aprendizagem dos conteudos nucleares do PNEF.
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O sucesso do processo de Ensino-Aprendizagem, ndo conhece uma receita
perfeita, sendo necessario um reajustamento da interven¢éo do professor, com base

numa ou mais metodologias de trabalho (Tozetto & Janior, 2012).

Para potenciar este processo € necesséario selecionar as metodologias,
métodos e estilos de ensino que contribuam para o desenvolvimento do aluno. A
apresentacdo e consequentemente, a transmissdo dos contetdos, comportam uma
via de comunicacao entre professor-aluno. Na explicacdo e gestao, deve-se utilizar
mais do que um estilo de ensino na mesma aula, se assim o entendermos, como foi
referenciado anteriormente. No entanto pela experiencia, muitas das vezes o estilo de
ensino utilizado era diferente de turma para turma mesmo dentro da mesma escola,

muito ficando-se a dever as carateristicas e comportamento da turma.

De salientar que as turmas mais educadas e com bom aproveitamento, o estilo
adotado seria mais liberal, mais livre, ao passo que nas turmas mais indisciplinadas e
com problemas de comportamento, adotado um estilo mais de entendimento,
negociacéo, de tutoria e de responsabilidade para que a atencdo dos alunos e a
responsabilidade estivesse sempre realgada, evitando assim comportamentos fora da
tarefa e promovendo maior envolvimento por parte da turma contribuindo assim para

um melhor clima de aula.

Segundo Siedentop (1998) a realizacdo das atividades letivas assentam em
trés dominios do professor: a instrucéo, a gestdo e o clima da aula. Estando presentes

todas elas em simultaneo em qualquer momento da aula.

O autor considera um docente eficaz que, durante a sua aula, encontra um
vasto leque de meios para manter os seus alunos empenhados nos objetivos
propostos, durante uma elevada percentagem de tempo, sem com iSSO recorra a

utilizacdo de comportamentos ou intervengdes punitivas ou negativas.

Todos os comportamentos e técnicas de intervencdo do professor para
comunicar com 0s seus alunos fazem parte da dimenséo instrucdo. A qualidade dessa
instrucdo potencializa a reducdo do tempo gasto na sua comunicacdo € no
entendimento e compreensao por parte dos alunos. O feedback pedagdgico faz parte
da instrucdo que o professor utiliza como forma de potencializar o sucesso do

processo de ensino-aprendizagem.
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O dominio da instrucao carateriza-se por trés componentes: - a transmissao do

exercicio, - a demonstracao e o feedback pedagogico.

A transmissdo do exercicio € a informacéo verbal e ndo-verbal relativa aos
objetivos e a matéria de ensino. Explica-se os conteldos a abordar, a sua pertinéncia,

os critérios de éxito e seu enquadramento nos contetdos a ser abordados.

A demonstracdo é a execucao préatica da tarefa ou tarefas pelo professor ou
alunos de forma a dar representagfes visuais e praticas aos alunos das tarefas, na
sua totalidade ou partes destas para a uma melhor compreensdo dos objetivos

proposto pelo professor.

O feedback pedagogico € uma reacdo verbal ou gestual do professor a
prestacdo motora ou cognitiva do aluno. Trata-se de um instrumento essencial para
gue o aluno tenha noc¢éo se 0 seu comportamento se encontra proximo ou distante do

comportamento pretendido, este instrumento é o catalisador para a evolugéo e

sucesso do aluno, pois motiva o aluno a procurar o comportamento desejavel.

O uso do feedback foi evoluindo com o tempo, sendo que nas aulas iniciais a
sua utilizacao foi menos recorrente e por vezes foi desprovido de conteado. Com a
experiéncia e procura de mais informagdo sobre o tema, conseguiu-se fornecer

feedback mais objetivo, permitindo ao aluno uma avaliagcdo da sua prestacdo motora.

O feedback pode ser qualificado da seguinte forma: descritivo; prescritivo;

interrogativo; aprovativo; desaprovativo e especifico.

Ao longo das nossas aulas os feedbacks mais utilizados foram o prescritivo,
interrogativo, descritivo, especifico e aprovativo. No entanto salientamos que o
feedback descritivo se realizou mais no inicio de cada exercicio ao passo que o
feedback interrogativo ou prescritivo resultam numa fase ja em que o aluno se
encontra a realizar o exercicio pratico numa dada modalidade. Ficou bem claro que
ao longo das aulas, que o feedback menos utilizado foi o desaprovativo. Apenas
utilizado em situa¢cdes em que o aluno se encontrava com um comportamento fora da

tarefa.

A gestdo da aula revelou-se importante na conducéo e controlo da aula de
Educacdo Fisica. A gestdo da aula carateriza-se pelas seguintes dominios: a

pontualidade, a realizagdo de chamada (rapido), verificacdo da disponibilidade de todo
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0 material necessario, estabelecer/combinar sinais de atenc¢éo, reunido e transicdo de

exercicios.

E importante salientar que os instrutores mais eficazes na dimensé&o da gest&o
sdo aqueles que estabelecem inicialmente regras e codigos de conduta apropriados
para o funcionamento da aula e relembra periodicamente a necessidade desses
comportamentos, distribui o tempo de forma a proporcionar muito tempo de
empenhamento motor favorecendo assim 0 processo ensino-aprendizagem. Todo o
professor eficiente devera manter a aula com um ritmo apropriado a aprendizagem e
sucessos dos seus alunos, evitando muitas paragens e tempos de espera
prolongados, devera estar a par de tudo o0 que se passa ha sua aula, observando todo
o tipo de comportamentos, controlando varios acontecimentos ao mesmo tempo e
tentando manter sempre que o0s seus alunos estejam motivados e revelando

comportamentos dentro da tarefa.

A dimenséo clima € um dominio que ganha mais importancia quando se aborda
a disciplina de EF, uma vez se tratar de uma disciplina em que explicitamente os
alunos tem mais liberdade de movimentos, ndo se trata de uma aula formal em sala
de aula, requer ainda mais atencdo aos comportamentos dos alunos, logo importa
criar na aula uma liberdade aos alunos mas sempre sem fugir das tarefas indicadas
pelo professor. Assim essa liberdade tem de estar em equilibrio com o respeito e a
organizacdo dinamica que carateriza uma aula de EF para que os alunos se sintam
bem e de acordo com as suas expetativas, proporcionado um bom relacionamento
entre o professor-alunos, alunos-alunos promovendo assim um maior Sucesso

educativo.

Stadnik (2008), refere que um professor de exceléncia é conhecedor profundo
da matéria de pretende abordar, tendo capacidade de o tornar compreensivel para 0s
alunos e sente prazer em ensinar; procura promover um clima afetivo positivo nas
suas aulas através de muitas interacdes com os alunos e promocéo da participacao
ativa dos alunos nas aulas. Deve ser um excelente observador e confere muitos
feedbacks para orientar os alunos nas tarefas. Reflete sobre a sua atuacéo, decisdes
e sobre os alunos para melhorar a sua intervencdo e procura investigar para
solucionar os problemas com que se depara. Planeia a sua intervencdo e procura

utilizar metodologias novas e diversificadas. Com base nestas diretrizes tentei sempre
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ir de encontro com o0s alunos, mostrando-me sempre recetivo a uma progressao
constante destas qualidades, isso torna-se notorio que estas carateristicas podem ser

mais ou menos evidentes consoante o tipo de turma que possuimos.

Com a nossa, ja longa, experiencia profissional como consta no nosso registo
biogréfico (Anexo F), hoje podemos afirmar que nos variamos a nossa postura muito
de acordo com as carateristicas da turma que se encontra no nosso trajeto profissional
enquanto professor. Dai o mistério do saber ensinar, apesar de que cada professor
deve possuir conhecimento das carateristicas de um professor de exceléncia no
entanto a sua relagdo com os alunos fica sempre dependente das carateristicas da
turma que leciona. Visto que duas premissas devem estar sempre salvaguardadas,
em que se caraterizam pelo respeito dos alunos para com o professor mas ao mesmo
tempo que haja um clima positivo por parte dos alunos. Em algumas turmas o
professor deve manter-se numa postura mais distante visto que a confianca da turma
ainda nédo foi conquistada para que a disciplina e bom clima estejam simultaneamente
acautelados. Para que a disciplina e a exigéncia nunca se percam ao longo do ano
letivo, ao longo dos anos, percebemos que esta é a melhor forma de se ser um bom
professor, aos olhos dos nossos alunos, tentamos sempre agradar a maioria dos
alunos da turma e nunca demos muita relevancia se um ou dois alunos nao gostavam
da nossa forma de lecionar, pensamos sempre no todo e nunca hum ou outro aluno
que ndo gostavam da nossa forma de trabalhar pois € apenas uma questédo de tempo
para esse aluno também acabe por gostar da forma como o professor da as aulas,
uma das estratégias que usamos € ir ao encontro dos interesses da maioria da turma,

assim teremos uma turma motivada e empenhada.

Sabemos que o0 sucesso da aprendizagem passa em grande parte pela
capacidade de aluno ouvir e interpretar a informacao passada pelo professor. Assim
revela-se importante que estejam presentes um conjunto de carateristicas do
professor na transmissdo da sua informacdo, como por exemplo: ser especifico, ser
audivel, saber ouvir, utilizar uma linguagem de facil compreenséo e utilizar em alguns
casos a comunicagdo ndo-verbal, uma vez que o espaco fisico da aula se revelar de
grande dimensdes. Todas estas formas de comunicagdo sao importantes por forma a

evitar comportamentos fora da tarefa ou desviantes.
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Em todas as escolas, cumprimos em mais de 95% os conteldos programaticos
definidos pelo grupo disciplinar de EF, apenas 5% n&o foram dados por alteragdes de
atividades por parte da direcdo da escola ou algumas vezes pelo gabinete
coordenador do desporto escolar. Assim na maioria das vezes conseguimos cumprir
com os objetivos tracados pelo grupo de EF. Por vezes quando as turmas ja tinham
alcancado os objetivos, ainda conseguimos abordar outras modalidades ou atividades
extra, fora do espaco da escola, em atividades como a canoagem, escalada, rapel,

slide, paintball, suporte basico de vida, salvamento aquatico e o pedestrianismo.

Em todas as escolas que lecionamos constatamos que existem alunos com
dificuldades de aquisicdo das competéncias dos conteudos e objetivos especificos de
uma modalidade especifica, nas quais se destaca a modalidade de voleibol e natagéo,
e com esse objetivo elaboramos planos de aula (Anexo G) com o objetivo de colmatar
essas mesmas dificuldades.

Para tal nas diferentes escolas optamos por estratégias diferentes de acordo
com as medidas aceites pelas direcdes de cada escola para fazer face a essas
dificuldades verificadas. Em algumas escolas investimos no acompanhamento
diferenciado e em estratégias para aquisicao das diferentes competéncias ajustadas
ao desenvolvimento individual de cada aluno; noutras realizamos um aumento da
pratica letiva promovendo um maior tempo motor no decorrer da semana, elaboramos
uma planificacdo dos conteudos por etapas em prol da planificacdo por blocos;
promovemos situacbes que trabalhem as capacidades como autonomia e
sociabilizacdo dos alunos em participacdo de eventos sociais como 0 corta-mato
escolar e torneio inter-turmas, realizamos sempre no final de cada periodo a
autoavaliacdo e a heteroavaliacdo de forma a promover mais justica nas notas a
atribuir a cada aluno revelando-se muito importante na disciplina e respeito pelos que
mais trabalham, maior solidariedade e ainda revelou-se muito benéfico na relacéo
quer aluno-aluno e professor-aluno, revelando assim uma maior consciencializacao
das reais capacidades de cada aluno e responsabilizacdo das notas atribuidas no final
de cada periodo letivo uma vez que a nota tem sempre a aprovacéo do aluno e dos
colegas de turma e ndo apenas a opinido do professor. Outra estratégia que
adaptamos sempre que nos era possivel era a tutoria por parte dos alunos que eram
mais proficientes com os alunos com mais dificuldades, revelando uma rapida

melhoria das suas capacidades.
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A exposicao dos contetdos aos nossos alunos proporcionamos aulas teoricas,
tedrico-préticas e praticas, de forma a potencializar as op¢des didaticas e proporcionar
aulas mais cativantes e produtivas, recorremos a varios materiais didaticos e
pedagogicos, designadamente: computador, retroprojetor, leitor de DVD, recurso a
Internet, trabalhos em diversos formatos informéaticos, manuais escolares e 0s
respetivos cadernos de atividades, o tradicional quadro de sala, o quadro portatil e o
quadro interativo. Mas acima de tudo, tentamos que todos os alunos passassem
sempre pelos diferentes papéis do desportivismo, tanto como organizador, treinador,
arbitro e atleta, transmitindo assim as dificuldades e a responsabilidade de cada papel
a desempenhar.

Os conteudos abordados foram sempre expostos de varias maneiras,
potencializando sempre as suas capacidades sensoriais, por vezes utilizamos a
demonstracdo do professor ou de um dos alunos que dominava em pleno os
conteudos a demonstrar, imagens e videos digitais de atletas de elite dessas
modalidades, desenhos facilitadores da aprendizagem, quer de modelos téaticos, quer
de gestos técnicos e habilidades complexas, como nas modalidades gimnicas; plantas
e esquemas de montagem de material na aula com respetivos exercicios incluidos,
revelando -se estas excelentes para o desenvolvimento de competéncias como a

autonomia, a organizacéao do trabalho, a disciplina mental e o trabalho em equipa.

Ao longo dos anos de servico como docente preocupamo-nos sempre em ser
claro e objetivo na forma como transmitimos os conteddos, para facilitar a
compreensao, por parte dos alunos. Tivemos sempre o cuidado, no final de cada
explicacdo ou demonstracdo de um conteudo, de questionar sempre as turmas para
ver se ndo havia davidas quanto aos objetivos pretendidos. Tivemos sempre atencéo
no uso correto da lingua portuguesa e aos demais principios de educacdo e

cordialidade.

O sucesso educativo dos alunos depende de um bom trabalho de equipa de
todo o Conselho de Turma., defendemos que o Conselho de turma deve falar para a
turma sempre a uma sO voz. Demos sempre 0 nNosso contributo mantendo uma
postura pré-ativa e interventiva, participando sempre na construcdo e
desenvolvimento do Plano de Turma, no entanto verificou-se que na Escola Salesiana

de Artes e Oficios, os pais tinham muita influencia na forma como os professores
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geriam as suas proprias aulas, uma vez se tratar de uma escola privada, a dire¢cao por
vezes contrariavam o bom trabalho dos professores em prol dos interesses de um ou
mais alunos através da pressao dos encarregados de educacao, o que era lamentavel,
esta situacdo era mais visivel nos grupos de professores de matematica e lingua
portuguesa, 0s professores apenas permaneciam na escola um ano letivo e no ano
seguinte eram dispensados apenas porque os alunos ndo gostavam do grau de

exigéncia do professor ou da forma como davamos a aula.

Nos nossos primeiros quatro anos sentimos algumas dificuldades, mas nos
altimos cinco anos, essa experiencia deu-nos a ferramenta e os instrumentos para
gue hoje tenhamos mais sucesso na pratica letiva, um dos fatores que melhoramos
foi a capacidade de argumentacéo e negociacdo com as turmas mais problematicas.
Essa capacidade revelou-se ainda hoje uma mais-valia para o bom clima que
administramos as nossas aulas. Outro fator que consideramos fulcral para hoje
sermos o professor que somos, foi o facto de ja termos lecionado todos os ciclos de
ensino, desde o 1°ano até ao 12° ano, o que nos faz entender que a postura adotada
varia de ciclo para ciclo de ensino, hoje somos um professor mais autoritario ou mais

liberal de acordo com a turma que se encontra diante de nés.

O professor de EF deve estar em constante articulacdo com o conselho de
turma, aproveitando todas as informacdes que dai advém. O conselho de turma é
orgdo que melhor carateriza uma dada turma, a nivel de aproveitamento e
comportamento, caraterizando a turma no seu todo e ainda de forma individual. E
neste 6rgdo que séo reveladas as informac¢des mais importantes para o professor de
cada disciplina de forma a entender qual a estratégia pedagogica mais adequada de
acordo com o perfil da turma. Assim o professor pode ja no inicio do ano letivo tracar
0s objetivos e quais os dominios que a turma revela mais dificuldades de forma a
tracar um plano para inverter essa situacao de forma a alcancar o sucesso escolar no
final do ano letivo. Este trabalho merece mais investimento e deve ser mais
desenvolvido nas escolas, uma vez que é um fator determinante para o0 sucesso
educativo e o controlo da indisciplina, sendo que esta é uma area basilar em qualquer
escola. A indisciplina é uma tematica que muitas vezes a escola ndo gosta de debater,
no entanto € um problema transversal a todos os professores e a todas as escolas.

No nosso ponto de vista € uma tematica devia ser mais debatida e ser obrigatéria a
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participacdo de todos os professores em acgOes de formagdo que aborda esta

tematica.

Ao longo destes anos de docéncia, como professores mostramo-nos sempre
disponiveis com o intuito de auxiliar e ajudar os nossos alunos, quer a nivel da
disciplina de educacao fisica mas néo sé. Por vezes as rela¢cbes afetivas com maioria
dos alunos era muito boa, os alunos desabafavam os seus problemas escolares e por
vezes pessoais, de forma indireta esperavam um conselho do professor de forma a
ajuda-los nesta caminhada de formagao escolar. Ao longo das aulas de EF fomos
constantemente salientando a missao principal da disciplina no que refere a melhoria
e conservacao da saude dos nossos alunos ao longo das suas vidas, estimulando

habitos de vida saudavel.

Em vérias escolas lecionamos em turmas em que a diversidade cultural era
uma realidade, desde nacionalidades asiaticas, africanas e de leste da europa, com
varias orientacdes religiosas e culturais. Recorremos, muitas vezes, ao ensino
diferenciado e adaptado para colmatar as dificuldades de alguns alunos, tendo em
conta toda a envolvéncia social e cultural de cada um deles. Aproveitamos estas
diferencas sociais e culturais para promover junto de todos os alunos valores hoje
muito atuais, uma vez que em pleno seculo XXI cada vez mais somos uma sociedade
mais global, aproveitamos para educar os nossos alunos para o respeito das culturas,
da identidade dos povos, da confraternizacéo , troca de costumes e culturas, da
solidariedade, assim estamos a preparar 0s nossos alunos para um mundo mais

global e mais tolerante.

Procedemos a elaboracao de planos educativos especiais para os alunos com
Necessidades Educativas Especiais - as estratégias de intervencdo formuladas
revelaram-se muito eficazes. Um caso de sucesso, no qual um aluno que vinha com
indicacao do médico e psicologa da escola para evitar alguns exercicios, como correr,
uma vez que o aluno sofria distrofia muscular de Becker, a sua participagcéo nas aulas
da turma em alguns exercicios especificos provocava um agravamento da doenca. Ao
longo do ano letivo foi-se minimizando o problema, através da construcdo de
exercicios individuais e de grupo que foram integrados no tempo de aula até o aluno
conseguir integrar a turma, sendo que esta conquista foi vital para a estabilizacao

emocional do aluno e a sua plena integracao escolar.
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A experiéncia mostrou-nos que o0s exercicios que resultam muito bem com uma
determinada turma, n&o quer dizer que resulta com outra, pois 0s niveis podem ser
diferentes. Verificamos ainda que nas turmas dos ciclos mais baixos a diferenca de
género ndo condiciona a performance dos alunos, no entanto, no secundario ja essa
diferenga é mais evidente, principalmente em algumas modalidades, como o futebol,
andebol, basquetebol, desportos de invasdo. Assim a separacdo de género na
elaboracao das equipas fez mais sentido com o objetivo de ter jogos mais competitivos
e logo mais empenho nas atividades fisicas. Ja em modalidades como, atletismo,
voleibol, ginastica, danca, entre outras, essa superioridade fisica ndo é discriminatéria

nem negativa pelo contrario, traz mais-valias para ambos 0s géneros.

Ao longo destes anos, desenvolvemos estratégias conducentes a
concretizacdo dos objetivos definidos para todas a turmas, procurando sempre um
compromisso de equilibrio, tendo-as ajustado, de forma eficaz, aos problemas
particulares de cada turma, grupo de alunos ou aluno. Percebemos ao longo da pratica
letiva que existem um leque de exercicios, quer jogos de aquecimento, exercicios
critério de uma modalidade, normalmente os mais populares que sdo mais
potencializadores do sucesso e de empenho, uma vez que muitos dos nossos alunos
sdo também muitas das vezes atletas de alguma modalidade e identificam-se muito

com esses exercicios, por exemplo “o ratinho” no futebol.

Ao lecionarmos em quatro escolas, nos trés ciclos e secundario, deu-nos uma
experiéncia que nos tem servido para nos tornarmos um professor cada vez mais
preparado, visto que este mestrado em ensino, permite-nos exercer funcées em todos
os ciclos de ensino. No primeiro e segundo ciclo constatamos, pela nossa relagéo
pedagdgica, que adotdvamos um estilo de ensino por comandos, mais ditador, mais
militar, mais prescritivo, ao passo que no secundario, ja seria um estilo de ensino por
solucéo de problemas e por descoberta guiada, sendo mais liberal, mais livre, mais a
procura da autonomia e criatividade dos alunos. Durante aulas tentamos sempre
“obter” um clima de aula que se caraterizava pelo rigor, respeito, trabalho, alegria e
conhecimento mutuo. Ao longo dos anos, concluimos que a promocgéo de relacdes
pessoais e coletivas dinamicas e verdadeiras também se aplicam dentro de uma sala
de aula e, quando devidamente enquadradas num clima de respeito, disciplina e
trabalho, sé&o potenciadoras do sucesso escolar, acabando por abreviar a maior parte

das dificuldades que encontramos.
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Podemos observar, que ao longo dos anos da nossa atividade profissional, os
resultados das diferentes turmas foram positivos, muitas vezes a sua progressao foi
superior as expetativas iniciais. Por vezes 0s alunos apresentavam uma ideia errada
sobre a disciplina de educacéo fisica, mas com um bom acompanhamento dos alunos
gue se revelavam mais desmotivados para a disciplina conseguimos impor uma boa
dindmica e bom ambiente de aula. Assim conseguimos alcancar os niveis mais altos
de sucesso, verificando na maioria das turmas, mais de 95% de sucesso de aprovacao

a disciplina no final do ano letivo.

Todas as turmas participaram, dentro e fora da escola, em diversas
competicdes e eventos desportivos, alcancando, quase sempre, bons resultados em
todas as modalidades, sendo de salientar um nucleo de desporto escolar de
basquetebol em que o grupo se tornou vice-campedo regional de iniciados, sendo nés
professor sem formacéo especifica na modalidade e a maioria dos quatro primeiros
classificados eram professores com formacao especifica na federacéo portuguesa de
basquetebol, assim consideramos este dado muito significativo do nivel que
conseguimos alcangar neste nucleo. Na modalidade de voleibol de desporto escolar,
obtivemos seis campeonatos de voleibol no escalédo de infantis e iniciados na escola
salesiana de artes e oficios, mas nesta modalidade temos no curriculo mais de dez
titulos regionais a nivel federado e possuo curso de nivel Il aprovado pela federacéo

portuguesa de voleibol.

Concluimos com a ideia que muito do sucesso dos professores, se devem em
primeiro as capacidades do professor, de seguida das carateristicas dos seus alunos,
das condi¢cdes materiais e das instalacdes para desenvolver este sucesso seja a nivel

da sua aula de EF, seja do desporto escolar, clubes associativos ou clubes escola.

3.2.3 Processo de Avaliagcdo das Aprendizagens dos Alunos

A avaliacdo carateriza-se como um processo que acompanha, ao longo de todo
0 ano letivo, todo o seu percurso de aprendizagem. A avaliacdo identifica todas as
aprendizagens alcancadas e nao conseguidas, permitindo assim reformular as

estratégias de ensino de forma a encontrar as melhores estratégias para melhorar a
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qualidade de ensino. A avaliagdo tem o seu foco no desempenho do aluno e sobre o
plano de acédo do professor (Ribeiro 1999).

Cada vez mais toda a sociedade avalia 0 desempenho quer dos professores
quer a dos alunos, em busca de uma melhoria do processo do ensino-aprendizagem,
essa aprendizagem verifica-se em toda a nossa vida de estudante quer enquanto
docente. O processo de avaliacéo é intrinseco ao ensino, sem o qual ndo se poderia
evoluir. Através do Despacho Normativo n°1/2005 alterado pelo Despacho Normativo
n® 14/2011, que regula a avaliagcao das aprendizagens dos alunos prevé trés tipos de

avaliacdo: Diagndstica, Formativa e Sumativa.

A Avaliagdo Diagnéstica (AD) tem como objetivo avaliar as capacidades e
conhecimentos dos alunos face a uma dada matéria. Esses dados obtidos possibilita
ao professor tomar decisbes sobre as adaptacées do ensino as dificuldades dos
alunos, através da implementacdo de estratégias potenciadoras do sucesso

educativo.

Para Ribeiro (1999), a Avaliacdo Formativa (AF) tem como objetivo determinar
a posicdo do aluno ao longo de uma unidade de ensino, no sentido de identificar as

suas dificuldades e encontrar as solu¢des para as ultrapassar.

Assim, a AF tem como principais objetivos verificar se 0 aluno esta a atingir os
objetivos propostos, identificando as suas dificuldades que posteriormente permitam
adaptar a acao pedagogica, melhorando assim o processo de ensino-aprendizagem.
Esta avaliacdo € de carater continuo, sendo realizada, naturalmente em todas as

aulas, principalmente através da observacao.

Por fim, a Avaliacdo Sumativa (Anexo H), carateriza-se por uma avaliagcado no
final de uma matéria, periodo ou ano letivo com o objetivo de aferir a que distancia o

aluno ficou dos objetivos inicialmente tracados.

Enquanto responsaveis pelo processo do ensino, atribuimos muita importancia
e rigor a avaliagdo das aprendizagens dos nossos alunos. Avaliamos o0s seus
resultados e empenho, procurando abarcar um vasto leque de instrumentos para o
realizar. Para cumprir com este pressuposto e de acordo com as trés areas da
avaliacdo utilizamos os testes da avaliacdo diagnostica, da avaliagdo formativa e da

avaliacdo sumativa (anexo I). Para os alunos impossibilitados na realizacdo da
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componente pratica (atestado médico) sdo solicitado relatorios de projetos e de
atividades de acordo com a matéria abordada, realizacéo de trabalhos de grupo e sua

apresentacao oral.

Com todo este processo de multiplas avaliagdes ao longo do ano, permitiu-nos
a elaboracdo de uma folha de registo que se carateriza pelo registo dos niveis dos
alunos em todos os parametros decorrentes da avaliacdo do dominio motor, cognitivo
e afetivo, ao longo do ano letivo. Este registo possibilita-nos verificar, em qualquer
momento, a evolugcédo do aluno e a possibilidade de partilhar com o aluno os seus
resultados de forma a consciencializa-lo para um maior empenho com vista a

concretizacdo dos seus objetivos e metas.

Outro instrumento importante no processo do ensino-aprendizagem € a ficha
de autoavaliacdo em que facilita a avaliacdo sumativa uma vez que incute ao aluno
uma maior consciencializacao da nota final e traduz com uma maior justica a nota a
obter no final da matéria ou do periodo, facilitando em muito a nota final atribuida pelo

professor.

No inicio de cada ano letivo, apresentamos os diversos momentos de avaliacao
e damos a conhecer aos alunos e encarregados de educacao os critérios de avaliacdo
da disciplina, levando-os a entender e compreender 0s seus parametros. Destacamos
no inicio do ano letivo a importancia da realizacédo de todas as aulas praticas de forma
a minimizar as faltas de materiais registadas no dossier do professor através da ficha

biografica individual do aluno (Anexo K).

Em todas as escolas onde lecionamos, realizamos a avaliacdo por trés
dominios: psicomotor, cognitivo e afetivo. No entanto os niveis atribuidos por cada
professor é realizado de acordo com a sua percecdo, 0 que pode levar a uma
discrepancia das notas atribuidas pelos diferentes professores para as turmas do
mesmo ano letivo, esta falta de objetividade principalmente nos dominios cognitivo e
afetivo pode resultar em diferencas significativas nas notas finais do periodo. Para
evitar essas situacOes deveriam ser criadas grelhas com todos as componentes dos
dominios socio-afetivo e cognitivo tal como no dominio psicomotor com todos os
parametros mensuraveis e observaveis com objetivo de alunos terem uma avaliacédo

ainda mais definida e rigorosa.
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No nosso entender, em todas as escolas as percentagens do dominio socio-
afetivo por norma, nunca ultrapassa os 20% da nota final, 0 que para nés se revela
insuficiente, uma vez que como ja referimos ao longo do relatério, dos fatores que
mais valorizamos num aluno é o seu empenho em tentar melhorar o seu nivel inicial,
este dominio era extramente importante na motivacdo e conservacao dos niveis de
empenho e clima de aula, em que o aluno se preocupava em melhorar as suas

capacidades mesmo que sejam reduzidas.

Contrariando a ideia que muitas vezes passa para os alunos, que os alunos
que ndo dominam inicialmente os conteddos de uma dada modalidade ja estédo
condicionados a partida de poderem ter uma boa nota no final da unidade didatica
(Anexo J), o que desmotiva a maioria dos alunos e que leva muitas vezes a
comportamentos de indisciplina ao longo da unidade didatica. Tentamos sempre
utilizar um método de ensino em que os alunos tinham de passar pelas diferentes
funcbes no desporto, arbitragem, treinador, indo ao encontro Modelo de
Educacao Desportiva (MED) incutindo-lhes uma maior coresponsabilizacdo do

fendmeno desportiva tanto nas suas decisdes como no seu desempenho.

Considero que a avaliacdo em Educacao Fisica deve ser feita através de um
registo rigoroso, na ficha biografica do aluno (Anexo K), do que vai sendo observado,
para que as decisfes tomadas sejam fundamentadas com a maior objetividade e rigor

possivel.

No ambito da avaliacdo dos alunos, cumprimos rigorosamente 0s critérios
definidos pelo grupo disciplinar. Participamos com responsabilidade profissional no
trabalho do grupo disciplinar para o aperfeicoamento e afericdo dos critérios de
avaliacdo. Orientamos sempre segundo o0s principios da imparcialidade, do rigor e da

justica.

Este tipo de avaliagdo promove um maior envolvimento por parte dos alunos
no seu processo de avaliacdo corresponsabilizando-os de forma ativa promovendo a
autorreflexdo, consciencializacdo dos seus atos, empenho, responsabilidade e

sentido de justica.

No que diz respeito a Aptiddo Fisica em quase todas as escolas aonde
lecionamos foi aplicado o Protocolo de Avaliacdo da Condigéo Fisica do Fitnessgram
a excecdo da escola EB1/J1 Espinho N°2. O fitnessgram é um programa de educacao
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da aptidao fisica para a saude e destina-se as criancas e jovens do ensino basico e
secundéario Estes testes eram aplicados em todos os periodos tendo por referéncia os

valores da Zona Saudavel de Aptidao Fisica do Fithessgram.

Os conhecimentos eram avaliados de vérias formas. Através da realizacdo de
testes escritos em todos os periodos e/ou através de trabalhos individuais ou de grupo.
Durante as aulas reservamos algum tempo para introduzir conceitos e questionar os
alunos. Durante as aulas o aluno na sua pratica tinha de demonstrar que sabia fazer
e ainda tinha de arbitrar os jogos utilizando os gestos técnicos de arbitragem. No
terceiro ciclo e no secundério recorria preferencialmente a testes escritos e por
visualizacédo de videos através de casos de jogo para analise em conjunto a fim de
averiguar qual a medida de arbitragem que melhor se adequa naquela situacdo em

concreto.

Ao analisar as avaliacdes iniciais efetuadas, podemos considerar que a
evolucdo das aprendizagens foi sempre significativa no decorrer dos periodos.
Comparando com os resultados da disciplina nas diferentes turmas, nos respetivos
anos de escolaridade, o aproveitamento dos nossos alunos atingiu, em todos 0s anos,
valores superiores a 95% de aproveitamento em todas as turmas que lecionamos,
indo de encontro com os objetivos do Projeto Educativo da escola. Os resultados finais
alinharam-se ou superaram os atingidos no ano letivo anterior, nos casos de

continuidade pedagdgica.

Nem todos os alunos que atingiram niveis maximos a outras disciplinas nem
sempre conseguiram o mesmo na Educacéo Fisica. Outros houve, em que a nota
desta disciplina era a mais alta. No entanto, foram poucos 0s casos que nao obtiveram
aproveitamento positivo durante o ano letivo e no final do ano letivo obtendo uma nota
negativa, tal ficou-se a dever na maioria dos casos a falta de requisitos mininos de
anos anteriores e essencialmente a falta de vontade e de empenho em tentar

ultrapassar as dificuldades ja adquiridas em anos transatos.
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3.2.4 Relagcdo Pedagodgica com os Alunos

O aluno e o professor séo os dois agentes mais importantes numa escola que
se carateriza como um local propicio ao processo ensino-aprendizagem. Logo para
gue haja sucesso nesse mesmo processo, as interacdes entre ambos sédo deveras
importantes. Neste capitulo iremos abordar de que forma essa relacao pode ser bem-
sucedida, as interacbes que estdo subjacentes e a importancia dessas mesmas
relacdes no sucesso da aprendizagem do aluno e na qualidade das aulas dadas pelo

professor.

Assim segundo Delors (1996) importa salientar que para o professor dar
resposta a sua missao de ensino, a educagcdo assenta em quatro dominios
fundamentais do conhecimento, que acompanha ao longo do processo de formacéao

de um aluno, que sao:
- Aprender a conhecer (adquirir instrumentos de compreensao)
- Aprender a fazer (para poder agir sobre o meio envolvente)

- Aprender a viver juntos (a fim de participar e cooperar com 0s outros em todas

as atividades humanas);
- Aprender a ser (engloba os trés precedentes).

A aprendizagem de aprender a viver juntos, aprender a viver com 0S Outros,
representa hoje em dia, um grande desafio para a escola, uma vez que o mundo atual
€ um mundo de competicao e de exigéncia, 0 que muitas vezes torna as pessoas sem
afetos, atitudes e valores. Pensamos que a escola podera contribuir em parte para
melhorar esta situacdo, através de didlogo e de uma boa relacéo professor/aluno, que
conduza a uma resolugdo de conflitos de uma forma pacifica. E um desafio
desenvolver nos alunos a capacidade de enfrentar os conflitos e saber resolvé-los de
forma pacifica. Pensamos que como professor da disciplina de Educacédo Fisica,
temos contribuido para este sucesso, uma vez que, esta disciplina por ter
obrigatoriamente matérias de ensino de natureza interativa, tem necessariamente

objetivos educativos de caracteristicas grupais.
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Em termos gerais, no N0Sso caso, esta relacdo professor-aluno caracterizou-se
por haver respeito mutuo, boa disposicao e simpatia, sem se prescindir, nunca, da
exigéncia necessaria e corresponsabilizacdo dos alunos perante os seus resultados,
havendo um clima de abertura e dialogo, quer a nivel individual, quer no conjunto da
turma, tanto para falarmos de assuntos relacionados com as matérias e a escola,
como para os problemas pessoais — foram algumas as vezes em que os alunos se
dirigiram a ndés, para um conselho, uma orientagcdo, um desabafo ou um apoio.
Procuramos sempre ajudar os alunos que durante os concelhos de turma eram
relatados com falta de orientagdo ou comportamentos desviantes ou de risco, muito
caracteristico na idade da adolescéncia, muitas vezes falavamos em particular com
um aluno com problemas, de forma a orienta-los no caminho mais correto para os
seus sonhos e expetativas, ajudamo-los a escolher o seu caminho para se tornarem
em adultos profissionalmente realizados, entendendo para isso 0 seu contexto social,
econdmico e afetivo, por forma a acompanhar melhor o desenvolvimento da turma e

de cada aluno.

Para Rosado (1998), uma aula com um clima positivo, independentemente dos
objetivos propostos na aula, aumenta consideravelmente as possibilidades de os

alcancar.

Ao longo destes anos de docéncia, mais em particular dos ultimos dez, fomos
muito rigorosos com as regras estabelecidas, principalmente nos ciclos de
escolaridade mais baixos, uma vez que consideramos este aspeto de grande
importancia para a formacédo dos alunos; gostamos de ter uma relacdo de alguma
proximidade com 0os mesmos, com o intuito de ter a confianca dos alunos. Esta
proximidade permitiu-nos ter, normalmente, um conhecimento profundo acerca dos
seus pensamentos e dos problemas de cada um dos nossos alunos, bem como dos
seus gostos e preferéncias, deixando-os mais a vontade para exprimirem 0S seus
gostos e desgostos acerca da disciplina, o que serve como informacao para adequar
a nossa pedagogia com essa turma e de forma a ajuda-los na sua vida estudantil e

como jovens em processo de crescimento tanto a nivel pessoal, social e afetivo.

Esta caracteristica pessoal pode apresentar alguns riscos no inicio do ano,
sobretudo porque os alunos tendem a confundir proximidade com permissividade, no

entanto isso € colmatado pela explanacéo dos critérios de avaliacdo e as exigéncias
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altas da disciplina e do professor, quer a nivel do dominio motor quer principalmente
do dominio socia-afetivo (saber-estar) - especialmente no primeiro periodo. No
entanto, jA no segundo periodo essa confianca era reciproca, salientando sempre a
exigéncia dos conteudos a abordar e da atitude que devem ter na disciplina, uma vez

que a educacdo fisica tem carateristicas muito proprias.

A exigéncia € uma palavra que deve ser sempre relembrada porque no final de
cada periodo, os alunos querem ser recompensados pelo seu esfor¢co e dedicacao
perante os demais colegas. Ao longo dos anos, compreendemos que o respeito que
tinham pelo professor, advinha muito da exigéncia que pretendiamos nas nossas
aulas, para tal as atitudes que mais valorizavamos era a esforco e respeito, posto isto,
os alunos entendiam que ndo bastava apenas o saber-fazer, mas sim o saber-fazer
com respeito com os demais colegas ou adversarios, promovendo assim o fair-play e
entreajuda. Hoje sabemos que cada professor é avaliado ndo pelos colegas da
disciplina ou direcdo, mas sim pela imagem que os alunos transmitem através das
conversas informais entre a comunidade educativa e os demais, percebemos que 0s
melhores avaliadores de um professor séo 0s seus alunos, porque se eles gostam do
professor, toda a escola vai gostar, porque a opinido deles é extramente importante
no seio da comunidade educativa. Sempre sentimos que os alunos de ano para ano
gostavam que fossemos seu professor para 0 ano seguinte, isso foi mais claro na
escola salesiana de artes e oficios uma vez que fomos professor durante sete anos
continuos, ainda mais interessante era haver alunos que que nos pediam para que
fossemos professor deles nos anos seguintes, sem nunca termos sido professor

deles.

Outra carateristica que carateriza um bom professor € o interesse e respeito
dos seus alunos, como sabemos a madeira é uma ilha aonde toda a gente se conhece
e se cruza facilmente em locais publicos, constatamos que mais de 90% dos nossos
alunos quando nos viam ou cruzavam em via publica, faziam questdao de nos
cumprimentar e se aproximar para dialogar sendo nosso aluno no corrente ano letivo
ou no passado, isto revelava claramente que fomos um professor que o marcou pela
positiva 0 que nos d& mais motivacao para continuar a nossa pedagogia e postura no

ensino.
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As turmas que lecionamos manifestaram sempre o desejo de ter continuidade
pedagdgica no préximo ano letivo, no entanto as turmas que poderiam ter um
comportamento mais dificil salientamos que, no préximo ano letivo, iriamos ser ainda
mais exigente com eles, para ver se encontram o caminho para o respeito e para o
sucesso, pois estas duas carateristicas andam de maos dadas para um ensino de

Sucesso.

Segundo Onofre (2000), os professores menos eficazes, atuam sobretudo
reagindo aos comportamentos de indisciplina, de forma remediativa, publica e
interrompendo a atividade da aula. Por outro lado, os professores mais eficazes,
assumem uma intervencdo preventiva, evitando a ocorréncia de comportamentos
desviantes e fora da tarefa e, quando tém que reagir aos alunos, procuram reorientar

a sua atencéao.

Dada a nossa experiencia quer em escolas publicas quer em escolas privadas,
revelou-se uma aprendizagem fundamental porque ja lecionamos turmas com
diferentes estratos sociais e com recursos materiais totalmente diferentes. Passamos
a relatar uma situacao que ilustra claramente a pedagogia adotada por nés com vista
aos objetivos tracados para essa turma. Tratava-se de uma turma 6°ano PCA, da
escola do Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas, sabemos que as
turmas PCA séao caracterizadas por turmas com dificuldades cognitivas, altas taxas
de retengdo, de abandono escolar e mau comportamento, no entanto esta turma
lecionamos por substituicdo de destacamento do professor, no primeiro dia de aulas
e face ao descrito anteriormente, sentamo-nos com a turma e negociamos todos 0s
contetdos até ao final do ano letivo, tendo em conta as instalacdes e as suas
preferéncias nas diferentes modalidades. Posto isto foi delineado um planeamento de
consenso que se conseguiu cumprir até ao final do ano letivo. Ficamos satisfeitos pelo
empenho da turma e pela participacdo com mais 98% valores, sendo um sucesso,
uma vez que estes alunos apresentavam muitos problemas de assiduidade e
absentismo nas diversas disciplinas. Nas turmas de PCA o professor da disciplina é
coadjuvado por um outro professor de outra disciplina, 0 nosso colega confidencializou
connosco, em particular, que nunca tinha visto aquela turma a portar-se tdo bem na
aula de educacéo fisica pois estava admirada com a nossa estratégia pedagogica
uma vez que revelava bons resultados. Assim sendo ficou demonstrado que o dialogo

com este tipo de turma parece ser uma boa estratégia para conseguir um bom
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comportamento, pois eles tem necessidade de exprimir a sua ideia de educacéo fisica
e necessitam de ser esclarecidos dos objetivos da educacéo fisica segundo o PNEF.

O respeito dos alunos ndo se conquista através da intimidacdo e da ameaca,
mas sim através da demonstracdo de um trabalho sério, devidamente planeado e de
uma relagdo baseada no respeito e amizade.

No inicio de cada ano letivo, explicamos aos alunos os critérios de avaliacéo,
nos quais se englobam a pontualidade e assiduidade, silencio enquanto o professor
da a instrucao, colocar as duvidas no momento em que o professor da oportunidade
para tal, o saber estar € extremamente importante para uma aula dinamica e
organizada. Salientamos sempre as questdes de seguranca, na questao do uso de
acessorios metélicos, a arrumacao do material, os comportamentos corretos em cada
espaco desportivo e o respeito para com todos os agentes de ensino (professores,
funcionarios). As primeiras aulas foram fundamentais para se imporem rotinas, regras
e um clima de aula favoravel ao bom desenrolar da aula. Por vezes, nas primeiras
aulas, é necessario voltar a relembrar todos 0s pontos acima mencionados para 0s
consolidar. No entanto, a experiéncia tem-nos demonstrado que se formos rapido a
antecipar e/ou reagir as situacdes nas primeiras aulas demonstrando claramente os
comportamentos positivos e punindo de acordo com o que referido anteriormente, os
alunos depressa entendem que somos coerentes e justos, assim mais rapidamente
aprendem a “saber estar’ na aula e a usufruir da mesma. E importante salientar que
0 comportamento dentro de uma piscina aberta ao publico ndo é a mesma coisa que
estar no pavilhdo pequeno da escola que apenas se encontra uma turma. Os
comportamentos devem-se adequar ao espacgo utilizado e ser rigoroso com a
linguagem que os alunos utilizam pois o desporto € um fendbmeno universal que por

vezes transporta consigo habitos culturais negativos que sao importantes eliminar.
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3.3 Relacao com a Escola e com a Comunidade Escolar

Numa Escola, o sucesso escolar depende, em muito, das relacdes
interpessoais e do espirito de equipa que se criam entre todos os agentes educativos,
assente num convivio saudavel com base no respeito mituo e cooperacdo no

trabalho.

Segundo Teixeira (1995), falar em escola € sinébnimo de pensar numa
organizagdo que exige forcosamente que se pense nas pessoas que a constituem,
que trabalham e cooperam de acordo com 0s objetivos comuns e nas relagbes que

estabelecem entre si.

O relacionamento, que mantivemos com demais membros da Comunidade
Escolar, de todas as escolas que exercemos funcdes, para além de tentarmos
proporcionar um clima saudavel e de espirito de amizade, permitiu-nos promover e
participar de uma forma empenhada e com qualidade nos diversos projetos e
atividades. No entanto esse ambiente por vezes é perturbado, principalmente quando
nos deparamos com opinies contrarias aos nossos colegas. No entanto essa
discussédo devera ser com educacao e elevacdo. O que por vezes nao se verifica
gquando alguma das partes ndo faz com educacdo e apenas atende aos seus

interesses e colocando em causa os interesses dos alunos.

Ao longo do nosso percurso profissional, procuramos sempre, uma
colaboracdo dinamica, em termos de trabalho pedagogico, em especial com os
colegas do nosso grupo disciplinar, com quem sempre partiihamos ideias e
instrumentos de trabalho, o que contribuiu de forma muito importante para a melhoria

do nosso desempenho profissional.

Na escola Salesiana de Artes e Oficios, durante o vinculo laboral exercemos
as funcbes de docente de educacéo fisica e ainda fomos responsaveis pelos nucleos
de voleibol, basquetebol e ténis de mesa do desporto escolar, responsaveis pela
organizacédo dos jogos de ténis de mesa no campeonato nacional dos jogos nacionais
salesianos organizados na nossa escola. Fomos ainda responsaveis pelas atividades
desportivas na comissdo de festas de Nossa Senhora Auxiliadora em que tinhamos

de criar atividades ludico-desportivas para toda a escola, desde professores a alunos,
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muitas vezes com a ajuda de entidades e instituicbes externas a escola como o caso
do exercicio na divulgacao de atividades como o rapel e o slide, para a qual contamos

com a colaboracao do exército.

Organizamos uma visita de estudo ao Centro de Ciéncia Viva (Anexo L) com
as seis turmas, ao Porto Moniz, a fim de experimentarmos o estudo do movimento e
toda a sua compreensao teorica envolvida, esta atividade era experimental mas com
o intuito do aluno perceber todas as variaveis que influenciam a sua prestacao fisica.
Na realizacdo da atividade contamos com a colaboracdo de colegas de outros
departamentos pois participaram nesta atividade cerca de 140 alunos.

Ao longo dos vérios anos, colaboramos na organizacdo de todas as festas
realizadas na escola, tal como: Festa N® Senhora Auxiliadora, Dom Bosco, Natal,
Carnaval e Pascoa. Participamos ainda em todas as campanhas de solidariedade em

prol dos mais carenciados em articulacdo com a Caritas Diocesanas.

Na escola EB1 Espinho n.° 2 apenas tivemos as fungdes de docéncia, tendo
apenas trabalhado quatro meses. Apenas participamos na atividade de Natal com a
realizacdo de uma coreografia musical e desportiva e ha semana da leitura organizada

pelo nucleo do bau de leitura.

Na escola Secundaria Arquiteto Oliveira Ferreira exercemos, durante os trés
meses de atividade letiva, para além do cargo de docéncia em turmas do 11° ano e
9%no, acumulamos ainda o cargo de Diretor de Turma do 9°C. Neste ambito
interagimos com os Encarregados de Educacéo, tentando promover o relacionamento
e a cooperacdo entre a Escola e a Familia, bem como, com os alunos de forma
individual e em grupo, tentando ultrapassar as dificuldades que foram aparecendo.
Face ao insatisfatorio comportamento que a turma apresentava, revelamo-nos sempre
disponiveis para ultrapassar algumas divergéncias com alguns professores. Outra
preocupacao que tivemos foi de manter informados os Encarregados de Educacéo
através de correio eletronico personalizado ou via telefénica de acordo com as
informacgdes das fichas biograficas do aluno e agregado familiar (Anexo M), das
avaliacOes intercalares dos seus educandos e a nivel de comportamento de acordo
com o0 que os colegas do concelho de turma fornecera, desta forma penso que
contribuimos para uma melhoria do relacionamento de alguns alunos com o0s

professores.
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Na escola Bésica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas exercemos as
funcBes de docéncia, responsaveis pelo nucleo de atletismo do desporto escolar e
coordenador da atividade interna. Ao longo desse ano letivo os alunos participaram
em torneios inter-turmas nas diversas modalidades, organizamos o dia da inclusdo
através de um evento com populacdes com necessidades educativas especiais, como
0 jogo de bocia, basquetebol em cadeira de rodas, voleibol sentado, entre outras,
realizamos ainda os dias do mega-sprint e corta-mato escolar. No desporto escolar
acompanhei os alunos nos treinos de atletismo e nas concentracdes regulares

organizadas pelo gabinete do desporto escolar da Regido Autbnoma da Madeira.

A nivel individual cumprimos sempre com 0S nossos objetivos individuais
delineados e aprovados pelas direcGes da escola com base nos projeto educativos
das escolas e com os planos anuais de atividades dando seguimento aos que foi
delineados pelos colegas substitutos tanto a nivel da componente letiva quer nédo
letivo. Os programas foram devidamente cumpridos. Revelamos ser muito assiduos e
pontuais. As faltas que demos foram sempre devidamente justificadas, deixando
sempre o plano de substituicdo. Asseguramos sempre a substituicdo do professor e a

componente nao letiva na sala de estudo.

Em todas as escolas participamos em projetos sempre que nos convidavam ou
precisavam de ajuda na sua realizagdo, mostrando sempre vontade de ajudar os
demais colegas, mesmo de outros grupos de docéncia, revelando assim uma boa
integracdo na comunidade escolar com o objetivo de melhorar a relacdo do professor

com toda a comunidade escolar.

Na escola Salesiana de Artes e Oficios, fizemos parte da equipa do
departamento de expressdes que concebeu, dinamizou e organizou o dia das
expressodes, Festa de Natal, do Carnaval e da Pascoa, participamos na organizacao
do corta-mato, mega-sprint. Participamos ainda no grupo que organizou a viagem e a
festa de finalistas da escola, evento que contou com a ajuda da associacdo de pais,
tanto a nivel humano, como na confecdo e venda de produtos alimentares nas festas
da escola. Participamos ainda na organizagao da atividade sobre o tema “Prevencéo
Rodoviaria”, na organizacdo das equipas de resgate, salvamento em viaturas

acidentadas e na montagem do circuito rodoviario. Semanalmente participaAvamos em
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atividades desportivas como o caso do futebol de 7 e jogos de futsal organizado pela
comunidade educativa e aberto a todos os elementos da comunidade educativa.

3.3.1 Desporto Escolar

O desporto escolar tem como objetivo proporcionar a possibilidade da préatica
diversas atividades desportivas de modo seguro e supervisionado por um professor
com formacéo desportiva, contribuindo para a formacgéo integral dos jovens e para o

desenvolvimento do desporto regional e nacional.

Associado a pratica do desporto escolar indiretamente estamos a promover a
inclusdo dos alunos, a contribuir para o combate ao abandono escolar, a formacéao
integral dos jovens em idade escolar e aquisicdo de habitos de vida saudavel

duradouros.

No desporto escolar tal como a educacéo fisica, na realizacdo da pratica das
atividades fisicas, neste caso, numa dada modalidade estamos a contribuir para o
desenvolvimento dos alunos que participam nos nucleos-equipa do desporto escolar,
cultivando valores tais como a entreajuda, a autonomia, amizade, fair-play,
autossuperacao e resiliéncia. O desporto revela-se assim uma ferramenta poderosa

para incutir estes valores nos nossos alunos.

No ambito do desporto escolar, na Escola Salesiana de Artes e Oficios,
dinamizamos o grupo de voleibol, cumprindo sempre o0 programa de treinos e o
calendario desportivo estipulado pelo gabinete do desporto escolar regional. O grupo
tornou-se campedo regional de voleibol na RAM no escalédo de infantis femininos. A
maioria destas atletas eram nossas atletas no Club Sports Madeira, apenas trés
atletas é que nédo frequentavam a escola. Trabalhamos nesta escola durante sete
anos, no qual fomos ainda responsaveis pelo grupo-nucleo de basquetebol em
iniciados masculinos e ainda fomos responsaveis pela abertura do nucleo de ténis de
mesa (Anexo N) em que a maioria dos alunos foram transitando para o desporto
federado, ainda hoje alguns desses alunos séo atletas seniores federados e outros

arbitros regionais e nacionais de ténis de mesa.
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Os nucleos que administramos sempre teve alunos federados da modalidade
mas também alunos néo federados, indo ao encontro da integracao de novos alunos
para o desporto escolar e para o desporto federado. E importante salientar que o
desporto escolar permitia a participacdo tanto de alunos federados como néo
federados nessa modalidade o que n&do acontece no presente. Nas representacoes
quer a nivel regional quer a nivel nacional integramos sempre a vertente técnica no
acompanhamento das competi¢cdes. Representamos sempre as escolas na cerimonia
da festa do desporto escolar. A participacédo dos alunos nos treinos era muito elevada,
uma vez que marcdvamos os horarios dos treinos nos dias dos treinos do clube,
aproveitando assim a rentabilidade dos espagos e gerindo assim melhor a vida das
alunas que para além de atletas sdo estudantes, algo que nunca podemos descurar.
Assim rentabilizadvamos os treinos com mais uma hora e meia, o que melhorava
claramente a sua aprendizagem e performance. Outro fator que era bastante positivo
para as atletas e professor, o horario dos treinos eram todas as tercas-feiras, quintas
e sextas-feiras sempre depois das dezasseis horas, hora do término da componente
letiva, o que facilitava toda a disponibilidade das alunos para treinar o que melhora

imenso a gestao da vida estudantil das nossas alunas/atletas.

Na Escola EB1/JI Espinho n°2 e na Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira nao

tivemos nucleos de modalidade uma vez que ndo me foi atribuido essa componente.

Na Escola Basica e Secundéaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas foi nos
atribuida a responsabilidade do nucleo-grupo de atletismo, no entanto, encontramos
dificuldades acrescida, uma vez que o professor que substituimos tinha cerca vinte
alunos inscritos, mas o professor como foi destacado pela secretaria regional da
educacao para o seu clube federado, levou consigo todos os alunos para o desporto
federado, estando assim impedidos de participar no desporto escolar segundo o
regulamento vigente, posto isto a meio do ano letivo tivemos de divulgar e promover
0 nucleo de atletismo para conseguirmos manter a participacdo da escola na
modalidade de atletismo, o que favoreceu essa captacdo de alunos novos foi o facto
de muitas das nossas atletas do clube federado de voleibol eram também alunas na
escola, comecamos apenas com 2 atletas e terminamos o nucleo com 14 atletas
inscritas no nucleo. Representamos sempre a escola na ceriménia do desporto
escolar porque entendiamos e compreendiamos a importancia social que esse evento

tem para 0s nossos alunos, visto que muitos aguardam o ano todo para participar
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nessa cerimonia de cariz regional e de grandeza social que valoriza a cultura

desportiva escolar.

Ao longo da nossa atividade profissional proporcionamos projetos e atividades
que potencializam e estimulam as suas capacidades, como € o caso do desporto
escolar, as atividades internas e as atividades externas (jogos nacionais salesianos,

corta mato regional, compal-air, entre outros)

A escola que mais integragdo e envolvimento sentimos foi a Escola Salesianos
de Artes e Oficios por permanecermos nos seus quadros ao longo dos sete anos que
tivemos o vinculo contratual, ao passo que nas outras escolas sentimos que a nossa
presenca e notoriedade foi mais limitada uma vez que em duas das escola apenas
exercemos as funcdes de docente durante pouco tempo o que limita a nossa
intervencao, no entanto denotei que em todas as escolas o relacionamento com 0s
alunos foi positiva deixando sempre uma boa marca no relacionamento durante as

aulas e apos as aulas.

Um dos aspetos negativos do desporto escolar € que os horarios dos treinos
do desporto escolar, nas escolas publicas, era marcado a hora do almoco, o que
limitava imenso a participacdo de todos os alunos porque nem todos tinham
disponibilidade no seu horario para treinar a essa hora. No nosso caso ainda ndo se
tornava tdo grave por se tratar de uma modalidade individual como € o atletismo, ao
contrario das modalidades coletivas que é necessario a participacdo de todos os
alunos da equipa, no entanto esta era uma pratica corrente nas escolas publicas. O
problema seria mais grave, quando se trata de uma modalidade coletiva, ai o erro
seria ainda maior, 0 que resultaria numa ma preparacdo a nivel tatico, como era o
caso do voleibol, basquetebol, andebol ou futebol que impossibilita treinos com todos
os alunos inscritos no nudcleo-equipa. Ja para nado falar que muitos dos alunos
almocavam antes do treino, o que se revela inadequado a préatica das modalidades

desportivas do ponto de vista da sua saude.
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3.3.2 Outras atividades

Na escola Salesiana de Artes e Oficios participamos, com os alunos e diretores
de turma, com a turma do 6B da escola salesiana de artes e oficios, na preparacao
da peca teatral “A Comunidade crista para crescer na fé e no amor” para apresentagao
na festa final de ano e na apresentacdo de uma musica adaptada ao tema dos bons-
dias, com estes projeto fomentava a iniciativa, a criatividade, a persisténcia, a
responsabilidade, o empenhamento nas tarefas e o espirito critico, autoestima,
respeito mutuo e regras de convivéncia que conduzam a formacdo de cidadaos

auténomos, participativos, ativos, intervenientes e civicamente responsaveis;

Fomos cofundador do projeto “ Gira-Volei” que tinha como objetivo proporcionar
oportunidades para que as criangas e jovens possam viver experiéncias agradaveis
na modalidade de voleibol, fazer novos amigos, aprender novas habilidades, adquirir
hébitos de autodisciplina e aprender a cooperar e a competir com lealdade. Ao mesmo
tempo fomentar as relacdes pessoais dos jovens entre si, com 0s outros centros Gira-
Volei, com treinadores, com arbitros e todas as pessoas relacionadas com a
sociedade desportiva. Demonstrar interesse e preocupacdes sociais pela ocupacao
dos tempos livres dos jovens; Ganhar confianca da populacdo e aprovacéo social da
comunidade pela organizacdo de atividades social e pedagogicamente Uteis para 0s
jovens; oferecer aos alunos uma atividade que reflita e dé resposta as suas
motivacdes intrinsecas e extrinsecas, proporcionando-lhes uma atividade coletiva que
seja adequada aos diferentes niveis de prestacdo motora e de estrutura corporal e dar
a conhecer aos alunos, ao longo do seu processo de formacéo, as implicacdes e
beneficios de uma participacéo regular nas atividades fisicas e desportivas escolares,
valoriza-las do ponto de vista cultural e compreender a sua contribuicdo para um estilo
de vida ativa e saudavel. Participaram ativamente nesta atividade alunos
representativos do primeiro, segundo e terceiro ciclo perfazendo um total de 60

participantes.

No ambito da disciplina de area projeto, organizamos em conjunto com outros
professores de outros departamentos, trabalhos de grupo e a pares, dramatizacdes
feitas pelos alunos, pecgas teatrais, monodlogos, debates recorrendo a textos

diversificados sobre os assuntos abordados e projecao de filmes.
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Participamos ainda na semana saudavel, colaboramos com o grupo da
alimentacado saudavel que trabalhou nos bons-dias para as apresentacdes matinais e
na peca de teatro "Bom dia vamos comer saudavel?” retratando um dia, em que uma
familia encena as varias refeicoes ao longo do dia e as suas problematicas na hora

de escolha dos alimentos e da sua confegéo!

Participamos na festa de D. Bosco com a criacdo de uma coreografia com todas
as nossas turmas, tendo apresentado com os alunos do 6° ano, num total de 140
alunos, uma coregrafia de danga com materiais desportivos, em que foi um enorme
sucesso, para a preparacao desta coreografia foi necesséario ensaios durante trés
meses para que no final resulta-se num belo espetaculo apreciado por toda a

comunidade educativa.

Em todas as atividades desenvolvidas existiu uma constante reflexéo de acordo
com o projeto Educativo de Escola. Estas reflexdes revelaram-se importantes para a
elaboracao de planos de acdo. Assim, conseguiamos alcancar os objetivos intrinsecos
de casa atividade e ainda os valores e missdo de cada escola. Contribuindo assim
para a criacdo de uma verdadeira cultura de escola e potencializar o sucesso

educativo dos alunos.

Na Escola Bésica e Secundéaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas como
docentes de educacéao fisica foi possivel nas cinco turmas desenvolver o gosto dos
alunos pelas atividades desportivas, ludicas e recreativas através de participacdo em
atividades inter-turmas como o dia do badminton, torneio de voleibol, dia do
basquetebol, atividade de Muay-Thai, basquetebol 3x3 regional (interescolar) e a festa
do desporto escolar. Em suma, com estas atividades desenvolvidas pretendeu-se
alargar horizontes aos alunos, dando a conhecer outras realidades e promovendo
vivéncias desportivas diversas, ladicas, culturais e recreativas. As atividades foram
gratificantes e evidenciaram resultados positivos nos alunos, na medida em que se
verificou-se retengéo de conhecimentos, melhoria da autoestima, dos la¢os sociais de

amizade, da saude, da cooperacdo e melhoria o sentimento de respeito e fair-play.
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3.4 Dimenséao Desenvolvimento e Formacao Profissional

Ao longo da nossa carreira profissional frequentamos inumeras formacoes e
simpasios no universo do desporto e procuramos constantemente novas publicacdes
e estudos na nossa area. Procuramos sempre nos manter atualizados de acordo com
0S mais recentes conhecimentos cientificos e pedagogicos, sentimos sempre a
necessidade de atualizar e reciclar os nossos conhecimentos orientados para a
melhoria da nossa pratica docente nas mais variedades areas que compdem a

Educacao Fisica.

Quando um professor obtém a sua habilitacdo profissional, ele ndo € ainda
considerado um profissional completo e maduro pois, 0s conhecimentos que adquiriu
ao longo da sua formacdo inicial mostram-se insuficientes para a sua funcédo de
docente havendo, por isso, uma necessidade de ele proprio orientar 0 seu
desenvolvimento através de diversas aquisi¢cdes e formacdes de conhecimento, do

seu pessoal interesse (Moreira & Pereira, 2009).

Ao longo dos varios anos de docéncia, temos, igualmente, investido na nossa
formacéo e desenvolvimento profissional no treino de competicdo na modalidade de
voleibol (Anexo O), na qual somos treinador com cédula profissional nivel lll, atividade
gue exercemos had mais de quinze anos, no presente, exercemos a funcdo de
coordenador técnico da modalidade no Centro Social e Desportivo de Camara de
Lobos ficando a nosso cargo a divulgagcao do Projeto Gira-Volei em trés escolas do 1°
ciclo no concelho de Camara de Lobos, implementar e divulgar o voleibol junto das
criancas mais novas para posteriormente transitarem para o desporto federado, no

final do 1° ciclo.

Na area da saude e prescricdo do exercicio, exercemos as funcdes de personal
trainer, area da prescricdo do exercicio fisico aonde obtivemos formacdo na area do
treino de grupo e Treino de alta intensidade pela Gnosis. Atividade que exercemos ha
cerca de dez anos, em varios ginasios do funchal e ainda me desloco a residéncia dos
clientes na zona compreendida entre o Canigo até Camara de Lobos. Todas estas
formacdes e experiéncias enriquece-nos profissionalmente, sendo que algumas das
competéncias que vamos adquirindo e desenvolvendo tém aplicacdo direta na nossa

atividade docente estas atividades sdo complementares em relagcéo a nossa atividade
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principal que é a docéncia. Somos professor ha mais de doze anos, temos ja
experiencia de lecionar em todos os niveis de ensino, desde o 1° Ciclo até ao

Secundario passando pela RAM e por escolas de Portugal Continental.

A nossa formacgéo e experiéncia na area do Desporto foi fundamental para o
enriguecimento como professor, pois através da experiencia profissional do treino,
obtivemos competéncias como o0 a-vontade em falar para uma plateia, confianca,
autonomia, programacéo dos conteudos, metodologia de trabalho, responsabilidade,
gestdo de conflitos. Gracas a esta longa e variada experiencia tornou mais facil a
comunicagdo com 0s nossos alunos no cenario de aula, o que revelou ser uma mais-

valia na area da docéncia.

Participamos no Workshop de voleibol intitulado “Da escola ao alto rendimento”
realizada no dia 29 de Maio de 2006, no complexo do Club Sports Maritimo, com a

duracéo de seis horas, tendo como preletor o Professor Marco Mencarelli.

Participamos na Acédo de Formacdo: “A Adolescéncia: Riscos e Desafios”
dinamizada pelo Servico de Prevencao da Toxicodependéncia, nos dias 18, 19 e 20

de julho, com uma carga horaria total de 9 horas.

Participamos numa Agao de Formacao de 12 horas em voleibol sobre o tema
“abordagem progressiva ao jogo no ensino do voleibol — emergéncias de novos
modelos de ensino”, que decorreu nos dias 17, 18 e 19 de Abril de 2009, orientada
pela Professora Doutora Isabel Mesquita, organizada pelo Clube Escola da Levada e
pela Escola Basica e Secundaria Dr.° Angelo Augusto da Silva e que me permitiu

aprofundar, ainda mais, o ensino do voleibol.

Participamos na Agédo de Formagédo com o tema: “A Escola ao Encontro do
Adolescente”, (Anexo P) orientada pela professora doutora Margarida Pocinho que
decorreu na Escola Salesiana de Artes e Oficios, com duracdo de 25 horas, com o
objetivo de melhorar o nosso desempenho como professor e elemento ativo da

Comunidade Educativa Salesiana.

Fizemos parte do grupo de professores da escola Salesiana de Artes e Oficios
que frequentou a acao de formacgao, subordinada ao tema “Educar para o Otimismo e
para a Felicidade”, orientada pela Professora Doutora Helena Agueda Marujo e pelo
Professor Doutor Luis Miguel Neto, com a duracao de 12 horas.
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Participamos no V Férum dos Treinadores da Madeira, organizado pelo Instituto
do Desporto da Regido Autdbnoma da Madeira (IDRAM) que decorreu no Funchal entre

os dias 12 e 14 de Marco de 2004, com a duracéo de 12 horas

Participamos na Ac¢do de Formagao intitulada: “Como operacionalizar as
guestdes psicologicas no treino com jovens” (Anexo Q), realizada no dia 26 de Marco
de 2008, no auditorio da escola Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva, com a
duracéo de duas horas, integrada na XVIII edicdo do Torneio de Voleibol de Minis e
Iniciados, tendo como preletores o Mestre Nelson Teixeira, Dra. Esmeralda Gouveia,
Dra. Cilisia Camacho, Dr. Jodo Elviro e Dra. Sofia Fraguas.

Participamos em formacdes do desporto escolar na modalidade de ténis de
mesa, levadas a cabo pelo Gabinete do Desporto Escolar, sob tutela da secretéria
Regional de Educacéo, orientada pelo professor Valdemar Gomes, o que revelou ser
uma mais-valia na nossa formacao profissional uma vez que eramos o professor
responsavel pelo nucleo-grupo de ténis de mesa da Escola Salesiana de Artes e

Oficios.

Neste seguimento, frequentamos uma acdo de 25 horas, validada, cujo tema
foi “Iniciacdo a canoagem na escola” (Anexo R). A entidade formadora foi a associagcéo
de vela da madeira, com o preletor: Prof. Francisco Machim, com a colaboracédo da
Escola B+S Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas. Tive a classificacdo de excelente com

9,76 valores em 10.

Atualizamos e reciclamos 0s conhecimentos com vista a melhoria da nossa
pratica docente. No entanto salientamos um ponto negativo, cerca de 50% das
formacdes incidiram na modalidade de voleibol. Pelo que os professores de EF devem
se formar no vasto leque de modalidades de caraterizam a disciplina de EF evitando
assim uma formacdao unilateral ao invés de uma formacao multilateral que se revela

mais rica e mais adequada as funcfes da docéncia.

Ao longo destes ultimos anos, procuramos informacéo atualizada quanto ao
conhecimento e dominio das matérias direta ou indiretamente relacionadas com a
nossa disciplina, e também quanto a novas técnicas didaticas, de forma a melhorar as
nossas praticas profissionais, visando o0 sucesso escolar e garantindo um ensino de
qualidade, resultado dessa nossa constante busca do conhecimento € a realizagcao

deste mestrado em Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario.
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4. Reflexao Final

Em virtude de tudo o que ja foi referido ao longo deste relatério, as conclusdes
acabam por resultar de um apanhado dos principais aspetos relativos ao nosso
trabalho, desenvolvido ao longo dos varios anos de docéncia, sejam eles de fatores
positivos, sejam de fatores negativos e que necessitam de ser melhorados, bem como
aspetos ligados com a organica atual da Educacéao Fisica na escola e do paradigma

do que € a escola de hoje e que escola queremos para o futuro.

Ao longo dos anos a experiencia profissional demonstrou-nos que 0 sucesso
de uma escola esté intrinsecamente ligada a sua propria identidade e ao seu contexto

sociocultural que se insere.

Acreditamos numa escola ajustada ao seu meio envolvente e todo o seu
procedimento evolutivo resultante do progresso da sua comunidade, onde o0s seus
alunos, professores e toda a comunidade escolar, se sintam integrados, identificados
e felizes. Sabemos que esta harmonia na criacdo constante da identidade, se deve a
toda a sua comunidade. Esta identidade esta sujeita a inimera influéncia de acordo
com os interesses e motivacdes de uma comunidade, que constantemente, adquire e
exigi tais progressos. E com esse intuito que a nossa participagio na construcéo
dessa identidade se faga através de um caminho que aponte nessa direcao.

A elaboracao deste relatorio levou-nos a compreender o quanto positivo foi ter
lecionado em diferentes escolas, com diferentes culturas e em todos os niveis de
ensino. Estas diferentes realidades contribuiram para que hoje sejamos professores
mais conhecedores das particularidades do ensino e nos diferentes ciclos de ensino,
indo ao encontro da realizacdo do Mestrado em Ensino de Educacédo Fisica nos

Ensinos Basico e Secundario

Hoje sentimos que somos professores mais bem preparado para o exercicio
das nossas funcdes, com esta experiencia acumulada, ao longo dos doze anos de
servigco, concluimos que um professor no primeiro ciclo em educacéo fisica é em
muitos aspetos diferente de um professor no secundario, este facto deve-se em
grande parte ao seu objeto central, o aluno. Este caminho, ao longo da nossa atividade

docente, revelou muitos sucessos mas também muitas dificuldades, o que faz de nds,
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hoje, professores mais bem preparados a mudanca, atualizados e tentando sempre

fazer melhor amanha do que fizemos ontem.

Entendemos que o professor de Educacao Fisica deve centrar o seu foco nos
seus alunos, a experiencia tem-nos demostrado que devemos promover atividades
gue promovam relacdes coletivas e pessoais dentro da sala de aula e fora dela. Muito
do sucesso desse relacionamento desenvolve-se de forma mais propicia e
potencializadora fora da sala de aula, num ambiente exterior a escola mas inserido
nas atividades escolares, de uma forma mais informal e fora de quatro paredes. E
preciso hoje perceber quais as motivagdes e expetativas dos nossos alunos, de forma
a ir ao encontro das suas expetativas, levando assim a uma maior aproximacao e
confianca da sua parte em relacdo ao professor, promovendo um melhor ambiente
relacional e motivacional dos alunos, salvaguardando sempre uma relacdo baseado
num clima de respeito, disciplina e trabalho, que sdo potenciadoras do sucesso
escolar acabando por abreviar a maior parte das barreiras e das dificuldades que

normalmente surgem na relacéo aluno-professor.

As nossas Avaliacdes de Desempenho Docente, nas varias escolas onde
lecionamos, foram todas de classificacdo de “ Bom”. Mas nunca fomos professores
muito preocupados com o resultado da avaliacdo em si mas sim preocupavamos mais
na imagem que os alunos tinham de nos enquanto professores. Como sSomos
professor jA com mais de cinco anos de servico procuramos sempre ir de encontro
com a nossa personalidade e 0s nossos valores, ir ao encontro de um professor de
exigéncia, sem contudo deixar de ser um professor simpatico, afavel que tem a
confianga dos seus alunos, mas sem nunca perder os valores de respeito, exigéncia
e disciplina. Preocupamo-nos sempre em primeiro lugar em agradar aos nosso alunos
e s6 depois em agradar os outros elementos da comunidade educativa, no entanto
sempre tivemos uma relacdo boa com a maioria dos colegas. Para n6s a avaliacédo
centra-se maioritariamente no aluno, sempre tivemos o aluno como foco, em primeiro
lugar tentamos agradar os nossos alunos, porque sempre entendemos que a
avaliacdo dos professores ndo é muito coerente quanto aos seus parametros de
avaliacdo, uma vez que ndo tem em consideracao a opinido dos proprios alunos. Uma
avaliacdo que nao contempla a opinido dos alunos para nés ja esta arruinada a
partida, no entanto os critérios da avaliagdo do professor no nosso entender

superficiais e falha em muito, porque no nosso entender cada escola € uma escola,
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uma vez gue nas escolas com meios sociais mais desfavoraveis ndo sera 0 mesmo

que lecionar num colégio privado em que as condi¢des sdo mais favoraveis.

Em todas as escolas, podemos afirmar que cumprimos na plenitude com todas
as funcbes que nos foram atribuidas, quer ao nivel da componente letiva quer a
componente nao letiva. Quer 0s objetivos pessoais quer os objetivos da escola foram
cumpridos com sucesso e por vezes superados, por vezes participamos em atividades
para as quais nao estavamos obrigados e simplesmente por generosidade ajudamos
colegas a organizar e acompanhar os alunos em algumas visitas de estudo ou

exposicoes.

Revelou-se muito positivo a realizacdo deste relatério porque, mais uma vez,
compreendemos de forma mais clara que a reflexdo efetuada veio confirmar o nosso
gosto pela docéncia da disciplina de Educacéo Fisica, que foi desenvolvida no seio
escolar constituindo assim um meio excelente para o desenvolvimento de novas
aprendizagens, através das quais criancas e jovens se tornam mais confiantes e
aumentam o seu proprio potencial, bem como, Ihes trara beneficios futuros em termos
da sua saude e bem-estar. No entanto, hoje ap6s doze anos de docéncia, olhamos
para tras e nunca mudavamos de profissdo pois quem tem felicidade no que faz,
orienta muito melhor os seus alunos para o sucesso e fa-lo com mais prazer e

realizacao.

As alteracdes constantes e profundas do sistema educativo nos altimos anos
tém vindo a destabilizar o corpo docente das escolas e 0s proprios alunos, que nao
compreendem o porqué de algumas mudangas e “discussdes”. Se formos analisar a
histéria das reformas da educacéo verificamos que muitas alteracfes por vezes nao
se traduzem em resultados positivos pelo contrario, outras sim, melhora a oferta do

ensino indo ao encontro dos interesses dos alunos e da sociedade laboral.

No entanto, olhando em volta, constatamos que a nossa classe se encontra
muito envelhecida, cansada e muitas vezes sem animo para a burocracia a que a
escola obriga, principalmente dos diretores de turma, no entanto os professores tem
tentado combater esse excesso de burocracia imposta, centrando-se cada vez mais
nos alunos, na aula, no processo ensino-aprendizagem, na partilha e entreajuda.
Parece-nos ser uma consequéncia indireta das resolucdes politicas menos populares

dos ultimos anos, pois uma escola apresenta varias carateristicas burocraticas de
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decretos de lei, normas, estatuto da carreira docente, estatuto do aluno, regulamento
interno e Lei de bases do ensino, como é notério, com tanta regulamentacdo os
professores ficam demasiados cansados e desanimados de tanta legislacdo e
burocracia a que sao obrigados. A escola devia ser mais simples e mais centrada na
simplificagéo dos problemas. Talvez muito dos nossos problemas na escola seja 0s
problemas que vem da sociedade adulta, pois a escola é o reflexo dos problemas de

uma sociedade que a rodeia.

Desde crianga que tivemos o sonho de ser professor de Educacéo Fisica. Hoje,
ao fim de doze anos de servigo, sentimos que continuamos motivados, incentivando
os alunos a ser pessoas autdnomas, responsaveis, solidarios, criativos e
essencialmente com espirito de cidadania e cuidado com a sua propria saude fisica.
E neste sentido que lamentamos profundamente as novas orienta¢ées educativas que
preveem a reducao de carga horéria para a disciplina de Educacao Fisica e Desporto
Escolar, reduzindo as oportunidades de formacao desportiva, contrariando assim as

recomendacdes nacionais e internacionais que promovem estilos de vida saudaveis.

Ao longo das vérias escolas onde exercemos a nossa atividade docente
constatamos que a maioria das escolas apresenta falta de infraestruturas desportivas
e principalmente de infraestruturas cobertas para fazer face aos dias de mau tempo.
Na maioria das escolas, nomeadamente as escolas do primeiro ciclo apresentavam
ainda falta de materiais desportivos e muitas vezes constatamos que quando
possuiam algum material era escasso e apresentavam-se ja num estado muito
avancado de desgaste, 0 que prejudica claramente o desempenho e motivacdo dos

nossos alunos.

Ao longo dos vérios anos de servico, na generalidade das escolas ficamos com
a sensacao que o grupo de EF ndo entende claramente o papel importante e influente
que tem na vida dos alunos. No nosso entender os professores de educacao fisica
deviam ser mais unidos e defender com mais afinco os interesses da sua disciplina e
nao relegando assim para uma disciplina de segundo plano. No nosso ponto de vista,
os professores, principalmente os mais velhos, uma vez que as escolas gozam de
mais autonomia, deviam defender o aumento da carga horaria semanal da EF, indo
ao encontro das recomendacfes da Organizacdo Mundial de Saude. Outra iniciativa

gue no nosso entender seria importante era formar uma associacao regional de
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professores e profissionais de educacao fisica na Regido Autbnoma da Madeira de
forma a aumentar a defesa dos interesses da nossa disciplina, tais como as politicas
regionais no que concerne a disciplina de EF, ao desporto escolar e a articulacéo entre

o desporto escolar e o desporto federado.

Para uma melhor promocéo da disciplina de EF entendemos que o grupo de
EF deve ter uma relacdo mais proxima e influente junto das direcbes das escolas e
tentar eleger em todas as listas concorrentes aos cargos de direcdo um docente do

grupo de EF para uma maior defesa dos seus interesses.

O grupo de EF devera promover a realizacdo de workshops nas escolas com a
colaboracéo de médicos, nutricionistas e profissionais de educacao fisica de forma a
divulgar os beneficios do exercicio fisico e a adotacdo de habitos de vida saudavel

junto de toda a comunidade escolar.

Os docentes séo obrigados a 100 horas de formagéo de 4 em 4 anos para a
sua progressao da carreira resultante da avaliacdo de desempenho. No entanto
entendemos que a Secretaria Regional de Educacdo em parceria com as associacfes
desportivas regionais e universidade da Madeira, deveriam dar formacdes mais
diversificadas e impedir que um professor realize duas ou mais formagdes na mesma
tematica nas 100 horas de formacdo. Estando ainda obrigados a participar em
formacdes na area das TIC e psicologia dos jovens, uma vez que sdo imprescindiveis

e transversais nos dias de hoje.

Os alunos que apresentem niveis negativos ao longo dos periodos, deveriam
ser aumentados o seu tempo letivo na disciplina de EF, de forma a melhorar as suas

aptiddes fisicas e evitar novamente atingir niveis negativos no ano seguinte.

Nas escolas que se localizam em zonas em que a pratica de desporto a nivel
federado seja baixo, as escolas deveriam ter uma maior atencdo para a promocao da
pratica de modalidades do interesse dos alunos e para tal a escola deveria criar
clubes-escolas de forma a aumentar o nimero de praticantes federados e assim

aumentar a populacéo desportiva.

As escolas ndo devem limitar o seu funcionamento apenas ao horario dos
alunos, a escola como entidade publica, congrega em si uma comunidade escolar,

constituida por alunos, pais e funcionarios, que apresentam nos dias de hoje

79



necessidades para a pratica de exercicio fisico, dai entendermos que a escola devera
disponibilizar os seus espacgos desportivos aos fins-de-semana para a pratica de
atividades desportivas indo assim de encontro aos anseios da sua comunidade,
aumentando assim a relacdo dos alunos, pais e funcionarios com a escola.
Desmistificando assim a escola como local apenas de trabalho mas também de lazer

e convivio.

Apos estes varios anos de experiencia constatamos que um professor nos seus
primeiros cinco anos de docéncia deveria ter reducdo de horario uma vez que
apresentam pouca experiencia para lidar com todas as dificuldades que o ensino

acarreta.

E no nosso entender importante a realizacdo ao longo do ano dos testes de
aptidao fisica através do fithessgram, uma vez que os alunos através dos mesmos
ficam com uma clara nocéo dos seus niveis de aptidao fisica em relacdo aos demais
colegas e em relacdo aos dados nacionais para alunos da sua idade. Estes valores
sdo importantes para o aluno, pois € através dos mesmos que é possivel elaborar com
a ajuda do professor um plano para a melhoria desses valores, resultando dai uma

melhoria da sua condic¢éao fisica.

A interdisciplinaridade nos dias de hoje, revela-se uma forma pedagogica
extremamente importante no percurso educativo dos alunos. Constatamos que hoje
mais do que nunca vivemos na era da globalizacdo a todos os niveis, e 0 desporto
ndo foge a regra, dai que defendemos que devera existir grande interdisciplinaridade
entre as varias disciplinas. Por exemplo a disciplina de lingua inglesa é importante no
desporto, basta ver quantos treinadores e jogadores estdo a trabalhar por todo o
mundo. Além do inglés, a disciplina de EVT também se torna importante na construcao
de materiais para desenvolver certas atividades desportivas ou em falta na escola, por
exemplo raquetes de ténis, podem ser feitas de madeira, incentivando a criatividade

dos alunos.

Outra medida que deveria ser implementada, de forma a potenciar o sucesso
escolar, seria a reducédo do numero de alunos por turma, no nosso entender as turmas
nao deviam ultrapassar os 20 alunos por turma. Esta medida iria potencializar um
maior sucesso escolar. Apos estes anos de servico deparamo-nos com varios alunos

a realizar erros técnicos em simultdneo, ja para ndo falar nos alunos em que o
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professor nem se apercebe que estao a realizar mal a execu¢do do movimento numa
dada tarefa assim as correcbes seriam mais eficientes e o0s resultados

consequentemente seriam melhores.

Lamentamos ainda a forma como a disciplina neste momento é avaliada, uma
vez que é relega para uma posi¢cao de menoridade comparativamente a avaliacdo das
outras disciplinas, no que diz respeito ao acesso ao Ensino Superior, levando a
inevitaveis repercussdes negativas no empenho e participacdo dos alunos. Na
Educacédo Fisica tem de estar sempre presente nas escolas pois trata-se de uma
disciplina nuclear que abrange todos os niveis de ensino. A aula de Educacao Fisica
€ para as criancas e jovens um meio privilegiado que visa o desenvolvimento fisico,
mental, pessoal, social, espiritual e emocional. E neste sentido que tentamos ser
professores conhecedores profundo da matéria que pretendemos abordar e sintamos
prazer em ensinar; procuramos promover um clima afetivo positivo nas nossas aulas
através de muitas interaces com os alunos e promocado da participacédo ativa dos
alunos nas aulas. Tentamos ser um excelente observador e conferir muitos feedbacks
para orientar os alunos nas tarefas. ApOs as aulas, tentamos ter uma atitude de
reflexdo sobre a nossa atuacéo, decisOes e sobre os alunos para melhorar a sua
intervencdo e procuramos investigar para solucionar os problemas com que nos
deparamos. Planeamos a nossa intervencdo e procuramos utilizar metodologias
novas e diversificadas. Com estas atitudes temos tudo para que as aulas de educacgéao
fisica sejam de elevada qualidade e que haja por parte dos alunos um gosto pela

mesma, hoje e sempre.
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Anexo A — Relatério de Autoavaliacdo Rui Sousa 2014-2015

Escola Basica e Secundaria
Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas

Relatério de autoavaliacio

Estabelecimento de ensino

Decreto Regulamentar Regional n.® 26/2012/M, de 8 de outubro

Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas

Periodo em avaliagio - Codigo do estabelecimento
De: 12/01/2015 a 31/08/2015 3102-203

Avaliado N. © de identificacdo fiscal
Rui Filipe de Jesus Pinto de Sousa 215912411

Vinculo  Grupo de recrutamento
Contratado a termo resolutivo 620

O relatdrio de autoavaliagdo ¢ anual e tem por objetivo envolver o avaliado na identificacdo de
oportunidades de desenvolvimento profissional e na melhoria das atividades educativas das criangas e dos
processos de aprendizagem dos alunos e das estratégias de interven¢io com jovens e adultos com necessidades

especiass.

O relatério de autoavaliagdo deve ter um maximo de trés paginas As«, com a sequinte formatagao: arial
tamanho 10, espagamento 1,5 de linhas, texto justificado, ndo Ihe podendo ser anexados documentos. Este

refatorio deve incidir sobre:
a) A pratica educativa, letiva e as estratégias de intervengao;
b) Aanahse dos resultados obtidos;
¢) As atividades promovidas;

d) O contributo para os objetivos @ metas fixados no projeto educativo do estabelecimento de educagao,
de ensino ou de instituigio de educagio especial ou o contributo para os objetivos e metas das atividades
educativas fixadas no planc de atividades do servigo técnico da Direglo Regional de Educagdo;

e) A formacéo realizada e o seu contributo para a melhoria da agio educativa.

A omissdo na entrega do relatdrio de autoavaliacao, por motivos injustificades nos termos do ECD da RAM,
implica a ndo contagem do tempo de servigo do ano escolar em causa para efeitos de progress3o na carreira

docente.

A contagem do namero de paginas s6 se inicia a partir da pagina seguinte.

Entrada nos servigos administrativos
Data de entrega: Rubrica:
Data de entrega ao avaliador: Rubrica:
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Dimenséo A - Cientifico e pedagoégica

| - Pritica educativa, letiva ou estratégias de intervengio

Noanole(ivo2014-2015tci-mewibuwoummmmumand.apamwdiammms.dowdconswuo‘

desempenho de atividades letivas em quatro turmas (COZ T1T1, COZ T1T2, COZ PAST TS5 e TV T5) nos
cursos de Educacdo e Formagdo de Jovens (CEF) e ainda foi-me atribuida uma turma com percursos
curricutares altemativos (PCA) de 6° ano (6°7 PCA). Consta ainda do meu horério dois tempos para POTE,
dois tempos para a coordenac¢ao da Atividade Intema, quatro tempos para orientador da Equipa-Grupo do
desporto escolar do nicleo de atletismo. Para além da componente letiva, fizeram parte deste horario um
tempo de reunido semanal com lodos os membros do conselho de turma das cinco lurmas acma
mencionados. Os meus objetivos visaram em dar continuidade & concretizagdo dos objetivos e metas fixados
no projeto educativo da escola e nas planificagdes anuals de 3° ciclo e secundario de dupla certificacao. Sendo
assim, cumpri na integra o meu horario de docente. A nivel profissional, social e ético, ful assiduo e pontual,
cumpri integraimente o servigo que me foi atribuido na componente letiva @ ndo letiva. Fui cumpndor dos maus
deveres e cordial nos relacionamentos com toda a comunidade escolar.

Cumpri na integra a planificagdo anual efaborada para cada ciclo dos cursos CEF, tendo, sempre, em linha
de conta os conte(dos programaticos previstos para os anos em questdo. Contudo, e, ao longo do ano letivo,
tive de proceder a alguns ajustamentos nas planificagbes de acordo com as necessidades e os nitmos de
aprendizagem de cada aluno. Assim, deste modo, planifiquei com rigor, integrando de forma coerente
propostas diferenciadas de acordo com o nivel de aprendizagem dos alunocs de cada turma e apoiei sempre
de forma individualizada os aluncs com maiores necessidades educativas.

Na sala de POTE/aulas de substituicdo apoiei e orentei os alunos na realizagdo dos trabalhos de casa,
trabalhos individuais efou grupo, apoio individualizado nas disciplinas em causa. Para além destas tarefas,
substitui docentes em falta, quando, tal era requerido. Neste sentido, desempenhel com sucesso as tarefas
incumbidas pelo docente em falta, ou seja, procedi 4 execugao de atividades sugeridas em plano de aula pelo
docente em falta. Por vezes, procedi ao acompanhamento de grupos e atividades dentro e fora da escola tal
como a cenmonia de abertura da festa do desporto escolar e na orientagao de equipas do nicleo de voleibol
do colega Jodo Silva durante a festa do desporto escolar,

Il - Analise dos resultados obtidos

Quanto aos resultados obtidos, foi possivel verificar, através das pautas de avaliagdo que 99% dos alunos de
todas as turmas referidas neste relatorio, concluiram com aproveitamento na disciplina de educacao fisica que
frequentaram cumprindo, assim, a meta 1 do projeto educativo de escola. Este ponto esta relacionado com a
obtengio dos objetivos e metas incluidas nos indicadores do Projeto Educativo de Escola que me propus
alcangar. Considero que o trabalho desenvolvido durante este ano letivo foi muito bom, quer a nivel da
realizacdo das atividades letivas, quer da realizacdo das atividades ndo letivas. Sendo assim, e no que
concerne ao objetivo 1,- Promover o sucesso educativo e os valores de cidadania, num contexto de servigo
publico educativo de qualidade e equidade:

Indicadores - 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3. - Considero que coniribui para aumeniar a percentagem de sucesso dos
alunos, para a diminuigao da percentagem de retengdo: por ciclo/nivel de ensino e dos alunos que transitaram
com trés ou mais niveis negativos, na medida em que todos 0os meus alunos (6° 7 PCA, COZ T1T1, COZ
T1T2, COZ PAST T5 e TV T5) obtiveram aproveitamento positivo 4 excegao de um aluno que obteve nivel
negativo por falta de assiduidade/abandono escolar, ndo possibilitando assim implementar estratégias para
obter o sucesso escolar.

Indicador-1.1.4 - 0 indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido ndo comtempla,
Indicador-1.2.1 — Relativamente a este indicador, obtive uma assiduidade de 100%, e quando foi necassario
e possivel, por necessidade propria ou de colegas, realizei apenas uma permuta 80 longo de todo o ano e
com o conhecimento e autorizacao dos 6rgaos de gestao.
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Indicador-1.2.2 - Cooperei para o decréscimo de medidas de carater disciplinar, pois ao longo do ano consegui
lidar no contexto aula com as situagdes desagradaveis, ndo registando qualquer ocorréncia disciplinar.
Indicador 1.2.3 - 0 indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atnbulido néo comtempia.
Objetivo 1.3 Estimular a qualidade das aprendizagens e dos valores dos alunos
Indicador 1.3.1- Relativamente a este indicador atingl os valores necessarios para cumprir com este indicador
referente a turma 6°7 PCA (do segundo ciclo de escolaridade).
Indicador 1.3.2- Relativamente a esle indicador atingi os valores necessarios para cumprir com este indicador
referente as turmas COZ T1T1, COZ T1T2, COZ PAST TS e TV T5, todas obtiveram valores superiores ao
definido para este ano letivo de 2014/2015.
Indicador 1.3.3 - o indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido ndo comtempla.
Indicador 1.3.4 - o Indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido ndo comtempla.
Em termos gerais, penso que o trabalho desenvolvido na minha pratica letiva foi muito bom e trabalhei no
senlido de alcancar as melas e objetivos a que o projeto educativo de escola delineou inicialmente.
No que concemne ao objetivo 2 - Permilir escolhas curriculares variadas e de ennquecimento curricular variado,
facilitando a satisfacao da diversidade de necessidades e apeténcias da comunidade educativa.
Indicador 2.1.1 — Relativamente a este indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido ndo
comtempla. Indicador 2.1.2 - Reiativamente a este indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido
néo comtempia. Indicador 2.1.3 - Relativamente ao n® de Nuicleos de Desporto Escolar em funcionamento, dei
0 meu contributo conseguindo um nimero superior de alunos inscritos, ajudando desta forma a manter a
quantidade de horas para este nlcleo bem como conseguir promover o gosto pela modalidade, no entanto
revelou-se uma tarefa ardua, dado que o professor substituido levou todos os alunos do nucleo para o clube
federado tendo assim realizado uma nova captagao de alunos a meio do ano letivo o que se verificou mais
dificil. Indicador 2.2.1 — - Relativamente a este indicador tal ndo se aplica porque no meu sefvigo atribuido ndo
comtempla, Indicador 2,3.1 - Relativamente a este indicador 1al nao se aplica porque no meu servigo atribuido
ndo comtempla. Indicador 2.3.2 - Relativamente a este indicador tal ndo se aplica porque no meu sernvigo
atribuido nao comtempla.
No que se refere ao objetivo 3 - Alargar a nog#o de escola como local de socializag8o e cultura valorizando a
sua imagem no seu contexto e promovendo estilos de vida saudavel.
Indicador- 3.1.1- Apresentei, planei e executei uma serie de alividades fisicas, em todas as turmas, que visam
alargar a nogao de escola bem como promover habitos de vida saudaveis. Como docente de educagao fisica
e orientador do desporto escolar foi possivel nas cinco turmas e no nicleo de atletismo desenvolver o gosto
dos alunos pelas atividades desportivas, lidicas e recreativas através de participagdo em atividades inter-
turmas como no dia do badminton, no tomeio de voleibol, no dia do Basquetebol, na atividade de Muay Thai,
no Basquetebol 3x3 regional (inter-escolas) e na Festa do desporto escolar, promovendo e incrementando
gostos e habitos de vida saudéveis. Indicador 3.1.2 — Refativamente a este indicador tal nao se aplica porque
no meu servigo atribuldo ndo comtempla. Indicador 3.1.2 — Relativamente a este indicador tal ndo se aplica
porque no meu servigo atribuido ndo comtempla. Indicador 3.2.1 — Relativamente a este indicador tal ndo se
aplica porque no meu servigo atribuido ndo comtempia.
Indicador 4.1.1 - Ao longo deste ano letivo, procurei informagao atualizada quanto ao conhecimento e dominio
das matérias direta ou indiretamente relacionadas com a minha disciplina, e também quanto a novas técnicas
didaticas, de forma a melhorar as minhas praticas profissionais, visando o sucesso escolar e garantindo um
ensino de qualidade.

Neste seguimento, frequentel uma acdo de 25 horas, validada, cujo tema foi “Inicia¢ao a canoagem na
escola”. A entidade formadora foi a associagdo de vela da madeira, com o preletor: Prof. Francisco Machim,
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com a colabora¢do da Escola B+S Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas. Tive a classificacdo de excelente com
9,76 valores em 10.

Indicador 4.1.2 - Relativamente a este indicador tal ndo se aplica porque no meu servigo atribuido ndo
comtempla.

Dimensdo B - Participagiio nas atividades

Il - Atividades promovidas

o sentimento de respeito e fair-play.

Como docente de educagao fisica foi possivel nas cinco turmas, referidas anteriormente, desenvolver 0 gosto
dos alunos pelas atividades desportivas, lidicas e recreativas através de participagao em atividades inter-
turmas como o dia do badminton, Tomeio de voleibol, Dia do Basquetebol, Alividade de Muay Thai,
Basquetebol 3x3 regional (inter-escolas) e a Festa do desporto escolar. Em suma, com estas atividades
desenvolvidas pretendeu-se alargar horizontes aos alunos, dando a conhecer outras realidades e
promovendo vivéncias desportivas, diversas, l0dicas, culturais e recreativas. As atividades foram gratificantes
e evidenciaram resultados positivos nos alunos, na medida em que se verificou retengio de
conhecimentos, melhoria da autoestima, dos lagos sociais de amizade, da saGde, da cooperagdo e melhoria

servigo

IV - Contributo individual para os objetivos e metas do estabelecimento de educagdo, ensino ou

membro do grupo disciplinar na concegdo aplicagdo dos documentos orientadores PEE,PAE e RI

procurando sempre a ajuda da equipa multidisciplinar que a compbe.

de promover um ambiente favoravel a um bom funcionamento da comunidade escolar.

reunibes gerais, vigilancias de exames e matriculas no proximo anao letivo.

Participei como docente, coordenador da atividade interna, orientador de grupo do desporto escolar e

Estabeleci contactos com a comunidade educativa (pais e alunos) de forma que existisse uma participacao
mais ativa destes em todos os momentos de desenvolvimento da escola.Procurel sempre que possivel
contactar com 0s alunos que me foram atnbuidos de forma a tentar perceber quais as suas motivagdes e
interesses, bem como, tentar perceber quais eram os motivos para apresentarem os comporiamentos
desviantes sinalizados de forma a tragar estratégias de intervengdo de forma a superar a situagdo,

Cumpri as orientagdes emanadas do Conselho Executive de acordo com as competéncias definidas no
Regulamento Interno e colaborarei com as estruturas de orientagao educativa e drgaocs de gestio, no sentido

Durante o ano letivo, cumpri todo o servigo distribuido de forma séria e empenhada, tendo a preocupagio
am ser sempre pontual e sempre assiduo. Cumpri igualmente outras fungdes para as quais ful convocada
tais como, as reunifes de conselhos de turma, as reunides de grupo disciplinar, reunides do desporto escolar,

C-

V - Formagdo realizada e o seu contributo para a melhoria da agdo educativa’

9,76 valores em 10.

Ao longo deste ano letivo, procurel informagao atualizada quanto ao conhecimento € dominio das matérias
direta ou indiretamente relacionadas com a minha disciplina, e também quanto a novas técnicas didaticas, de
forma a melhorar as minhas préticas profissionais, visando o sucesso escolar e garantindo um ensino de
qualidade. Neste seguimento, frequentei uma agao de 25 horas, validada, cujo tema foi “Iniciacao a canoagem
na escola”. A entidade formadora foi a associagao de vela da madeira, com o preletor: Prof. Francisco Machim,
com a colabora¢do da Escola B+S Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas. Tive a classificagdo de excelente com

Data:

O Docente:
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Anexo B — Rotacao dos Espacos

Futebol Andebol Gimdstica (TM)  Basquotebol  Natagdo (T.M) Voleiol

Volelbol (Atl)  Gindatiea (And.) Andcbol Natagho (Bas.) Hasquetcbol

( ) -0 Actividades a desemvolver no bloco de 45 min.
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Legenda Dos Espacos

1 = PISCINA: Actividades Aguaticas (N)

4 = 2'3 (mascente) CAMPO DE FUTEBOL: \‘

S—1\3 (poente) CAMPO DE FUTEBOL:
&= SINTETICO: Fraehwl (1)

T = SALA DE JOGOS: Temis de Mesa (TM)

Adletismo (Adl); Basquerohol (8); Amdebol (A);

Furehol (F)

92



Anexo C — Ficha de Inscricdo Desporto Escolar

Escola Salesiana de Artes e Oficios

FUNCHAL

DESPORTO ESCOLAR 2007/2008

INSCRl(;OES
ALUNO

NOME:
ANO: TURMA: N DATA NASC. / /

B.I. DE___/___/___ARQID.

MORADA:

CONTACTOS: / / /

FEDERADO (S/N)? ____ MODALIDADE: CLUBE:

NUCLEO DESP.ESCOLAR PROFESSOR
MODALIDADE(S) EM [ ATLETISMO (inffinic;masc/fem) NEIDE RODRIGUES
- [FUTSAL (inf masc) RUI RAPOSO
e en g CCF [FUTSAL (inf fem) MARCO FREITAS
NUMA MODALIDADE | NATAGAO (inffinic; masc) BRUNO NOBREGA
COLECTIVA  E/ou | NATAGAOQ (inf/inic; fem) SOFIA FREITAS
NUMA MODALIDADE | TENIS de MESA (inf/inic; masc) RUI SOUSA/RUBEN
INDIVIDUAL VOLEIBOL (inf/inic; masc) MARCIA GONGCALVES
VOLEIBOL (inffinic; fem) RUI SOUSA
ENCARREGADO DE EDUCAGAO
NOME:
CONTACTOS: / / /
AUTORIZAGAO

(Preencher e devolver ao professor de Educacao Fisica, juntamente com a

fotocépia do Cartdo de Estudante, sff)

Eu,

. (Enc. Educagao)

autorizo o meu educando a participar nos treinos do Desporto Escolar, na(s)

modalidade(s) de

Enc. Educacdo

i

e responsabilizo-me
pela sua presenca nos locais / datas dos jogos / competicdes.
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Anexo D — Ficha de Inscricao Gira-volei

* Anexar fotocdpia do Cartdo Cidaddo (Aluno e Enc. Educagdo)

CENTRO GIRA-VOLEI FPV

Ficha de Inscrigdo de Atleta * NIVEL o e

assinalar nivel pratendido *

Em caso de revalidagao, € favor preencher apenas o nome, n.” de licenga FOTOGRAFIA

da época anterior e os dados com alteracbes. Nao é necessario folografia

7~ cp’
NOME COMPLETO l

MORADA

LOCALIDADE

FILHO DE I

EDE

COD. POSTAL I

NACIONALIDADE

NATURAL DE ALTURA cm

DATA NASCIMENTO I ' | Bi/cc l LICENCA N"
E-MAIL TELEFONE l

W PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

EXAME MEDICO | |

DECLARACAO DO MEDICO
Declaro que o jogador referido no presante boletim tem ficha médica no Contro Gira-Volel devidamente actualizada, e esta vacnado
canira o Tétano e reune lodas as condigdes para a pritica do Voleibol conforme resultado do exame, a que procedi de acordo com a ficha

de Exame Médico Desportivo, de acordo com oS termos iegais am vigar

{assinature ¢o médioo)

. o
CENTRO GIRA-VOLE! FPV
RESPONSAVEL PELO CENTRO AUTORIZAGAO DO ENCARREGADO DE EDUCAGCAO
3+
ENVIADO A FEDERAGCAD EM / / RECEBIDO NA FEDERAGAD EM J
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Anexo E — Critérios de Avaliacdo de Educacéo Fisica

ESCOLA SALESIANA DE ARTES E OFICIOS
Educagio Fisica e Desporto
'l' Ano Lectivo 2009/2010
CRITERIOS DE AVALIACAO
Em relagio 3 nota final, as percentagens relativas a cada dominio para os alunos sem
atestado serio as seguintes:
Dominio sécio-afectivo:
* Assiduidade e Pontualidade (10%)
* Interesse, Participagio e Cooperagio nas actividades lectivas (S%)
* Espirito de grupo e desportivismo (5%) Lo30%
* Habitos de higiene (10%) |
- Efectua a higiene pessoal apos as aulas de 90 minutos;
- Traz o equipamento adequado a pratica fisica

Dominio motor: i
* Realizagio das tarefas propostas para cada pritica 50%
desportiva. (50%) i
Dominio cognitivo:
* Teste teorico ou trabalho individual/grupo (20%)

- Revela os conhecimentos definidos pelo grupo de Educacio Fus:ca 20%
re!a:ivos aos objecﬁvos do programa. i

Quamo aos alunos com inapacldade de rullur aulas priticu
(atestadas pelo médico) as percentagens relativas a cada dominio serio as
seguintes:

Dominio sécio-afectivo:
* Assiduidade e Pontualidade (10%) i
o Interesse e Partcipagio (10%) Lo30%
* Cooperagio nas actividades lectivas (10%) i

Dominio cognitivo:
* Teste tedrico ou trabalho individual (70%)

- Revela os conhecimentos definidos pelo grupo de Educagio cha 70%
relativos aos obpcnvos do programa

NOTA: 1) Esta reservado a cada profusor o direito de adaptar e alterar determinados critérios,
consoante 0s niveis de desempenho ¢ capacidades motoras do/a aluno/a, ou da propria turma.

2) Os alunos sio obrigados a tomar banho apas as aulas de 90 minutos, excepto no ultimo tempo
lectivo; os alunos que apresentarem Arestado Médico ficam dispensados.

3) Ver Capitulo 8 e 10 (aulas de Educacio Fisica e Instalagdes Desportivas, respectivamente), do
Regulamento Interno da Escola. Parte 11,

Director Pedagogico
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Anexo F — Registo Biografico — Rui Sousa

.\'k_)

Edifesios

REGISTO BIOGRAFICO

| — IDENTIFICAGAQ

Nome RUI FILIPE DE JESUS PINTO DE_SOUSA

| Fllago Jogé Elisio Pinto de Sousa

Nascimento ga /08 1979 IFI' juesia Mafamude

Concelho  Porto

!

N* Fascal
/ [

215912411

Il — RESIDENCIA

Maorada lLocalidade Teletone
Rua do Vale da Ajuda Apt® Ajuda 5 - A
Rua da Calgada N®* 97, Bloco A Fr.A -125-052 Canigo 5816530
843 25, 1% 277 - 1% Dirsira 4500 - 281 ®SPINHO 91115190

$0

— ST
Prot. em exercicb-concluidoem 01/ 09 /09 |D.R.A® 63  de31 / 03/2010|Classit. 13,5 valores

IV — SEGURANGA SOCIAL

INSTITUICOES PREVIDENCIA N2 Inse. INSTITUIGOES PREVIDENCIA N.° Insc. Quota
Caixa Geral Aposentagdes
A.D.S.E
Obra Social
C. B S .S ato

Familiares (A. D. S. E))

96



V — ESTABELECIMENTOS DE ENSINO ONDE TEM PRESTADO SEAVICO

A/15 Pms*sw.mumm_mmfm__m

PROVIMENTO i EXERCICIO
ANO ESTABELECIMENTO DE ENSINO g | Yv::- CATEGORIA E e o
Contra L. Licenc. 01/9
" " " " Lra Prof.Licenc 23 p1/9 |31/8
" " " " 23 01/9131/8 |
" - " " dm Ih_ L " 23 3
P " " " QUADRD. " " 1 ['
— L » " " 1ADRO " " 22 N1/9.21/)
A ALE NA_ABTES _E O (S » " 22 01/9)
11/11 | FSO00A S/3 ARDUITECTO OLIVEIRA FERREIRA JCONTAA: b L 14 _|28/01122/03
10/1N Agrupamento de Escolas 54 Couto, Espinho 9 | 15.09 02.02
24 Prof. CIR Gr.620 |22 p9/01

OBSERVAGOES:
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FALTAS LICENGAS TEMPO DE SERVICO

. = - |- .V ._Fim..;‘ & sz
N OHEREE: innliT DEDE0EHE

[ . . ase) % -
22|22 368 e b kv_&_
25| 25 369365 365865 | $ro 50
25 | 25 365 B6S (65 [365] =< ¥
bod 25 5 366 g | oo |
7 25 5 B6S 365 RS ?&g
64 [39d4 1d ltd 20 5136 e &kl

35 | 35 3% 1% B

51

OBSERVAGOES: a) 20 dias por participacgfio de doencga.b) 7 dias de participacfio por
doenga. ¢) 5 dias de dispensa de servigo.d) Acgido FormacgHo.
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/1 — DIUTURNIDADES E FASES

DIUTURNIDADES If FASES
< Vista T

e [ Disposigao Legal | EI= D. Repuiblica pun | Comss

1 I e il v

2 2 |

3 3

P P JI3 06 ofc

5 1’5 ) 3
VIl — OUTRAS ACTIVIDADES ESCOLARES e

Cargo Estabelecimento de Ensino Nomeagho | Exoneracho Observagbes

Vil — SITUACOES DIVERSAS
1X — CESSAGAQ DE FUNCOES

Limite de idade Categoria

Aposentacio [ D. R, Est. Ensino

Exoneracdo ou Demisséo & D.R. Falecimento
X — DISCIPLINA

X| — DUTRAS INDICAGOES
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Anexo G — Plano de Aula de Voleibol

Escola Salesiana de Artes ¢ Oficios U.D. Voleibol
PLANO DE AULA

Unidade diditica: Voleibol Data: 10/02/ 09 Turma: A
Aulan: 3,4 Hora:08:00 - 09:30 N.* de alunos: 24
Aula da unidade diddetica: 1,2 Ano: T*
Professor responsivel: Rui Sousa Instalagdo: Pavilhdo da Escola Salesiana de Artes ¢ Oficios (90°)
| Conteiidos: Togue de dedos, manchete, servigo por baixo e jogo 4x4 ]
[Material: 12 bolas de voleibol, 2 redes, 4 postes e 1 cesto de bolas. |

[ S S e A R TR RO SRR S i R
jogo 4x4.

[Fungiio Didatica: Avaliagio ¢ controlo. ]
Os aluncs sentam-se em meia-lua de costas pars a porta ¢ de frente pam o professor,
(3" c30 / Organizagso / Transsgh om0 p a definir os objectivos desta aula, ¢ em seguida sio organizados para
0 aquocimento
Joge “o lobo™
Um dos jogadores ¢ o lobo, com um colete. Ao sinal "o lobo™ procura tocar
num dos perseguidos, podendo fazé-lo quando estes se deslocam, mas nio
(o Aquecimento quando estio parados em posigio- -base defensiva. Cada vez que "o lobo™ toca
num perseguido trocam de fungdes. Oy jogadores niio podem sair da zona de
Jjogo convertendo-se em "lobo™ se o fizerem. Os perseguidos nio podem estar
mais de 5 segundos em posicdo-base defensiva.
. - < O professor senstn 0s alunos em meia-lua de costas para a ports ¢ de frente pars ele,
@) Instrugho / Organizacio / Transicho define qual o gesto téonico a avaliar ¢ organiza 05 alunos.
1* Objective Operacional
Agdo: Togque de dedos. 2;‘:‘:“:’ !“m ﬂ:!l
Sl i do De seguids realizam toque
C oz Doig & dofs. , An dedcdosumpanootmu Os alunos
Critérios de #xito: O aluno contacta a bola gy O o
(10%) acima ¢ a frente da testa com o corpo atris | = fead ¥
¢ por baixo da bola, coloca as mdos em p : :“l r‘“:"dd h:
forma de concha, tem as pernas ¢ os bragos - e 4 oa ate fi ksdc'
flectidos no contacto com a bola ¢ faz & sus E ! :‘co“mu‘ v m"mm“lm:“dh s forma
extensio no envio desta (bola) fazendo-a fo 0o ¢ 0 ¢ g e i
chegar ao colega. ||
Material: 12 bolas de voleibol 0 ¢ ¢ ¢0 %
— @ —
Departamento de Expressdes Grupo de Educaglo Fisica
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Escola Salesiana de Artes ¢ Oficios

U.D. Voleibol

0s alunos sentam-se em meia-lua de costas pars o porta ¢ de frense para o professor, o
2 Instruglo / Organizacho / Trunsigho qual define 0 proximo gesto técmico a avaliar, A organizacko dos alunos ¢ igual & do 1°
objectivo operacional
2* Objetive Operacional ~
Ag )
Agiio: Manchete. /; 7‘.“1\; /A. \ A % g ::uc ob,:l:o
< gac R | . ’»' N operacional ¢ § anterior (dois &
Contexto: Dois 1 dos. \T}‘:\] [ ." : 'q}., dols & .:;l . do ) Ox
Critérios de &xito: O sluno coloca as| [/ | AN AN Diutiinms: WOSRSKS W, IS 8
pemas flectidas ¢ afastadas, contacta a bola f( W 2 m;??pmdmmm
(107 com os antebragos mais propriamente na Mg
zona dos pulsos, com os bragos cstendidos dﬂmn:ohmsa‘mlno‘sohmz
¢ afustados do peito, estende ax pernas no - o ﬂwmsorsz“puﬁndﬁ &
momento  om  que  contacts a bola, — nd B | "ﬁ"&‘_“.n"_“_ shance,
mantendo as mbos unxlas ¢ Gzendo a bola r 5. g o preatighes.
chegar 40 colega. " = )
Material: 12 bolas de voleibol, 2 postes ¢ o ¢ ¢ & M |
1 rede. S. w. ¥ 0,9
n
—0 — |
¢ v — - . i
Com os alunos sentados (em meta lua, de costas para 2 ports ¢ de frente pam o
27 Instrugdo / Organizacio / Transsgio professor), o professor define qual o proximo gesto téemico que 05 alunos vilo realizar,
De seguida ox alunos sio novamente organizados.
3" Objetive Operacional /'\ A organizagdo dos alunos ¢ semelhante
) ) @ dos objectivos operncionais anteriores
Acglo: Servigo por haivo. \ (dois 4 dois), apenas varia u utilizagdo
da rede em que um sluno se encontra
Contexto: Dois » dois. , mum dos lados da rede ¢ o colega no
"; lado op O que s p Je € que 08
Critérios de @xito: O aluno coloca o pé alunos fagam servigo por baixe um parm
10° contrino 4 mio que base na bola & frente, n o outro (am O gesto prop
(107 bola & altura da cintura na direcglo da mbo em direcgdo a0 colega, que vai apanhar
de batimenio, o brago estendido com um - ' 1 a bola € posteriormente o gesto de
movimento de tras para a frente ¢ realiza o le 0 ¢ ¢ ¢ & servigo por baixo, O professor deslocs-
batimento com o4 mdo aberta ¢ “dura”, y \ s¢ por forn de forma a observar as
dirigindo a bola par o colega. ' cxecughes  dos  alunos ¢ transmite
I e ¢ & . | feedbacks de forma o comigir os eros
Material: 12 bolas de voleibol, 2 postes ¢ : IR AN | obscrvados.
| rede. ra — (; ——) | .
e —— e i
Os alunos sentam-se em meda-lua, de costas para a porta ¢ de frente pam o professor,
47 Instrugdo / Organizaco / Transigho Este (professor) vai transmitir aos alunos qual a proxims acho a avaliar. Logo de
scguida organiza os alunos.
Departamento de Expressdes Grupo de Educaglo Fisica
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Escola Salesiana de Artes ¢ Oficios

U.D. Voleibol

Objective O ional Os alunos sdo divididos em cinco
* cquipas de quatro clementos, Os jogos
Agho: Jogo tém a duragio de 10 minutos ¢ a0 fim
2 : deste 1empo, CNra @ oLt CGUIPS pans
C Y screm avaliadas, A equipa que estd de
Mozt fora observam os colegas em situagio
Critérios de éxito: O aluno, em sinungio de jogo. A medida que s3o avaliados, ox
25¢ de  defesa  deslocase ¢ ajustase @ alunos vio-sc scatar o obscrvar os
25%) colegas. O professor estd colocado de
trajectiria da bola, antecipa-se em fungio iy
da previsio do local de queda; em situagho dﬁﬂ!l l:der avalior os alunos em
de ataque coopera com  os  colegas "‘Vzmmelmﬂmhmqw
sustentando a bola ¢ escolbe um alvo na o )
finalkzago.
Material: 2 bolas de voleibol, 4 postes ¢ 2
redes.
Os alunos sentame-se em meis-lua de costas pars a porta ¢ de frente pam o professor,
@ Bal final ouvem 0 professor u relembear os conteidos abordados na sula ¢ de seguida slo
questionados acerca deles. Pam finalizar as equipas que perd o8 Jouos o
material
80" Fim da aula.
Observaghes/Balanco:
Sugestoes de Aperfeicoamento:
Departamento de Expressdes Grupo de Educaglo Fisica
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Anexo H - Ficha de Avaliacao Diagnostica Voleibol

o Escola Salesiana de Artes e Oficios
bY |
: FUNCHAL

Ficha de avaliaciio diagnostica — Voleibol

Ano: 7 Turma: A 2% Periodo  Data da Avallagdo: 08/02/2009 Professor: Rul Sousa

Eserocies Criterin Jops 436 Tammadun de drciaba

Soiiie | Bt -Senwi | v re ||
Pols | Mioaen | Pogos | Flxde | Mestn | Agoio | Coopenie | Opesxio | Desicese s | Amecpesio om | & !
Crithrion e dalie | wine o | comchu o | cnentidn |  dae | wgpor de | contrion e ¢ focnlbeum | sjsesed | funchn da previade | 3 : !

o frooee dadon Atrenes | pomas | heimeans | beaoque | coemato | sty wageniria da | do bcal e queds 'l! 7

| Nowe detovs | aleiaden otenlid | bate b frewe | i dele bk e

T 1 = ____J o

3

4 Soese

6 | Diieied Matin

.

v Sdva

10

[

2

13

.

15

n

17

1% FLuis Nunes

10

K

]

F

M Mostteny
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Anexo | — Teste Voleibol e Basquetebol

|
“ehne.

‘ | Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas
[ /<
" 4,3.{ Q\ Ano Letivo 2014/2015
3° TESTE DE AVALIAGAO DE EDUCAGAO FISICA

Nome: N° Turma Data: __/ [
Classificacao: Professor:
Encarregado de Educacdo:

amente as afirma 2 as opcdes de resposta, De sequida, assinala a op

consideras ser a correta. A sta correta seréa sempre a que estiver mais completa.

1" Parte - Voleibol

1 - O objetivo do jogo de voleibol é: {10 valores)

A) Respeitar as regras do jogo.

B) Introduzir a bola no solo do campo da equipa adversaria e evitar que seja introduzida no nosso
campo, respeitando as regras do jogo.

C) Evitar que a boia seja introduzida na nossa baliza, respeitando as regras do jogo.

2 - Sistema de pontuagao é: (10 valores)

A) Disputado a melhor de 5 sets até aos 25 pontos com diferenca de 2 pontos, sendo o ultimo set
disputado até aos 15 pontos com diferenca de 2 pontos.

B) Disputado a melhor de 7 sets até aos 15 pontos com diferenga de 2 pontos, sendo o ultimo set
disputado até aos 15 pontos com diferenca de 2 pontos.

C) Disputado a melhor de 3 sets até aos 25 pontos com diferenca de 2 pontos.

3 - As equipas sdo constituidas por: (10 valores)

A) 5 Atletas titulares e 6 suplentes, um total de 11 atletas.
B) 6 Atletas titulares e 4 suplentes, um total de 10 atietas.
C) 6 Atletas titulares e 6 suplentes, um total de 12 atletas.

4 - As dimensdes oficiais do campo de voleibol sdo: (10 valores)
A) 18 metros de comprimento por 9 de largura.

B) 20 metros de comprimento por 10 de largura.

C) 15 metros de comprimento por 6 de largura.

Cursos a propor em candidatura ao co-financiamento do Fundo Social Europeu.
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5 - Faz a legenda da figura: (10 valores)

Juis de Linhe

Linha Central Linha de servigo Linha de ataque Linha Lateral 9 metros
Zona de ataque, Zona de defesa 1°Arbitro 2° Arbitro 18 metros

6 — Nimero de toques por equipa: (10 valores)

A) Cada equipa pode dar 3 toques, sem contar com o toque de bloco.
B) Cada equipa pode dar 2 toques, sem contar com o toque de bloco.
C) Cada equipa pode dar 4 toques, sem contar com o toque de bloco.

7 — Na execugdo de servigo: (10 valores)

A) E falta quando a bola toca na rede, na execugao do servigo.

B) E falta quando um atleta pisa a linha de servigo no momento do servigo,
C) E falta quando a bola toca nas linhas do campo adversario.

8 — Na ordem de servigo: (10 valores)

A) Todos os atletas tem de manter a ordem de formagao inicial na altura do servigo.
B) Apenas os atletas da zona de servigo tem de manter a ordem de servigo.

C) Apenas os atletas da zona de ataque tem de manter a ordem de servigo.

9 — Historia do voleibol: (10 valores)

A) O voleibol foi criado no Canada em 1995 por William G. Morgan.

B) O voleibol foi criado nos Estados Unidos da América em 1895 por Wiliam G. Morgan.
C) O voleibol foi criado na Tailandia em 1895 por James Gibb.

10 - Identifica, corretamente, os gestos técnicos de cada figura. (Manchete / Toque de dedos /
Remate / Bloco ¢ Servigo). (10 valores)

o i [ R
- h

B- C D- E-

Cursos a propor em candidatura ao co-financiamento do Fundo Social Europeu.
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2" Parte — Basquetebol

1 - O objetivo do jogo de basquetebol é: (10 valores)

A) Marcar mais cestos do que a equipa adversaria.

B) Introduzir a bola no cesto da equipa adversaria e evitar que seja introduzida no nosso cesto,
respeitando as regras do jogo.

C) é um jogo coletivo, em que o objetivo & introduzir a bola na nossa baliza.

2 - A duragdo do jogo é: (10 valores)

A) 40 minutos de tempo Gtil, divididos em 2 periodos de 20 minutos.
B) 60 minutos de tempo util, divididos em 4 periodos de 15 minutos.
C) 40 minutos de tempo Gtil, divididos em 4 periodos de 10 minutos.

3 - A bola esta fora do campo quando: (10 valores)

A) A bola esta totalmente fora.

B) A bola esta parciaimente de fora.

C) A bola ou o jogador com a sua posse, toca sobre ou para além das linhas limite.

4 - Faz a legenda da figura: (10 valores)

Linha Central Linha de 3 pontos, Area Restritiva ou Garrafao
Linha Final Linha Lateral Linha de lance livre
15 metros Circulo Central Tabela e cesto 28 metros

Cursos a propor em candidatura ao co-financiamento do Fundo Social Europeu.
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5- Com a bola nas maos sem driblar, um jogador pode efetuar: (10 valores)
A) 1 apoio.

B) 2 apoios.

C) 3 apoios.

6- Um jogador ndo pode ter a bola na sua posse, a nao ser em drible: (10 valores)
A) Mais de 4 segundos.
B) Mais de 5 segundos.
C) Mais de 8 segundos.

7 - Obtencéo de pontos por langcamento: (10 valores)

A) 1 Pontos — Langamento convertido de qualquer local a frente da linha de 6,25 m, 2 Pontos - Lance
livre convertido, e 3 Pontos — Langamento convertido de qualquer local atras da linha de 6,25m ou linha
dos 3 pontos

B) 1 Ponto - Lance livre convertido, 2 Pontos — Langamento convertido de qualquer local a frente da
linha de 6,25 m e 3 Pontos ~ Langamento convertido de qualquer local atras da linha de 6,25m ou linha
dos 3 pontos

C) 1 Pontos — Langamento convertido de qualquer local atras da linha de 6,25m ou linha dos 3 pontos,
2 Pontos -~ Langamento convertido de qualquer local a frente da linha de 6,25 m e 3 Pontos - Lance livre
convertido.

8 - As dimensoes oficiais do campo de basquetebol sd0: (10 valores)
A) 25 metros de comprimento por 15 de largura.
B) 15 metros de comprimento por 10 de largura.
C) 28 metros de comprimento por 15 de largura.

9 — Altura do cesto de basquetebol: (10 valores)
A) 3,35 metros do solo.
B) 3,05 metros do solo.
C) 2,05 metros do solo.

10 - Histéria do basquetebol: (10 valores)
A) O basquetebol foi criado em 1891, no estado de Massachussets, EUA, por James Naismith.
B) O basquetebol foi criado em 2001, no estado de Texas, EUA, por James Naismith.

C) O basquetebol fol criado em 1991, em Portugal, por Carlos Lisboa.
Bow Sorted
Prof. Rui Sowsaw

Cursos a propor em candidatura ao co-financiamento do Fundo Social Europeu.
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Anexo J — Unidade Didatica de Andebol

\sts Escola Salesiana de Artes e Oficios
\
FUNCHAL
DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DISCIPLINAR: EDUCAGAQ FISICA ANO DE ESCOLARIDADE: 9° ANO
! SUB-TEMA ROMPS AN ESTRATEGIAS HUMANOS / AVALIAGAO
UNIDADE ESPECIFICAS MATERIAIS
- Pase ¢ Recopodo om corrads; = Conhecer o vak a | - Jogos rodund - Bolas de Asdebol. | Attavés dos donunios
UNIDADE « Pasac de Omibwy, pritica do Andebol « Jogos formats, « Comes, técuicen referidos nés
DIDACTICA | = Passe de Pulso em sepinacio « come facior de + Exercicws crisdne = Coletes, compesinoas
DEANDESOL | em prosagio; 3 ! drvidualmenne ¢ cm « Arcos; especificas,
= Passe om smponsdo; powsoal € de mathor prpos e 1.7, 4,5, 607 | - Bancos siecos;
- Pasae Preado; qualidade de vida, clementon) = Apito.
« Drbie de Progressdo. « Conhecer ¢
= Dritde de Protecylo; compreender o joga ¢
= Remate em Apoio; 5 s regrac
- Remate an Suspenado, - Efoctus s
« Fima, fundamentos ieonicos.
= Desmarcacho, Realizar as acpdes de
- Combinacdes de habilidades sagec ¢ de defess
tocmicas, « Avalioer s stitiadey;
= Defesa ao jogades com bols ¢ ma | « MeSorur 2 condiclo
Jogador sem bola; fisica:
- Conly © Aplicagio das - Aperk od
Regras de Jogo: do corpo;
- Carscrercesgio Histheica da - Apeender 3 sex um
Modalidade bom despornisia.
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Anexo K — Ficha Biografica do Aluno

Escola Salesiana de Artes e Oficios

FUNCHAL

Nome:

Data de Nascimento: /[ Telefone:

Morada:

Ano: _ Turma: N.": Idade:

Encarregado de Educagio

Nome Pai: Profissio

Nome Mie: Profissdo

Contacto Encarregado de Educaciio

Algum Problema Sadade:

Pratica Desporto Federado? Qual?

Desportos Preferidos:

Calendirio Escolar 2009/2010

=8|olm(~oio|slwn -

-
~nN

-
e

=

15 i Ferias

Set. | Out Nov. | Dez. | Jon | Fev. | Mar. | Abr. Mai.

Jun.
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Anexo L — Autorizacéo Centro de Ciéncia Viva do Porto Moniz

ESCOLA SALESIANA DE ARTES E OFICIOS
! Rua Mde dos Homens, 45 - 9064-508 FUNCHAL
1 Telefs. 291 200450 - Fax 291 222069
E-mail: esoo.funchal@netmadeira.com
Ano Lectivo 2005/2006
Disciplina ~ Educagiio Fisica
Visita de Estudo
Autorizacdo

- Assunto: visita de estudo ao Centro de Ciéncia Viva do Porto Moniz.

- A Escola Salesiana de Artes ¢ Oficios vem por este meio informar, que no dia 30 de
Novembro, pelas 12:30 horas sera realizada uma visita de estudo, com as Turmas D ¢
E do 7" Ano, organizada pelo professor de Educagdo Fisica do seu educando(a), ao
Centro de Ciéncia Viva, no dmbito da promog¢do do conhectmento da ciéncia do
desporto relacionado com a disciplina de Educagdo Fisica.

- A Conclusiio da visita, estd prevista para as 17:00 horas.

- Os alunos serdio acompanhados por trés professores.

- A deslocagdo para a visita de estudo, seri feita numa carreira especial dos
Horiarios do Funchal. a aquisiciio do respectivo titulo de transporte, fica &
responsabilidade da Escola, sendo debitado na conta do aluno(a).

- Esta visita de estudo tem como objectivos proporcionar aos mais jovens uma
aprendizagem através de interacgdes concretas que se baseiam no tocar, explorar,
manipular e experimentar materiais na drea da ciéncia do desporto e ainda de incitar e
encorajar i descoberta através de um envolvimento activo do visitante. Apresenta uma
variedade de elementos interactivos em que a experimenta¢io € dindmica e, sobretudo,
aliciante.

- Assunto: visita de estudo ao Centro de Ciéncia Viva do Porto Moniz.

Eu Encarregada/o  de  Educagio de

, da Turma D do 7" ano com o nimero

, autorizo que o meu educando(a) participe na visita de estudo de Area de
Projecto.

A Directora de Terceiro Ciclo Director(a) de Turma

Professor Ed. Fisica
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Anexo M — Ficha Biografica do aluno e agregado familiar

Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira ‘*J M Ediicigad

FICHA BIOGRAFICA

Nome:

N° Ano/Turma______ Data de Nascimento / /

Fitho de

E de

Naturalidade

Morada

Encarregado de Educacdo

Grau de Parentesco _______ Escolaridade Profissao

Morada

CodigoPostal [ | [ [ ][] ]]
Tel./Tim: Residéncia Local de trabalho

Constituicdo do agregado Familiar

Grau de Parentesco Idade Profissao Habilitagoes literarias

Tens algum problema de saude que consideres que o Director de Turma deva tomar
conheciment

Situagdo Escolar do Aluno no Ano Anterior
Escola que frequentaste:

Ano/Turma Nome do Director de Turma

Disciplina(s) em que obtiveste: classificacdo negativa

melhores resultado

Tens algum apoio ou subsidio para ajudar nas despesas escolares?

Se sim, qual o escaldo

Mod 31_ES F/V
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Teste de Opinido

1. Como te relacionas com os elementos do agregado familiar?

2. Como ocupas os teus tempos livres?

3. Quando tens algum problema, a quem o confias

4. Qual gostarias que fosse na tua profissao?

5. No teu relacionamento com os outros nao gostas que te digam:

6. Quais as qualidades/defeitos que mais aprecias/detestas nos outros?
qualidades:
defeitos:

7. Para ti, quais sao 0s maiores perigos com os quais os jovens se confrontam? Como
pensas ser possivel evita-los?

8. Se existirem outras informacoes que consideras que o teu Director de Turma
deva conhecer, escreve-as a seguir:

Data: __/__/ O(A) Aluno(a):

Mod 31_ES
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Anexo N — Boletim de Inscricdo Concentragbes do Desporto Escolar

"i GABINETE COORDENADOR DO DESPORTO ESCOLAR

&
g DUV TENIS DE MESA

BOLETIM DE INSCRICAO DE ALUNOS

1 Conc. X ¥Conc. [] 3conc. [] FED.E []

ESTABELECIMENTO DE ENSINO ESCOLA SALESIANA DE ARTES E OFICIOS

Escatior e [ ivee [Jawv. [ sexo: Masc.L_| pem[x]
Nome completo do aluno N.” Registo
I | Monica Gongalves
2 | Célia Santos
3 | Ana Sousa

4 | Beatriz Modemo

5 |Margarida Correia

6 |Cnistina Soares

7 SUPLENTE |

8 SUPLENTE 2

Nota: Pama fim de registo de alunos no G.C.D.E. ¢ necessarnio o preenchimento do
Modelo 02.

Funchal, 2 de Fevereiro de 2010

O Coordenador do Desporto Escolar
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Anexo O — Curriculum Desportivo

D

MAEROCTIACAD
D8 VOLEIBOL
EXm AR AEIE LA

CURRICULUM DESPORTIVO

Pelo presente documento. confernamos Curmiculum Desportivo do Sentor Ryl Filipe d2 Jesus
Pinto de Sousa. cup teor passamos abano a indicar:

CARREIRA DE TREINADOR

2000-2001 - Treinador 43 equipa de Juvenis Femininos do Club Spons o2 Maders
2001-2002 - Treinador da equipa de Infantis Femininos do Club Sports d2 Madaira

2002-2003 - Trenador das equipas de Iniciadas e Juniores Femenos do Cub Sports da Maders
2003-2004 - Treinador das equipas de infantis e Juvenis Femmninos do Chd Spons da Maders
M-Tmmmamemrmmmmaw
2005-2006 - Treinador da equipa de Juvenis Femininos 3o Ciub Spons d2 Waders
mm-tmuwammmwmmmm
m-m-rmuwumommmmmam
mm.Tmumammammam
mmw-rmawammmwmaw
mwn-tmwawammmummam
mttmtz-rmawummmmwm
zowzou-rmammm do CS Desp Camara de Lohas - * Dv Naoord
zm-ws-vmauqmawmmmowm Chmarz de Lobos
20152016 - TM“W&WQMWOCS Desp Cmars g2 Lobcs

FORMAGAO
. Curso de Treinador Il Grau ~ Data (2010)

Funchal 16 de Feveresr 08 2096

O Presidente da

F:
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Anexo P — Certificado de Formacé&o de Jovens

(DRE/

Direccdo Regional de Educecdo
Direccdo de Servigos de Formacdo e inovagie Pedagioes

CERTIFICADO

Rul Anacleto Mendes Alves, Director Regional de Educacio ca
Secretaria Regional de Educacao, cenifica que Rui Filipe Jesus Pinto
Sousa, da Escola Salesiana de Artes & Oficios, freguentou com
aproveitamento a sequinte Accdo de Formagao

A Escola ao Encontro do Adolescente

Registo de Acreditocdo: COPFC/ACC-45255/06

Modalidede Curso de Formagdo

Formadora Prof® Dowtora Maraanda Focinho

Duragdo 25 horos

Crégnes 1 0

Dato; De 5 a 21 de Setzmbro de 2007

Destinatdrios Professores dos 2* ¢ 3* Ciclos go Ensino Basice
Frequéncia 5, 6, 7, 20 ¢ 21 de Setembro de 2067

Funchal, 15 de Janeiro de 2008

O DIRECTOR RECIONAL
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Anexo Q - Certificado de Formacao em Voleibol.

D

ASSOCIAGCAO l

OF vorLEIsOL
DA MADEIRA

A Associagdo de Voleibol da Mode:ra certifica que

CERTIFICADO

/ / ’ /7 v, y ~
é Lt /LA / 7[// J_/ "? .5 '(-7..21) 47 {,"/ <]
N

~ ~
e

porhcim  ho Accdo de Formacdo: (Como operacionalizar

as questoes psccmus no treinc com jovens) realizada no
e, - )

dic 28de_Morso de 2008)no. auditério da Estolo

Funchal, 26 de Margo de 2008

Pmldenn do A V. M.
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Anexo R - Certificado de Formag&do em Canoagem

S

ACEEA BLOIT AL

EDUCACAO B RECURSOS HUMANDS

’! D, Lais Maweihio da Siva Dantis

';cs =]
l .. Facola Basica ¢ Secumbasa
\

CERTIFICADO

A Escola Basica e Secundaria Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas, atraves

do Presidente da Entidade Formadora, Marcelino Antelmo Vieira Gongalves,
certifica que, Rui Filipe Jesus Pinto de Sousa, da Escola Basica e Secundarnia Dr.
Luis Maurilio da Silva Dantas frequentou com aproveitamento a sequinte Acdo de

Formacao:

Iniciagdo a Canoagem na Escola

Formacgdo validada de acordo com o Despacho n°106/2005, de 21 de setembro,
conforme o oficio n.? 226-DFF/15 Proc.010.01 39.-DFP-056/15

Modalidade Curso / Madulo de Formagao

Formador: Francisco Miguel Serrdo Machin

Duragao: 25 horas

Destinatdrios: Docentes dos Grupos de Recrutamenta 160, 260 ¢ 620

Presencas:

Datas: 17, 18, 20 e 21 de junho de 2015
- Total de horas': 25 horas

Classificacdo. Excelente - 9,76

1+ Horas vatidodes para efeios de progressio ne carreira

Camara de Lobos, 10 de julho de 2015
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