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A aposta na Educacao Sénior
Construcas de uma nova profissionalidade

Jesus Maria Sousa e Carlos Nogueira Fino

Universidade da Madeira

Como docentes e investigadores do Departamento de Ciéncias da
Educagdo da Universidade da Madeira (DCE-UMa), sostarfamos de par-
tilhar neste espaco a criagio duma licenciatura pioneira em Portugal, no
dmbito dos novos desatios que se colocam 4 Educacio Social. Referi-
mo-n0s 20 curso de Educagio Sénior, que inicia em Setembro de 2005 o
seu segundo ano de funcionamento.

A iniciativa do langamento deste curso resultou, em grande parte,
das novas exigéncias sociais geradas nio tanto pelas questoes da multi-
culturalidade, como também pelas alteragdes demogrificas que tém
vindo a ocorrer na Europa, e no nosso pais ¢ na Madeira, em particular.

1. Diagnéstico de necessidades

De tacto, em 1991, residiam em Portugal 1.972.403 individues
com menos de 14 anes, numa populagio de 9.866.000 habitantes. Em
2001, aquele mimero tinha baixado para 1.656.602, ou seja, decresceu
16% em termos absolutos. No entanto, no mesmo periodo de dez anos, a
populagio com mais de 65 anos aumentou, também em termos ahsolu-
tos, 26,1%, passando de 1.342.744 para 1.693.493 DESS0as, engquanto a
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populagio total decrescia para 9.362.100.

Durante o mesmo periodo de tempo, na Regido Autdnoma da
Madeira, o ntmero de individuos com menos de 14 anos baixou mw
62.002 para 46.901 (-24,4%), enquanto a populagio com mais de 63
anos aumentou de 29.419 para 33.578 {+14,1%). A populagdo total do
arquipélago decresceu de 263.400 para 245.011 pessoas. ~ \

Como vemos, no total do pafs, a populagio com mais de 65 anos &
j& mais numerosa do que a que tem menos de 14 ¢, na Regido Autdnoma
da Madeira, a tendéncia é no mesmo sentido, uma vez que a variagio do
ntmero de idosos, 24,4%, ocorrida nos Gltimos anos, af conduzird nec-
essariamente  (Fonte: INE, Recenseamento Geral da Populagio e
Habitacio, 2001 - Resultados detinitives}. ‘ .

Portanto, a evolucio dos fndices demogrificos evidencia uma
situacio caracterizada por uma diminuigio do ntimero de Qasm.ﬁ e um
aumento do nimero das pessoss que, finda a sua vida activa, continuam a
gozar de boa satde, continuam interessados em novas experiéneias ¢ tém
.ﬂ.:sgu uma expectativa de vida a rondar década e meia, no caso de se
terem mwcmczﬁ&o 20§ sessenta € ¢inco anos. .

Em 2002, a esperanca média de vida em Portugal era de 77,1 anos
- 73,7 para os homens e 80,6 para as mulheres (Fonte: INE - GMQ{
SEP). Boa parte destas pessoas € medianamente culta ¢ a sua capacidade
econGmica continua a poder proporcionar-lhes o acesso a fruigio de bens
culturais. No futuro, serdo cada vex mais, na relagdo directa da melhoria
dos cuidados de sagde a que poderio aceder. Continuario a ter
mobilidade, precisando apenas de um enquadramento 5::30. para
desenvolverem projectos de natureza cultural e/ou educacional inter-
rompidos ou adiados.

Para esses cidadios, excluindo os lares de terceira idade e os
centros de dia, nio existem muitas mais ofertas de natureza ocupacional.
Por outro lado, instituigdes de natureza educativa, como 4 escola, por
exemplo, sempre estiveram apontadas para outios alvos - as :o.Em
seractes — nunca se tendo preparado, excluindo chviamente o ensino
recorrente de adultos e as universidades para a terceira idade, para ago-
ther e prestar servigos educativos a pessoas que encetam a etapa final das
suas vidas.

Nio parece muito plausivel que o sistema escolar se volte, a Curto
ou a médio prazo, para estas pessoas, por razdes que se prendem mo:g-u
dificuldade de financiamento publico, mas também com a concep(do
clissica de escola, cometendo-se a si mesma a meta de preparar para a
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vida activa. De modo que a solugio para corresponder 4 apetéucia dos
cidadios seniores por ofertas educativas e culturais passa pela criagio,
fora do sistema escolar, de um tecido educacional a eles dedicado, admi-
tindo-se a hipétese de que venha a rodar o eixo do sistema escolar, de
modo a vir a incluir um pablico-alve que corresponda ao total da
populagdo, dando suporte institucional 3 materializagio da ideia de “life
long learning” como um direito inaliendvel.

A criagio de um tecido educacional vocacionado para os cidadios
seniores implica, assim, a formagio de um novo tipo de educador, fami-
liarizado com as caracteristicas, expectativas, desejos, interesses e pro-
blemas tipicos da cidadania sénior.

Pensimos, por isso, em criar uma licenciatura em Educacio Sénior
que desse resposta 3s necessidades que, embora de maneira ainda
incipiente, jd se fazem sentir neste campo, formando educadores capazes
de planificar e desenvolver actividades integradas de fadole educacional
parz cidadios seniores.

Por vutro lado, a criagio desta licenciatura, do ponto de vista da
instituigio até aqui vocacionada para a formacio de educadores de in-
fincia e professores para a escolaridade formal, corresponden a uma mu-
danga paradigmdtica. De facto, uma instituicio comprometida com a
escola, tal como ela ¢ tradicionalmente representada - o Departamento
de Ciéncias da Educagio da Universidade da Madeira - passou, a partir

de entdo, a comprometer-se com a formacio de um novo tipo de profis-
sional de educagio, cuja actividade decorrersd, Fundamentaimente, em
ambientes informais.

Ii. 0 desenho do curriculo

Feito o diagndstico das necessidades, a partir da alteracio do te-
cido demogritico, levantou-se, entdo, o problema da construcio de um
curriculo que nio fosse um “produto amorfo de geracdes de remenddes”
(Taba, 1962: 8). Era preciso que as matérias nio surgissem de modo
fragmentdrio, como resultado de pressdes de dreas cientificas existentes
no Departamento de Ciéncias da Educacio, ou de outras com assento no
Senado Universitdrio, tltima instincia de aprovacio de cursos, conforme
legislagio portuguesa em vigor. Para que tal acontecesse, era necessirio
ndo perder de vista o fundamento l6gico global que iria dar coeréncia a0
plano de estudos.
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Onde radicar, entio, esse fundamento 18gico? Em nosso entender,
o perfil do tuturo licenciado, enquanto resultado esperado e amm@.maﬁw da
nossa accio educativa, seria o aglutinador coerente de todo um edificio
temdtico necessariamente diversificado.

Pretendia-se um educader com um conhecimento especializado ao
nivel da terceira idade, capaz de tomar decisdes e de agir de forma ade-
quada nos diversos contextos profissionais com que se viriam a deparar.

De seguida, procedeu-se & andlise dos papéis a desempenhar, das
fungdes & realizar e das tarefas a cumprir, tendo por base situagbes bas-
tante concretas que se procurou inventariar. Reflectiu-se também sobre
as necessdrias atitudes de suporte z este profissional, nio deixande de
debater sobre os valores subjacentes. ..

De toda essa reflexdo, resultaram algumas componentes de forma-
cao, correspondentes is dreas cientificas do curso: Direito, Educagdo,
Educacio pela Arte (artes plisticas, expressio dramidtica, literatura,
masica) Educagio Fisica, Gestio, Psicologia ¢ Sadde, cada qual

consubstanciada por um nimero variado de disciplinas.

Direito

O conceite de cidadania sénior, enquanto entidade civica e impli-
cando direitos ¢ deveres, é explorado logo no inicio do curso.

Disciplina:

Cidadania Sénior

Educacaeo

Um educador deve ter uma formacio sélida nas disciplinas funda-
mentais de Educacio, como a Histéria da Educagio, a Filosotia da Edu-
cagdo e a Investigacio em Educacio, para além de outras mais %%ﬁw-
mente vocacionadas para a problemitica da terceira idade, especifi-
camente criadas para esta licenciatura, como Antropologia das Geragdes,
Civilizacdo do Lazer e Longevidade e Educagdo Permanente.

Disciplinas:

Antropologia das Geragdes

Civilizagio do Lazer

Educacio, Familia e Sociedade

Etics

Filosotia da Educagio

Histdria da Educagio

fnvestigacdo em Educagio

Longevidade e Educacio Permanente
Oficina Multimédia

Planeamento de Actividades Educativas
Sistemas de Aprendizagem Colaborativa
Técnicas de Animacio Pedagdgic

Educacao pela Arte

Para além disso, a formagio destes educadores contempla uma
visdo cultural integrada, ao nivel das artes pldsticas, da expressio
dramdtica (teatro), da misica e da literatura, que lhes permita facilitar
20 cidaddo sénier ndo $6 a utilizagio das respectivas técnicas como
também a sua fruigdo, numa perspectiva de dinamizacio das faculdades
menzais, 130 necessaria nessa faixa etdria.

Disciplinas:

Educagdo pela Arte - Literatura I e 11

Educagio pela Arte - Expressio Dramitica [ e 11

Educagio pela Arte - Historia da Arte e do Design I e 11

Educagio pela Arte - Musica [ e II

i

Educacao Fisica

Esta € outra drea privilegiada que visa fornecer ao educador a
formagio necessiria para a planificacio de uma actividade fsica que se
considera igualmente imprescindivel para o bem-estar dos cidadios
seniores.

Disciplinas:

Exercicio, envelhecimento e satde

Gerontomotricidade

Lazer e recreagio

Metodologia das actividades fisicas e desportivas

Gestdo e Empreendedorismo

Podendo trabalhar em lares de terceira idade ou centros de dia,
apostou-se igualmente na possibilidade de estes profissionais trabalharem
por conta prépria, devendo ser capazes de encarar com éxito a respon-
sabilidade de criagio das empresas prestadoras desses novos servicos
educativos. Daf que tivesse sido incluido no seu plano curricular uma
componente de tormagio na drea do empreendedorismo, que os guie no
desenho e na criagio das novas empresas.

Disciplinas:
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Introducio 4 Gestéo
Gestio de Projectos
Nogoes de Contabilidade

Psicologia

Devem igualmente deter conhecimentos sobre a psicologia do enve-
lhecimento, com especial atengdo para os processos da psicopatologia.

Disciplinas:

Fundamentos de Psicologia

Psicologia do Adulto e do Idoso

Psicopatologia do Adulto

Sadde

Finalmente, ¢ para completar o seu quadro de tormagdo, estes
profissionais deverio estar atentos aos processos tisioldgicos que ocorrem
na pessoa, com o envelhecimento, dominando igualmente algumas
terapias ocupacionais e conhecimentos de nutricionismo provenientes da
drea da Satide, ao nivel da Gerontologia.

Disciplinas:

Anatomolisiologia do Desenvolvimento

Gerontologia

Nutri¢io

Sadde na Terceira Idade [ e 1}

Estagio

Sendo todas as disciplinas de cariz tedrico-pritico, desembocam
numn Estdgio 2 ser realizado numa instituigio de acolhimento ou de outro
tipo {casas de povo, igrejas, centros de dia, etc.) com um Semindrio de

Acompanhamento no dltimo ano do curso.

O conjunto destas componentes de formagio e respectivas disci-
plinas, todas elas visando a dignifica¢do de uma faixa etdria, aqui encara-
da como portadora de conhecimentos e experiéncias que merecem ser
desenvolvidos, constitui o fundamento ldgico global que contere unidade
3 estruturacio do curso. Como vemos, a prioridade vai .ﬁE para a
formacio do Educador para uma populagio sénior, para o pertil nmnmmﬂ\r
rio para tal, reunindo os contributos de dreas mesmo que tio diversifica-
das, como as atrds descritas.

O desenho do curriculo teve a preocupacio de distribuir as disci-

Varia

plinas, todas semestrais, de uma forma equitativa a0 longo dos quatro
anos que constituern 2 licenciatura. Assim, cada semestre tem cinco
disciplinas, com a mesma carga hordriz de 4 horas sémanais, correspon-
dentes a 3,5 créditos, A excepgio do ditimo ano, com quatro disciplinas,
reservando-se a0 Estigio e Semindrio de Acompanhamento, o dobro da
carga horiria e do nimero de créditos.

Houve igualmente a preocupacio de ji desenhar o curso com a
atribuigio dos créditos europeus (ECTS — European Credit Transfer
System}, a fim de permitir a mobilidade dos estudantes na Europa.

III. Uma identidade profissional através do curriculo

Temos a consciéncia de que a criagdo deste curso, ao preparar um
nove tipo de educador, levanta a questio da institucionalizacio de uma
nova drea profissional, seguindo um percurse diferente do de outras
actividades que atingiram o grau de profissionalidade. Vejamos porqué.
Segundo Novoa {1987}, a conquista do estatuto de profissio {de
qualquer profissio) ¢ um longo processo de que sobressaem quatro
etapas tundamentais: o exercicio a tempo inteiro (1); a licenga do Estado
(2]; a formagio (3); e a associagio (4},

1. Para este autor, uma "profissio” (ou esboco de profissio} come-
¢a a surgir pela primeira vez quando determinado dominio social &
ocupado por um grupo de individuos que lhe consagra a maior parte do
seu tempo, ou todo ¢ seu tempo (em exclusividade), dai retirando os

seus metos de subsisténcia,

2. A segunda etapa do processo de profissionalizacio surge quando
as autoridades pablicas criam um suporte legal, sob 5 forma de licenga ou
diploma, para o exercicio dessa actividade. Ao definir um quadro legal
para o acesso A profissio, nomeadamente através da exigéncia de
determinadas condigdes ¢ competéncias a ser reunidas pelos candidatos,
0 Estado delimita o campo social do exercicio da actividade.

3. Apesar de existir um certo corpo de saberes o saberes-fazer, es-
pecitico e auténomo relativamente a outros dominios do conhecimento,
a formagio do profissional s6 surge mais tarde. Nesta terceira etapa,
procura-se dotar o futuro profissional dos instrumentos necessirios para
compreender aquilo que faz e porque o faz. O dominio de conhecimen-
ws, atitudes e destrezas é que lhe permitem a tomada de decisdes de
forma suténoma.

23
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4. Finalmente a quarta etapa diz respeito 3 auto-organiza¢io dos
préprios profissionais com objectivos de natureza verdadeiramente asso-
ciativa. A determinacio, pelos préprios, de wm cédigo ético e deon-
tolégico, portador de valares de ordem ideoldgica e moral, € o que vem
dar coesio ao grupo profissional.

Relativamente a0 curso de licenciatura em Educagio Sénior,
sabemos que a institucionalizacio desta drea ndo parte nem do exercicio
duma actividade a tempo inteiro jd a ocorrer, nem de qualquer licenga
emitida pelo Estado para esse mesmo exercicio. Foi a antecipagio duma
actividade de futuro, por parte duma instituicdo formadora, que levou a
criagiio dum curso que visa precisamente dar formagio a futuros protis-
sionais. O que constitufa terceira etapa a caminho da profissionalizagio,
passa a ser, neste caso, a rampa de langamento de um processo ainda lon-
g0 4 percorTer.

Defendemos, no entanto, que esta etapa de formagdo € crucial
para a conguista da identidade profissional. Dai © nosso investimento no
planeamento e desenho curricular deste curso.

Como nos diz Tomaz Tadeu da Sitva O curriculo [...] também
produz os sujeitos aos quais fala, os individuos que interpela. O curriculo
estabelece diferencas, constréi hierarquias, produz identidades” (1997},

Sendo, antes de mais nada, uma questdo do foro pessoal, talvez
seja conveniente reflectir sobre o processo de atirmagio identitdria neste
imbito, primeiramente. A identidade, identidade pessoal, s6 ganha
stgnificado no confronto que o sujeito tem consigo préprio e com o
"outro”, ne seio de uma estrutura social onde os poderes se encontram
desigualmente distribuidos. O sujeito constréi a sua identidade pessoal a
partir ndo sé da relagio consigo proprio, no cenflito entre imagens de si
{presentes, passadas e idealmente projectadas), como a partir da relagio
que ele estabelece com o outro, no recorhecimento desse outro e da
diferenga entre ambos.

“Sou o que © outrod ndo é; ndo sou o que o outro €.7 E a diferenga
“nio ¢ estabelecida de forma isolada e independente. Ela depende de
processos de exclusio, de guarda de fronteiras, de estratégias de divisdo.
A diferenca nunca é apenas e puramente diferenca, mas também e
fundamentalmente hierarquia, valoragio e categorizagio” (Silva, 1997).

Transferindo-nos para a identidade profissional do educador para
uma populagio sénior, sabemos que 0 mesmo tipo de dindmica caracte-
ristico da assuncio da identidade pessoal se levantard, relativamente a
outras dreas afins, no seio da prépria Universidade da Madeira, mais con-
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cretamente com aquelas que formam outros educadores: educadores de
infancia, protessores do ensino bdsico 1 ciclo, professores do ensino
secunddrio e técnicos de educacio, oriundos da licenciatura de Ciéncias
de Educagio. Sabemos, por isso, que a conquista dessa identidade
profissional, se realizard, necessiria ¢ vantajosamente, num contexto de
relagdes contlituais. “A diferenca, e portanto a identidade, nio ¢ um pro-
duto da natureza, a diferenca € produzida no interior de priticas de
significagio, em que os significados sdo contestados, negociados, trans-
formados™ (Silva, 1997).

Sdo essas priticas a conferir o sentido de afiliacio, relacionado
com a interiorizagio das normas dos grupos de pertenga. A identidade,

o

assim, “¢ a vertente subjectiva da integracio do sistema, 2 maneira como
0 actor interiorizou os valores institucionalizades através dos papéis. E
pela sua pertenga, por vezes herdada, a este ou dguele grupo social, a que
correspondem papéis e estatatos, que o individuo se define: fazendo suas
as expectativas dos outros, ao longo da socializagic primidria,
personalidade coincide com a personagem social € o eu & a representacio
do papel e da posigio incorporada” (Lopes, 2001: 124).

Quando falamos de identidade profissional, referimo-nos a uma
identidade social particular, uma entre tantas outras identidades sociais
do sujeito. £ uma identidade especializada que diz respeito a um mundo
institucional especializado que partilha saberes especificos, isto &, saberes
protissionais, entendidos per Claude Dubar como aguelas “maquinarias
conceptuais compreendende um  vocabulirio, receitas (ou férmulas,
proposigdes, procedimentos), um programa tormalizado, um verdadeiro
‘universo simbélico™ {Dubar, 1995: 100).

Ao distinguir a socializa¢o primdria (aquisicio de saberes de base)
da socializagio secundiria, considera este autor que a construgio da
identidade profissional ¢ um processo de socializagio secunddria que visa
um  “resultado  simultaneamente estivel e provisério, individual e
colectivo, subjective e objective, biogrifico e estrutural des diversos
processos de soctalizagio que simultaneamente constroem os individuos
e definem as instituigdes” (Dubar, 19935: 111).

Deste modo, a identidade profissional do educador para uma
populagie sénior terd a ver com o auto-conceito e a imagem dessa futura
profissio, baseados na sua pertenca a um determinado grupo, 3 “tribo
social” que se estd a criar, com todo o seu qué de valorizacio ou
desvalorizagio associadas. Sdo os conhecimentos, as atitudes, as crengas,
os valores e as experiéncias partilhadas na sua formagio gue contribuirio
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para a definicio duma identidade profissional.

£ neste particular que intervém o curriculo, porque “o curricule
produz, o curriculo nos produz” (Silva, 1997). Do seu desenvolvimento
dependers o significado que a sociedade atribuird 3 actividade de educs-
¢io sénior, pois “a definigio de uma profissio tem a ver com o reco-
nhecimento ¢ prestigio concedidos pela sociedade, a qual, por deter
poder de classificar e categorizar 0 mundo, concede a um certo grupo
profissional o controlo (e o monopélio) de um determinade dominio de
trabalho, confiando-the um mandato para definir as regras a que deverd

estar sujeito o exercicio da sua actividade” [Névoa, 1987: 30).
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1° Semestre

Horas

Histdriz da Educecao

Educagdo pela Aste - Literatura 1
fundamentos de Psicologia

Cidadania Séator

fduzagae pela Arte - Expressdo Dramatica I
totzl

o

2° Semestre

Fitusofia da Educacdo

Educacdo pela Arte - Literatura IT
Psicologia do Adulto e do Idoso
Longevidade e Educagho Permanante
Educacao pela Arte - Expressio Dramitica 11
total

3¢ Semestre

Educagdo, Familia e Sociedade

Gerontologia

Educagao pela Arte - Historia da Arte e do Design I
Flaneamento de Actividades Educativas
Investigacdo em fducacdo

total

4° Semestre

£ducagao pela Arte - Historia da Arte e <o Design 11
Gerontomotricidade

Técnicas de Animagao Pedagdgica

Antropologia des Geragdes

Psicopatolegia de Adulto

total

5° Semestre

Civilizacao do Lazer

Saude na Terceira Idade ]
Introducdo & Gestao
Educacio pela Arte - Mdsica [
Hutrigdo

totat

6° Semestre

Gestdo de Projectos

Etica

Educagdo pela Arte - Misica 11

Saude na Terceira Idade 11

Metedologia das actividades fisicas e desportivas
fotal

7° Semestre

Nocbes de Contabilidade

Exercicio, envelhecimento e salde
Sistemas de Aprendizagem Colaborativa
Estagio e Semindrio de Acompanhamente
total

8¢ Semestre

Lazer e recreacio

Anatomofisiclogia do Desenvolvimento
Oficina Multimédia

Estigio e Seminério de Acompanhamento
total

Nimero total de créditos




